LEY No.

De de de 2001
Por lacual sedictael Presupuesto General del Estado paralavigenciafiscal de 2002
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DECRETA:

TITULOI

RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO

CAPITULOI

RESUMEN DE INGRESOSY GASTOSDEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO

ARTICULO 1:

Apruébase el Presupuesto General del Estado para la vigencia fiscal

De 2002 cuyo resumen por grupos institucionales e ingresos y

gastos se expresan a continuacién en Balboas.

INSTITUCIONES

INGRESO

GASTOS

CORRIENTES

DE CAPITAL

TOTAL

CORRIENTES

DE CAPITAL

TOTAL

. GOBIERNO CENTRAL

2,005,837,571

1,698,531,929

3,704,369,500;

2,258,885,200

1,445,484,300

3,704,369,500)

1. INSTITUCIONES 1,489,615,800 245,142,700|1,734,758,500(11,440,111,600[ 294,646,900(1,734,758,500
DESCENTRALIZADAS
2. EMPRESAS 378,970,900 25,597,700 404,568,600 340,294,900/ 64,273,700 404,568,600
PUBLICAS
3. INTERMEDIARIOS 394,024,200| 572,803,300 966,827,500 352,550,530| 614,276,970 966,827,500
FINANCIEROS
TOTAL 4,268,448,471|2,542,075,629|6,810,524,100|(4,391,842,230|2,418,681,870|6,810,524,100
MENOS TRANSFERENCIAS 483,544,300, 47,060,800/ 530,605,100 483,544,300, 47,060,800 530,605,100

INTER INSTITUCIONALES

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL
DEL ESTADO

3,784,904,171

2,495,014,829

6,279,919,000

3,908,297,930

2,371,621,070

6,279,919,000




ARTICULO 2:

Apruébanse los gastos corrientes del Presupuesto General del Estado

para la vigencia fiscal de 2002 cuya composicion se expresa a
continuacion en Balboas:

GASTOS CORRIENTES
GRUPOS TRASFERENCIAS APORTE AL| INTERESES
INSTITUCIONALES | opERACION SUBSIDIOS TOTAL
CORRIENTES FISCO DE LA DEUDA
0. GOBIERNO CENTRAL | 963,785,500 393,895,000| 220,661,400 0| 680,543,300| 2,258,885,200
1. INSTITUCIONES 656,771,700 739,196,600 0| 40,221,900 3,921,400| 1,440,111,600
DESCENTRALIZADAS
2. EMPRESAS PUBLICAS| 189,500,300 20,876,200 0| 121,220,300 8,608,100 340,294,900
3. INTERMEDIARIOS 227,464,745 7,862,685 0| 96,000,000  21,223,100| 352,550,530
FINANCIEROS
TOTAL 2,037,522,245 1,161,830,485|220,661,400| 257,442,200 714,385,900| 4,391,842,230
ARTICULO 2: Apruébanse los gastos capital del Presupuesto General del Estado para
la vigencia fiscal de 2002 cuya composicion se expresa a continuacién en
Balboas
GASTOS DE CAPITAL
GRUPOS
INSTITUCIONALES INVERSIONES OTROS GASTOS|TRANSFERENCIAS|/AMORTIZACION TOTAL
DE CAPITAL DE CAPITAL DE LA DEUDA
0. GOBIERNO 614,729,500 4,827,700 29,898,400 796,028,700|1,445,484,300
CENTRAL
1. INSTITUCIONES 271,354,100 5,664,000 11,275,000 6,353,800 294,646,900
DESCENTRALIZADAS
2. EMPRESAS 48,556,500 2,777,600 0 12,939,600, 64,273,700
PUBLICAS
3. INTERMEDIARIOS 585,549,200 1,225,170 0 27,502,600| 614,276,970
FINANCIEROS
TOTAL 1,520,189,300 14,494,470 41,173,400 842,824,700|2,418,681,870




TITULO |

PRESUPUESTO DEL GOBIERNO CENTRAL

CAPITULO |

RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS

ARTICULO 4 : Apruébase el Presupuesto del Gobierno Central para la vigencia fiscal de 2002
cuyo resumen de Ingresos y de Gastos se expresan a continuacion en Balboas:

INGRESOS

GASTOS

1.1.

1.2.

1.3.

1.5.

2.1.

2.2.

2.3.

1.1.1.

1.1.2.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.3.2.

1.3.6.

2.1.1.

2.1.3.

2.2.1.

2.2.2.

2.3.2.

TOTAL

1. INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS TRIBUTARIOS
IMPUESTOS DIRECTOS

IMPUESTOS INDIRECTOS

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
RENTA DE ACTIVOS
Participacién Utilidades en
Empresas
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TASAS Y DERECHOS
CONTRIBUCION DE MEJORAS
INGRESOS VARIOS

APORTE AL FISCO

OTROS INGRESOS CORRIENTES
INT. Y COMISIONES GANADOS S/VALORES
INGRESOS NO TRADICIONALES

INGRESO DE GESTION

2. INGRESOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL PATRIMONIO

VENTA DE ACTIVOS

RECUPERACION DE PRESTAMOS

RECURSOS DEL CREDITO

CREDITO INTERNO

CREDITO EXTERNO

OTROS INGRESOS DE CAPITAL

TRANSFERENCIA DE CAPITAL

3,704,369,500

2,005,837,571]

1,123,100,000]
560,800,000

562,300,000

580,737,571
37,600,000
0
79,987,271
3,221,500
190,600,000
2,256,000
13,811,500

253,261,300

272,000,000
184,000,000
88,000,000

30,000,000

1,698,531,929

87,610,371
72,000,071

15,610,300

1,587,565,858]
55,596,900

1,531,968,958]

23,355,700

23,355,700

TOTAL

1. GASTOS CORRIENTES

1.1. GASTOS DE OPERACION

1.2. TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y
SUBSIDIOS

Transferencia Corrientes
Transferencias Propias
Transferencias C.S.S.

Subsidios

1.3. INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

2.1. INVERSIONES

2.2. OTROS GASTOS DE CAPITAL

(Magquinaria y Equipo e Inversion Financiera)

2.3. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

2.4. AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

3

3,704,369,500

2,258,885,200

963,785,500

614,556,400
393,895,000
120,622,000
273,273,000

220,661,400

680,543,300

614,729,500

4,827,700

29,898,400

796,028,700




ARTICULO 5: Apruébanse los gastos corrientes del Presupuesto del Gobierno Central
para la vigencia fiscal de 2002 cuya composicidn se expresa a continuacion

en Balboas:

INSTITUCIONES

GASTOS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS

INTERESES DE

OPERACION SUBSIDIOS TOTAL
CORRIENTES LA DEUDA

TOTAL 963,785,500 393,895,000/220,661,400|  680,543,300/2,258,885,200
ASAMBLEA 24,678,600 1,629,000/ 2,820,000 0| 29,127,600
LEGISLATIVA
CONTRALORIA GENERAL 33,887,600 3,589,300 0 0| 37,476,900
DE LA REPUBLICA
"N”NISTERIO DE LA 41,267,700 3,876,300 0 0| 45,144,000
[PRESIDENCIA
MINISTERIO DE GOBIERNO 155,485,800 35,809,600 0 0| 191,295,400
Y JUSTICIA
"N”NISTERIO DE RELACIONES 31,988,000 2,127,300 0 0| 34,115,300
[EXTERIORES
MINISTERIO DE 318,075,500 40,397,000(152,776,900 0| 511,249,400
EDUCACION
MINISTERIO DE COMERCIO 9,092,400 2,240,800| 5,243,200 0| 16,576,400
E INDUSTRIAS
MINISTERIO DE OBRAS 19,696,700 2,166,300 0 0| 21,863,000
PUBLICAS
MINISTERIO DE DESARROLLO 21,410,400 4,190,100| 10,335,900 0| 35,936,400
IAGROPECUARIO
MINISTERIO DE 144,362,200 183,643,900| 43,240,000 0| 371,246,100
SALUD
MINISTERIO DE TRABAJO Y 8,968,100 2,508,000 0 0| 11,476,100
DESARROLLO LABORAL
MINISTERIO DE 10,059,000 991,200 0 0| 11,050,200
\VIVIENDA
MINISTERIO DE ECONOMIA 44,569,700 94,580,400| 6,245,400 0| 145,395,500
Y FINANZAS
MINISTERIO DE LA JUVENTUD, 9,908,400 4,700,300 0 0| 14,608,700
LA MUJER, LA NINEZ Y LA FAMILIA
ORGANO 31,355,300 3,379,300 0 0| 34,734,600
JUDICIAL
MINISTERIO 34,004,400 3,611,500 0 0/ 37,615,900
PUBLICO
TRIBUNAL 15,514,000 3,060,900 0 0| 18,574,900
ELECTORAL
"0TROS GASTOS DE 9,461,700 1,393,800 0 0| 10,855,500
ILA ADMINISTRACION
DEUDA 0 0 0| 680,543,300 680,543,300
PUBLICA




ARTICULO 6:

Apruébanse los gastos corrientes del Presupuesto del Gobierno Central para la

vigencia fiscal de 2002 cuya composicion se expresa a continuacion en Balboas:

INSTITUCIONES

GASTOS DE CAPITAL

INVERSIONES OTROS GASTOS|TRASFERENCIAS|AMORTIZACION TOTAL
DE CAPITAL DE CAPITAL DE LA DEUDA
614,729,500 4,827,700 29,898,400 796,028,700(1,445,484,300
TOTAL

IASAMBLEA 290,900 0 0 0 290,900
LEGISLATIVA
CONTRALORIA GENERAL 425,000 174,300 0 0 599,300
DE LA REPUBLICA
MINISTERIO DE LA 84,984,500 1,832,200 0 0| 86,816,700
PRESIDENCIA
MINISTERIO DE GOBIERNO 13,520,000 143,100 0 0| 13,663,100
Y JUSTICIA
MINISTERIO DE RELACIONES 1,500,000 479,700 0 0 1,979,700
EXTERIORES
MINISTERIO DE 44,325,800 10,600 10,593,000 0| 54,929,400
EDUCACION
MINISTERIO DE COMERCIO 609,400 132,000 7,735,400 0 8,476,800
E INDUSTRIAS
MINISTERIO DE OBRAS 178,067,800 6,000 105,000 0| 178,178,800
PUBLICAS
MINISTERIO DE DESARROLLO 47,911,800 88,200 1,035,000 0| 49,035,000
IAGROPECUARIO
MINISTERIO DE 64,222,400 225,800 7,230,000 0| 71,678,200
SALUD
MINISTERIO DE TRABAJO Y 8,560,000 23,700 0 0 8,583,700
DESARROLLO LABORAL
MINISTERIO DE 24,564,200 7,800 200,000 0| 24,772,000
\VIVIENDA
MINISTERIO DE ECONOMIA 130,890,700 54,800 3,000,000 0| 133,945,500
Y FINANZAS
MINISTERIO DE LA JUVENTUD, 3,164,900 21,300 0 0 3,186,200
LA MUJER, LA NINEZ Y LA FAMILIA
ORGANO 4,600,000 879,500 0 0 5,479,500
JUDICIAL
MINISTERIO 7,092,100 569,400 0 0 7,661,500
PUBLICO
ITRIBUNAL 0 70,800 0 0 70,800
ELECTORAL
OTROS GASTOS DE 0 108,500 0 0 108,500
LA ADMINISTRACION
DEUDA 0 0 0 796,028,700 796,028,700
PUBLICA




ARTICULO 7:

fiscal de 2002 por un monto de B/.3,704,369,500.00 de acuerdo con el siguiente detalle:

CAPITULO I

Apruébase €l Presupuesto de Ingresos del Gobierno Central paralavigencia

CODIGO DETALLE ASIGNADO

0.55.0.0.0.0.00 INGRESOS DE GOBIERNO CENTRAL 3,704,369,500
0.55.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 2,005,837,571
0.55.1.1.0.0.00 INGRESOS TRIBUTARIOS 1,123,100,000
0.55.1.1.1.0.00 IMPUESTOSDIRECTOS 560,800,000
0.55.1.1.1.1.00 SOBRELA RENTA 447,200,000
055.1.1.1.1.01 PERSONA NATURAL 25,900,000
0.55.1.1.1.1.02  PERSONA JURIDICA 114,500,000
0.55.1.1.1.1.03  PLANILLA 215,000,000
055.1.1.1.1.04 DIVIDENDOS 14,300,000
055.1.1.1.1.05 COMPLEMENTARIO 13,000,000
0.55.1.1.1.1.06 COMISION DEL CANAL 53,200,000
0.55.1.1.1.1.07 ZONA LIBRE DE COLON 3,400,000
055.1.1.1.1.09 TRANSFERENCIAS DE BIENES INMUEBLES 7,900,000
055.1.1.1.200 SOBRE LA PROPIEDAD Y PATRIMONIO 76,900,000
0.55.1.1.1.201 INMUEBLES 56,200,000
055.1.1.1.2.02 LICENCIAS COMERCIALES 20,700,000
055.1.1.1.400 SEGURO EDUCATIVO 36,700,000
055111499 SEGURO EDUCATIVO 36,700,000
0.55.1.1.2.0.00 IMPUESTOSINDIRECTOS 562,300,000
0.55.1.1.2.1.00 = TRANSF. DE BIENES MUEBLES (ITBM) 153,200,000
055112101 IMPORTACION 88,200,000
0.55.1.1.21.02 DECLARACION-VENTAS 65,000,000
0.55.1.1.2.2.00 IMPORTACION 208,500,000
055.1.1.2201 TABACOY SUSMANUFACTURAS 50,000
0.55.1.1.22.02 LICORESEN GENERAL Y TIMBRES 2,400,000
0.55.1.1.2.2.03 INSTRUM. CIENTIF. Y DE MEDICION 2,000,000
055.1.1.2.2.04 COMESTIBLESO. ANIM.Y VEG. 10,400,000
0.55.1.1.22.05 GRASASY ACEITESANIMALESY VEGETALES 300,000
0.55.1.1.22.06 MAQUINARIA INDUSTRIAL Y AGRICOLAS 8,800,000
0.55.1.1.2.2.07 MAQUINARIA DE ESCRIBIRY CALCULADORAS 2,400,000
055.1.1.22.08 RADIOS, FONOGRAFOSY ACCESORIOS 5,600,000
0.55.1.1.22.09 REFRIGERADORASY ACCESORIOS 2,400,000
055.1.1.2210 AUTOSACCESORIOSY LLANTAS 25,600,000
055.1.1.2211 ACEITEY GRASASY MINERALES 100,000
055112212 ARTICULOSDE CAUCHO 3,200,000
0.55.1.1.2213 MUEBLESDE MADERA'Y METAL 2,000,000
055.1.1.22.14 PRODUCTOS QUIMICOS 10,400,000
055.1.1.2215 METALESEN GENERAL 4,400,000



0.55.1.1.2.2.16
0.55.1.1.2.2.17
0.55.1.1.2.2.18
0.55.1.1.2.2.19
0.55.1.1.2.2.20
055112221
0.55.1.1.2.2.22
0.55.1.1.2.2.23
0.55.1.1.2.2.24
0.55.1.1.2.2.25
0.55.1.1.2.2.26
0.55.1.1.2.2.27
0.55.1.1.2.2.28
0.55.1.1.2.2.29
0.55.1.1.2.2.30
0.55.1.1.2.2.35
0.55.1.1.2.3.00
0.55.1.1.2.3.03
0.55.1.1.2.4.00
0.55.1.1.2.4.01
0.55.1.1.2.4.02
0.55.1.1.2.4.05
0.55.1.1.2.4.06
0.55.1.1.2.4.07
0.55.1.1.2.4.08
0.55.1.1.2.4.09
0.55.1.1.2.5.00
0.55.1.1.2.5.80
0.55.1.1.2.5.81
0.55.1.1.2.5.82
0.55.1.1.2.5.83
0.55.1.1.2.7.00
0.55.1.1.2.7.01
0.55.1.1.2.7.02
0.55.1.1.2.7.04
0.55.1.1.2.7.06
0.55.1.1.2.7.07
0.55.1.1.2.8.00
0.55.1.1.2.8.01
0.55.1.1.2.8.02
0.55.1.1.2.8.03
0.55.1.1.2.8.20
0.55.1.2.0.0.00
0.55.1.2.1.0.00
0.55.1.2.1.1.00
0.55.1.2.1.1.02
0.55.1.2.1.2.00
0.55.1.2.1.2.02
0.55.1.2.1.3.00
0.55.1.2.1.3.10
0.55.1.2.1.4.00
0.55.1.2.1.4.04

MADERAS EN GENERAL

JUGTESJUEGOSY ARTS. PARA RECREACION
FERRETERIA Y ACCESORIOS ELECTRICOS
PINTURA, TINTA'Y COLORANTES

ART. HECHOS EN MATERIALES PLASTICOS
ARTICULOS DE ALGODON

TEJDOS EN GENERAL EXCEPTO DE ALGODON
CALZADOS EN GENERAL

VESTIDOS EN GENERAL

PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIOS

ART. DE VIAJES BOLSAS-MANO

LOZA'Y CRISTALERIAS

COMBUSTIBLES

ARTICULOS NO ESPECIFICADOS

GRAVAMEN ADICIONAL A LA IMPORTACION
OTROS GRAVAMENES

EXPORTACION

CHATARRA

PRODUCCION, VENTA Y CONSUMO SELECTIVO
PRIMA DE SEGUROS

CONSUMO DE COMBUSTIBLE Y DERIV. DE PETROLEO

CONSUMO DE CERVEZA
CONSUMO DE LICORES
CONSUMO DE VINOS
VENTA DE GASEOSAS
CONSUMO VARIOS

SOBRE ACTIVIDADES COMERCIALESY DE SERV.

SERVICIOS NAVIEROS

TV.POR CABLE Y MICROONDA
TRANSPORTE DE VALORES
ALQUILER DE CAJA DE SEGURIDAD
SOBRE ACTOS JURIDICOS

PAPEL SELLADO-PAPEL NOTARIAL
TIMBRES NACIONALES

BOLETOS TIMBRES
DECLARACION-TIMBRES
LLAMADASTELEFONICASY CABLES
OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS
MERCADOS PARTICULARES
BANCOSY CASASDE CAMBIO
LICENCIAS COMERCIALESY PROFESIONALES
EMPRESAS DE SEGURO

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS

DELOTESY TIERRAS

EXPLORACION Y EXPLOTACION
EXPLOTACION DE MINASY CANTERAS
INGRESO POR VENTA DE BIENES
IMPRESOSY FORMULARIOS
INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS
CORREOSY TELEGRAFOS

1,500,000
1,500,000
5,600,000
500,000
2,200,000
300,000
1,500,000
2,000,000
7,000,000
3,200,000
700,000
800,000
800,000
99,350,000
200,000
1,300,000
100,000
100,000
159,400,000
18,450,000
102,500,000
19,500,000
15,350,000
10,000
2,540,000
1,050,000
4,400,000
2,100,000
1,500,000
300,000
500,000
33,700,000
50,000
10,100,000
1,050,000
7,200,000
15,300,000
3,000,000
20,000
2,230,000
250,000
500,000
580,737,571
37,600,000
2,000,000
2,000,000
500,000
500,000
100,000
100,000
35,000,000
6,000,000



0.55.1.2.1.4.18
0.55.1.2.2.0.00
0.55.1.2.2.1.00
0.55.1.2.2.1.01
0.55.1.2.2.1.03
0.55.1.2.2.1.04
0.55.1.2.2.5.00
0.55.1.2.2.5.01
0.55.1.2.3.0.00
0.55.1.2.3.2.00
0.55.1.2.3.2.10
0.55.1.2.3.2.20
0.55.1.23.2.21
0.55.1.2.3.2.22
0.55.1.2.3.2.25
0.55.1.2.3.2.30
0.55.1.2.3.2.35
0.55.1.2.3.2.37
0.55.1.2.3.2.38
0.55.1.2.3.2.40
0.55.1.2.3.2.41
0.55.1.2.3.2.42
0.55.1.2.3.2.45
0.55.1.2.3.2.90
0.55.1.2.3.2.95
0.55.1.2.3.2.96
0.55.1.2.3.3.00
0.55.1.2.3.3.04
0.55.1.2.3.3.08
0.55.1.2.3.3.24
0.55.1.2.3.3.38
0.55.1.2.3.3.60
0.55.1.2.3.3.62
0.55.1.2.3.3.66
0.55.1.2.3.3.70
0.55.1.2.3.3.78
0.55.1.2.3.3.82
0.55.1.2.3.3.96
0.55.1.2.3.4.00
0.55.1.2.3.4.10
0.55.1.2.3.4.15
0.55.1.2.3.4.30
0.55.1.2.3.4.45
0.55.1.2.3.4.60
0.55.1.2.3.4.90
0.55.1.2.3.6.00
0.55.1.2.3.6.16
0.55.1.2.3.6.20
0.55.1.2.3.6.30
0.55.1.2.3.6.75
0.55.1.2.3.6.76
0.55.1.2.3.6.78

SER. PUB. AREA DEL CANAL
PART. EN UTILIDADES EMPRESAS
DIVIDENDOS DE EMPRESAS
DIVIDENDOS CABLE AND WIRELESS
DIVIDENDOS DEL CANAL
DIVIDENDOS EMPRESAS ELECTRICAS
ACUNACION DE MONEDAS
SENOREAJE

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
CAJA DE SEGURO SOCIAL
I.F.A.RH.U.

DEFENSORIA DEL PUEBLO

ENTE REGULADOR

I.D.I.A.P.

I.N.A.C.

I.N.D.E.

I.N.AF.ORP

AN.AM.

|.P.H.E.

AUTORIDAD DEL TRANSITO
I.P.A.C.O.OP

I.PAT.

UNIVERSIDAD DE PANAMA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
UNIVERSIDAD DE LASAMERICAS
EMPRESAS PUBLICAS

AUTORIDAD MARITIMA

BINGOS NACIONALES

REGISTRO PUBLICO

DIRECCION DE AERONAUTICA CIVIL
ARI

CLICAC

IDAAN

IMA

ETESA

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA
ZONA LIBRE DE COLON
INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
BANCO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
BANCO HIPOTECARIO NACIONAL
BANCO NACIONAL DE PANAMA
CAJA DE AHORROS

I.SA.

MUNICIPIOS

COLON

MUNICIPIO DE CHANGUINOLA
DAVID

LA CHORRERA

PANAMA

SAN MIGUELITO

29,000,000
79,987,271
78,063,000
10,000,000
43,673,000
24,390,000
1,924,271
1,924,271
3,221,500
1,175,600
470,000
65,000
20,000
26,400
33,100
60,000
59,800
34,100
38,100
54,400
13,000
10,000
123,000
94,000
44,100
30,600
829,700
84,000
50,200
32,900
69,000
39,500
9,000
196,400
50,400
140,300
110,000
48,000
523,700
40,000
113,600
78,300
183,300
75,000
33,500
360,000
55,000
21,000
33,000
16,000
200,000
35,000



0.55.1.2.3.7.00
0.55.1.2.3.7.20
0.55.1.2.3.7.25
0.55.1.2.3.7.30
0.55.1.2.3.7.35
0.55.1.2.3.7.37
0.55.1.2.3.7.38
0.55.1.2.3.7.40
0.55.1.2.3.7.42
0.55.1.2.3.7.45
0.55.1.2.3.8.00
0.55.1.2.3.8.04
0.55.1.2.3.8.05
0.55.1.2.3.8.08
0.55.1.2.3.8.38
0.55.1.2.3.8.62
0.55.1.2.3.8.66
0.55.1.2.3.8.70
0.55.1.2.3.8.82
0.55.1.2.3.8.96
0.55.1.2.3.9.00
0.55.1.2.3.9.15
0.55.1.2.3.9.30
0.55.1.2.3.9.90
0.55.1.2.4.0.00
0.55.1.2.4.1.00
0.55.1.2.4.1.02
0.55.1.2.4.1.04
0.55.1.2.4.1.05
0.55.1.2.4.1.35
0.55.1.2.4.1.43
0.55.1.2.4.1.45
0.55.1.2.4.2.00
0.55.1.2.4.2.01
0.55.1.2.4.2.03
0.55.1.2.4.2.05
0.55.1.2.4.2.22
0.55.1.2.4.2.35
0.55.1.2.5.0.00
0.55.1.2.5.0.01
0.55.1.2.6.0.00
0.55.1.2.6.0.01
0.55.1.2.6.0.03
0.55.1.2.6.0.99
0.55.1.2.7.0.00
0.55.1.2.7.2.00
0.55.1.2.7.2.02
0.55.1.2.7.2.82
0.55.1.2.7.2.95
0.55.1.2.7.2.98
0.55.1.2.7.3.00
0.55.1.2.7.3.02

SECTOR PRIVADO

IFARHU

IDIAP

INAC

INDE

INAFORP

A.N.AM.

IPHE

IPACOOP

IPAT

EMPRESAS PUBLICAS (INF. ESTATAL)

ARI

AUTORIDAD MARITIMA

BINGOS NACIONALES

DIRECCION DE AERONAUTICA CIVIL
CLICAC

IDAAN

IMA

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA
ZONA LIBRE DE COLON
INTERMEDIARIOS FINANCIEROS (INF. EST.)
BANCO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
BANCO HIPOTECARIO NACIONAL
INSTITUTO DE SEGURO AGROPECUARIO
TASASY DERECHOS

DERECHOS

PEAJES DEL CANAL

CONCESION DE FERROCARRIL

LICENCIA PARA PESCA DE CAMARON
PEAJE POR USO DE AUTOPISTA
REGISTRO OFICIAL DE LA IND. NACIONAL
CONCESIONES VARIAS

TASAS

ALMACENAJE DE ADUANA

BOLETIN OFIC. DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
TASA ANUAL-VIGENCIA SOCIEDAD ANONIMAS
AUTENTIFICACION DE FIRMAS

SERV. VIGILANCIA ESPECIAL
CONTRIBUCION DE MEJORAS

TASA DE VALORIZACION

INGRESOS VARIOS

MULTAS, RECARGOS E INTERESES
DEPOSITOS CADUCADOS

OTROS INGRESOS VARIOS

APORTE AL FISCO

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

ETESA

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA
REGISTRO PUBLICO

AUTORIDAD DE LA REGION INTEROCEANICA
EMPRESAS PUBLICAS

AUTORIDAD DEL TRANSITO

38,000
5,000

300

2,700
2,000
1,000
2,000

500

2,500
22,000
286,000
73,500
26,000
1,000
4,000

500

10,000
1,000
110,000
60,000
8,500
4,000
4,000

500
190,600,000
173,630,000
154,180,000
250,000
150,000
3,000,000
50,000
16,000,000
16,970,000
350,000
150,000
11,270,000
200,000
5,000,000
2,256,000
2,256,000
13,811,500
3,075,000
6,475,000
4,261,500
253,261,300
97,758,300
6,200,000
61,031,400
11,720,400
18,806,500
59,503,000
6,150,000



0.55.1.2.7.3.03
0.55.1.2.7.3.38
0.55.1.2.7.3.45
0.55.1.2.7.3.96
0.55.1.2.7.4.00
0.55.1.2.7.4.45
0.55.1.3.0.0.00
0.55.1.3.2.0.00
0.55.1.3.2.4.00
0.55.1.3.2.4.45
0.55.1.3.2.4.50
0.55.1.3.6.0.00
0.55.1.3.6.0.30
0.55.1.5.0.0.00
0.55.1.5.1.0.00
0.55.1.5.1.1.00
0.55.1.5.1.1.01
0.55.1.5.1.3.00
0.55.1.5.1.3.01
0.55.1.5.1.3.02
0.55.1.5.1.3.09
0.55.1.5.1.3.10
0.55.1.5.1.3.12
0.55.1.5.1.3.16
0.55.1.5.1.3.99
0.55.1.5.1.4.00
0.55.1.5.1.4.04
0.55.1.5.1.4.07
0.55.1.5.1.4.23
0.55.1.5.1.4.25
0.55.1.5.1.4.99
0.55.1.5.1.5.00
0.55.1.5.1.5.06
0.55.1.5.4.0.00
0.55.1.5.4.1.00
0.55.1.5.4.1.26
0.55.1.5.4.1.32
0.55.1.5.4.1.33
0.55.1.54.1.41
0.55.1.54.1.44
0.55.1.5.4.1.45
0.55.1.5.4.1.46
0.55.1.5.4.2.00
0.55.1.5.4.2.04
0.55.1.5.4.2.15
0.55.1.5.4.2.20
0.55.1.5.4.2.23
0.55.1.5.4.2.27
0.55.1.5.4.2.38
0.55.1.5.4.2.45
0.55.1.5.4.2.47
0.55.1.5.4.2.51

AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA
DIRECCION DE AERONAUTICA CIVIL
I.P.A.T.

ZONA LIBRE DE COLON
INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
BANCO NACIONAL

OTROS INGRESOS CORRIENTES

INT. Y COMISIONES GANADOS S/VALORES
INT.Y COMISIONES GANADOS S'VALORES
INTERESES DEL FONDO FIDUC.
INTERESES SOBRE COLOCACIONES
INGRESOS NO TRADICIONALES
DOCUMENTOS FISCALES

INGRESOS COR. INCORPORADOS
RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS

DE EDIFICIOS Y LOCALES

INGRESO POR VENTA DE BIENES
PRODUCTOS AGRICOLAS

PRODUCTOS PECUARIOS

PROD. TALLER Y ARTESANIA
IMPRESOS Y FORMULARIOS
PRODUCTOS MEDICOS Y FARMACEUTICOS
PRODUCTOS DEL MAR Y ACUICULTURA
OTROS INGRESOS POR BIENES
INGRESO POR VENTA DE SERVICIOS
MEDIOS DE COMUNICACION

LAB. Y CENTROS ESPECIALES
SERVICIOS DE ODONTOLOGIA

FONDO DE DESCUENTO CONTRALORIA
OTROS SERVICIOS VARIOS

ING. POR ESPECTACULQOS PUBLICOS
ESPECTACULOS PUBLICOS

TASASY DERECHOS

DERECHOS

ANUNCIOS COMERCIALES

SERVICIOS VETERINARIOS

SERVICIOS DE GUARDERIA

LIC. PARA SEGURO Y REASEGURO
PERMISOS PARA PORTAR ARMAS
PASAPORTE

MIGRACION

TASAS

TRIBUNAL ELECTORAL

INSPECCION Y AVALUO CATASTRAL
EXPEDICION DE DOCUMENTO
EXPEDICION DE CARNETS
CERTIFICACION DE DIPLOMAS
FOTOCOPIAS DE DOCUMENTOSY PLANOS
CUSTODIA MARITIMA

SELLOS DE SEGURIDAD

CUSTODIA FISICA DE ADUANA
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43,100,000
3,500,000
3,545,000
3,208,000

96,000,000

96,000,000

272,000,000
184,000,000
184,000,000
178,000,000

6,000,000

88,000,000

88,000,000

30,000,000
6,742,708

100,000
100,000
1,969,693
289,550
129,561
20,000
720,000
275,000
12,090
523,492
4,603,015
109,000
365,250
90,000
4,000,000
38,765
70,000
70,000

19,885,991

7,403,491
520,000
301,783

38,508
1,033,200
90,000

1,620,000

3,800,000

12,482,500

1,900,000

70,000
450,000
200,000
60,000
40,000
320,000
50,000
330,000



0.55.1.5.4.2.52
0.55.1.5.4.2.53
0.55.1.5.4.2.54
0.55.1.5.4.2.97
0.55.1.5.4.2.98
0.55.1.5.6.0.00
0.55.1.5.6.0.05
0.55.1.5.6.0.99
0.55.2.0.0.0.00
0.55.2.1.0.0.00
0.55.2.1.1.0.00
0.55.2.1.1.1.00
0.55.2.1.1.1.05
0.55.2.1.3.0.00
0.55.2.1.3.0.46
0.55.2.1.3.0.52
0.55.2.1.3.0.53
0.55.2.1.3.0.55
0.55.2.1.3.0.56
0.55.2.1.3.1.00
0.55.2.1.3.1.61
0.55.2.2.0.0.00
0.55.2.2.1.0.00
0.55.2.2.1.1.00
0.55.2.2.1.1.47
0.55.2.2.1.4.00
0.55.2.2.1.4.02
0.55.2.2.1.4.06
0.55.2.2.2.0.00
0.55.2.2.2.1.00
0.55.22.2.1.14
0.55.2.2.2.1.15
0.55.2.2.2.1.16
0.55.2.2.2.1.17
0.55.2.2.2.1.30
0.55.2.2.2.1.50
0.55.22.2.151
0.55.2.2.2.1.62
0.55.2.2.2.1.64
0.55.2.2.2.1.70
0.55.2.22.1.71
0.55.2.2.2.1.73
0.55.2.2.2.1.75
0.55.2.2.2.1.78
0.55.2.2.2.1.79
0.55.2.2.2.1.80
0.55.2.2.2.1.82
0.55.2.2.2.1.83
0.55.2.2.2.1.85
0.55.2.2.2.1.89
0.55.2.2.2.1.90
0.55.2.2.2.1.91

3/4 DEL 1% DE ADUANA

OTROS INGRESOS DE ADUANA
TIMBRES DE MAQ. FRANQUEADORA
OTRASTASASVARIASSALUD
FONDO DE ADMON. HOSPITALES
INGRESOS VARIOS

ORGANO JUDICIAL

OTROS INGRESOS VARIOS
INGRESOS DE CAPITAL
RECURSOS DEL PATRIMONIO
VENTA DE ACTIVOS

VENTA DE INMUEBLES
TERRENOS

RECUPERACION DE PRESTAMOS
REEMBOLSO ZLC

REEMBOLSO IDAAN (AID)
REEMBOLSO B.D.A.

AUTORIDAD MARITIMA
FONDHABI-MIVI

GOBIERNO CENTRAL
RECUPERACION DE TITULOS PRESTACIONALES
RECURSOS DEL CREDITO
CREDITO INTERNO

BONOS

BONOS INTERNOS

PRESTAMOS

BANCO NACIONAL - PROINLO
FONDO DE PRE INVERSION
CREDITO EXTERNO

ORG. INTER. DE FINANCIAMIENTO
CORPORACION ANDINA DE FOMENTO
BIRF-MIDA POBREZA RURAL
MINISTERIO PUBLICO - BID 1099
FIS- BANCO MUNDIAL
BID-CORREOS

MEF - BID DES. SOSTENIDO DE DARIEN
BID-PN 1074 MEF
BID-769-DC-PN-MOP

BID 1013/0OC-PN-EDUC.
BIRF-MOP / 3686 PAN

BIRF 3841 PA MINSA

BANCO LEUMI-ISRAEL-MIDA

BID -TRABAJO

BID PRESIDENCIA PN 1226

BID 7045 MEF

B1D220 0082 M1V

BID-MEF 1029/0C-PN

BIRF MEF PREPTAL

BIRF - MEF 4274

HSBC MOP

BID 949 MIVI

FIDA-MIDA-385-466
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500
160,000
115,000

2,870,300
5,916,700
3,371,301
271,700
3,099,601
1,698,531,929
87,610,371
72,000,071
72,000,071
72,000,071
15,610,300
6,558,000
1,000,000
1,131,800
1,744,700
1,300,000
3,875,800
3,875,800
1,587,565,858
55,596,900
45,600,000
45,600,000
9,996,900
6,496,900
3,500,000
1,531,968,958
184,290,521
16,827,368
5,000,000
2,618,500
9,776,800
7,395,000
16,800,000
3,868,300
17,857,600
7,091,000
3,526,053
3,887,200
7,000,000
3,200,000
8,203,400
7,439,500
6,627,150
5,800,000
4,500,000
3,471,000
5,884,100
4,764,650
5,179,500



0.55.2.2.2.1.92

BIRF 4375 SALUD

055222193 BIRF-MINEDUC 7032-PA
0.55.22.2.1.94  BID 924/0C-PN-MIDA
0.55.2.2.2.1.95 BID PRESIDENCIA 1108
0.55.2.22.1.97  BID 923/0C-PN ASAMBLEA
0.55.22.2.1.98  BID 1099 OC PN ORGANO JUDICIAL
0.55.2.2.23.00 PROVEEDORES
055222301 PROVEEDORES EXTERNOS MOP
0.55.22.24.00 CONVENIOS CON GOBIERNOS EXTRANJERO
0.55.2.2.2.401  GOBIERNO ESPANOL MINISTERIO PUBLICO
0.55.2.2.2.4.04  GOBIERNO ESPANOL EDUCACION
0.55.22.2.4.07 GOBIERNO DE TAIWAN-FIS
055222410 GOBIERNO INGLES
0.55.2.2.2.445 0O.C.D.E. ESPANA MEF
0.55.22.25.00 BONOSEXTERNOS
0.55.22.25.03 BONOS EXTERNOS 2001
0.55.2.2.25.10 BONOSEXTERNOS 2002
0.55.2.3.0.0.00 OTROSINGRESOS DE CAPITAL
0.55.23.2.0.00 TRANSFERENCIA DE CAPITAL
0.55.23.22.00 INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
055232201 ARI
0.55.23.2.8.00 SECTOR EXTERNO
0.55.23.2851 BID-MICI
0.55.2.3.2.855 CEE MIDA
0.55.2.3.2.8.69 MIDA-AID GUSANO BARRENADOR
0.55.23.28.70  MIDA-FIDA
0.55.23.2.8.71  BID-MEF ATN/MT-5785
0.55.2.3.2.8.78 PNUD-MEF
0.55.2.3.2881 AGENCIA ESPANOLA - MEF
CAPITULO I
0.01 ASAMBLEA LEGISLATIVA
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

1,871,400
8,647,100
8,000,000
5,364,000
290,900
3,400,000
74,362,315
74,362,315
37,543,100
2,238,200
3,600,000
15,000,000
14,405,900
2,299,000
1,235,773,022
88,443,000
1,147,330,022
23,355,700
23,355,700
10,975,000
10,975,000
12,380,700
195,000
31,800
9,789,700
85,000
464,200
295,000
1,520,000

Continuar con el Programa de Modernizacion de la Asamblea Legidativa, a fin

de mejorar la productividad y eficiencia en lastareas y proyectos aprobados.

Contribuir

a que la sociedad panamefia se beneficieconla pronta aprobacion de

leyes de carécter social y econdmica, enmarcados dentro de las politicas publicas.

Profundizar e implementar lo relacionado con laLey 10 de febrero 1998 "Por la cua se
Desarrolla la Carrera del Servicio Legidlativo".

METAS:

Desarrollar debates abierto con todas las partes interesadas, con grupos representativos
de la Sociedad Civil y especialistas decada sector para propiciar un intercambio
de informacién.
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Lograr el Quérum Reglamentario en laasistencia de los Honorables Legisladores a
asesiones ordinarias, extraordinarias y de comisiones.

Modernizar el sistema de television parlamentaria, a fin de ofrecer un servicio 6ptimo
atodos los usuarios.

Continuar con el proceso de cambios en el Departamento de Informatica, especiamente
en lo relacionado con laimplementacion del Proyecto Legispan.

Fortalecer los controles internos para garantizar la transparencia en los procesos
administrativos.

Fortalecer la presencia de la Direccion de Asesoria Legidativa, a través de las
Secretarias Técnicas, en las Comisiones Parlamentarias.

POLITICASINSTITUCIONALES

Fortalecer e trabajo delaDireccién de Participacion Ciudadana, con miras a lograr
unamayor aportacion dela sociedad civil.

Redlizar actividades de divulgacién que permitan a la comunidad conocer €l
ordenamiento juridico vigentey el trabajo que realizala Asamblea en beneficio del pais.

Optimizar los recursos humanos de la Institucién, mediante la capacitacion y
actualizacion permanente en las diferentes &reas de trabgo.

Ampliar la cobertura de servicios a los usuarios de la Institucion, mediante la
incorporacién de moderna tecnologia (padginaWEB), que permita unacceso rgpido
y eficiente a la informacién legidativa.

ARTICULO 8. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase el presupuesto de gastosde laASAMBLEA
para lavigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacion se indica:

LEGISLATIVA

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 24,678,600
Transferencias Corrientes y subsidios 4,449,000
Subsidios 2,820,000
Transferencias Corrientes 1,629,000
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 29,127,600
PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
Programa de Modernizacién 290,900
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 290,900
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TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 29,418,500
CAPITULO IV
0.02 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Mejorar la capacidad del sector publico, através dela funcién de fiscalizacion que
gjerce la Contraloria General, por medio del uso y disponibilidad de recursos
Tecnoldgicos que brinden la informacién necesaria, para la gecucion de las acciones
requeridas en el control y fiscalizacion de las operaciones financieras del sector
publico panamefio, de forma oportuna y veraz.

Fortalecer la capacidad de las diferentes unidades administrativas de la Institucién
para que puedan operar eficientemente como entes especializadosen sus respectivas
reas.

Realizacién del Censo Econdémico durante la vigencia 2002, con la cobertura y
alcance necesario para emitir la informacion econémica del pais.

Promover alto nivel de productividad en el trabajo, atravésde la creatividady las
aplicacion de todas las capacidades técnicas profesionalesde los funcionarios.

Emitir la informacién estadistica y los resultados de la gestién publica con
oportunidad, de modo que se puedan tomar decisiones con objetividad.

METAS:

Incorporar en las entidades del Sector Publico, mecanismos de control apoyados
en una base tecnoldgica de informacion.

Ejecutar e Censo Econdmico con ato nivel de eficiencia y calidad.

Desarrollar 'y egecutar los Programas de Auditoria a los Estados Financieros del
Sector Pablico.

Incorporar el control y registro de inventarios y el disefio y desarrollo de una base
de datos que registrara la informacion de los bienes en formainmediataa su
adquisicién y permitird su identificacion y seguimiento por parte de la
Contraloria General.

POLITICASINSTITUCIONALES:
Definir un programa de modernizacion, tendiente a incrementar los niveles de
eficiencia y eficaciade estaentidad enla atencién de sus actividades fundamentales,

considerando para €llo la incorporacién de herramientasde tecnologia de la
informacion y de las comunicaciones.
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Economia y Transparencia en el mangjo de fondos publicos y énfasis en €
control preventivo.

Modernizacién del Sistema de Informacion Estadistica para mejorar la oportunidad
y suficiencia de la informacion.

Aprovechamiento y formacion del recurso humano institucional en los aspectos de
gestion publica

ARTICULO 9. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente

apruébase el presupuesto de gastos de la CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA para la vigencia fisca de 2002, cuya estructura y asignacion es la que a
continuacioén se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 34,061,900
Transferencias Corrientes y subsidios 3,589,300
Subsidios
Transferencias Corrientes 3,589,300
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 37,651,200

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
Modernizacion Tecnol égica Fiscalizadora 425,000

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 425,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 38,076,200
CAPITULOV
ORGANO EJECUTIVO
0.03 MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Coordinar las funciones de todoslos Ministerios y ser e Organo de comunicacion

de la Presidenta de laRepublica y del Consgjo de Gabinete con los demés Organos

del Estado, Ministerios, Entidades Descentralizadas y particularesen general.

Programar, coordinar, e€ecutar y apoyar de manera sistematica, las diversas

actividades que desarrolla este Ministerio en el proceso gradual de modernizacion

y crecimiento econémico con equidad social, e cua debe sustentarse en e

equilibrio ecolégico y en @ respeto de ladiversidad étnica y cultural, fortaleciendo
laplena participacion ciudadana en este proceso.
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METAS:

Lograr un mayor rendimiento de los recursos aprobados, aplicandolos de manera
eficientey directa a las enormes necesidades del pueblo panamefio, a efecto de que
€l mayor nimero de personas mejore suscondiciones y calidad devida, a través
de los programas de caracter social que promueve € Fondo de Inversion Social
(FIS) y el Despacho de la Primera Dama

Fortalecer laactividad cientifica, tecnoldgica einnovadora como factores principales
para € desarrollo de la productividad y continuar con la modernizaciéon de la
Administracién  Pdblica, promoviendo y  gecutando los programas de
desburocratizacion y smplificacion de tramites.

Implementar el Comité Nacional del Centenario de la Republica para organizar
la celebracion oficial del centenario de la fundacion de la Repiblica en todo el
territorio nacional.

Iguamente, implementar la agenda socia de los asuntos y los problemas
de las comarcas indigenas promoviendo una politica socia hacia y con los
pueblosindigenas para reducir la pobreza y en particular, la pobreza extrema la
cual se ubica primordialmente en las &reas indigenasde nuestro pais.
POLITICASINSTITUCIONALES:

Colaborar con la gestion gubernamental y misiones que le asigna €l Ejecutivo.

Promulgar leyes que vayan en beneficio de las clases mas necesitadas.

Orientar las Relaciones Plblicas del gobierno en coordinacion con las direcciones
de Prensay Relaciones Publicas del Estado.

Divulgar la gestién del Gobierno para mantener informadaa la ciudadania de todos los
planes, programasy proyectos g ecutados por € mismo.

Informar a la poblacion sobre la gestion de Gobierno y el conocimiento de los
problemas nacionales, a través de las instalaciones de radiodifusén de
propiedad del Estado.

Reactivar la implementacion del Sistema de Carrera Administrativa, mediante
el desarrollo delas éreas teméticas que sefiala laLey, segin necesidadesy prioridades
institucionales, luego de las revisiones y reestructuraciones necesarias a las

acreditaciones hechas.

Publicar Leyes, Decretos, Decretos L eyes, Decretos de Gabinete, Decretos Ejecutivos,
Resoluciones Ejecutivas, Contratos, Acuerdos Municipales, Fallos de laCorte, etc.

Impulsar el Desarrollo de laCiencia, laTecnologia y la Innovacién en el pais.

Ejecutar Programas de interés social, destinados adar respuesta inmediata a las
urgentes necesidades basicas de la poblacién, mejorando la calidad de vida y
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promoviendo mejores dternativas para la generacion de los ingresos de la
poblaciéon en situacion de pobreza extrema, a través del Fondo de Inversion
Social y el Despacho de la Primera Dama.

Contribuir con acciones de asistencia social a bienestar individual y colectivo
delas familias.

Servir  como centro de coordinacion de cuaquier situacion de crisis o
emergencia nacional, en asuntos de seguridad y orden publico.

Realizar funciones especificas de Guardia Presidencial, manteniendo la seguridad
personal de la Sefiora Presidenta y su familia en todas las circunstancias y
demas personas que laboren en las instalaciones del Palacio Presidencial y
sus arededores, Vicepresidentes, Ministros, Viceministros, proveer escoltay
seguridad a atos dignatarios e invitados especiales y otras personalidades que
determine la Presidenta de la Republica

Colaborar con grupos indigenasde la Provincia de Darién en el desarrollo social
y cultural, através del Programade Desarrollo del Darién.

Simplificar los tramites burocréticos, aplicando procesos de administracion moderna.
ARTICULO 10. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente

apruébase € presupuesto de gastos del MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
paralavigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion esla que a continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 43,099,900
Transferencias Corrientes y subsidios 3,876,300
Subsidios
Transferencias Corrientes 3,876,300
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 46,976,200

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Cienciay Tecnologia 10,422,300
Electrificacion Rura 4,000,000
Fondo de Inversion Social 60,130,700
Prog.De Desarrollo Del Atlantico 300,000
Prog.Despacho Presidente (Coldn) 4,000,000
Asuntos Comunitarios Desp. Primera Dama 2,699,800
Mejoras de | nstalaciones y Equipamiento 3,431,700
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 84,984,500
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 131,960,700
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CAPITULO VI
0.04 MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA
OBJETIVOSY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

COORDINACION E INFORMACION PARA LA LUCHA ANTIDROGAS.
Mantener e intercambiar informacion a nivel nacional e internacional sobre sujetos,
embarcaciones, naves, aeronavesy bienes de narcotraficantes y ponera disposicion
de las Instituciones Gubernamentales para la redlizacion de acciones  de lucha
antinarco tréfico.

SERVICIO PENITENCIARIO DE REHABILITACION. Mejorar la calidad de
vidade nuestra poblacion recluida en todos los centros penitenciarios del pais
(Servicios de salud, aimentacion y  aojamiento). Incrementar los indices de
rehabilitacion por medio de programas de capacitacion - produccién, para
resocidlizar  a los privados de libertad. Promover e perfeccionamiento técnico
administrativo y de seguridad.

Desarrollar acciones tendientesa mejorar e incrementar las estructuras fisicas de
los centros penales, asi como de los equipos e instalaciones que atienden a la
poblacién penal.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS GOBIERNOS LOCALES.
Brindar asesoramiento directo con mirasa desarrollo integral y autosostenible de los
servicios que prestan los Municipios, a fin de elevar la calidad, cantidad y eficiencia
en la prestacion de los mismos, por medio de larealizacién de seminariosy  actividades
de asesoria directa.

Velar que las autoridades municipales, cumplan con la Constitucion Nacional,
las leyes, ordenes y decretos emitidos por e Organo Ejecutivo, garantizando
asi la existencia y desarrollo de los Municipios en la aplicaciéon de la
justicia administrativay la penal basica.

POLITICA INDIGENISTA. Promover € desarrollo integral de la poblacion indigena
del pais y procurar su participacion en los programas que e€ecuta € Gobierno
Nacional. Capacitar a comisionados, promotores indigenas, atender casos
limitrofes de comarcas y reservasindigenas ante la Comision Nacional de Limites
Administrativos.

SERVICIO DE MIGRACION, PASAPORTES Y ATENCION A REFUGIADOS.
Ejecutar la politica nacional en materiade Migracion y Naturalizacion, mediante
la clasificacion y control de los extranjeros que ingresan ena pais, expedir, cancelar
y llevar registros de los pasaportes en todo €l territorio nacional y e extranjero,
a través de las misiones diplométicas y consulares, y aplicar las normas de
conformidad con la Convencion y Protocolo sobre el Estatuto de Refugiados.

SERVICIOS POSTALES TELEGRAFICOS. Administrar 'y desarrollar los
servicios postales a nivel nacional e internacional y los servicios telegraficos,

18



siguiendo las politicas de la institucion, basada en los lineamientos emanados
del Gobierno Central de  las recomendaciones efectuadas por los organismos
internacionales rectores del servicio postal.

TRATADO DE ASISTENCIA LEGAL MUTUA. Proveer asistencia mutua
en la investigacién, enjuiciamiento y supresion de delitos y en los
procedimientos relacionados con la presentacion de  pruebas ante cualquier
tribunal.

SEGURIDAD PUBLICA. Coordinar y supervisar cada unade las funciones,
programas operativos y procedimientos que desarrollan los distintos servicios de
seguridad publica sobre la base de las politicas establecidas sobre la materia.

SERVICIOS DE BOMBEROS. Vigilar e cumplimiento de las normas y
Disposiciones encaminadas ala proteccién devidasy propiedades, y salvar vidas y
bienes no solo en caso de incendios sSino en cualquier caso enque SUS Servicios
como entidad publicay humanitaria sean requeridos.

SISTEMA DE PROTECCION CIVIL. Preparar, actuaizar y coordinar €l Plan
Nacional y los planes operativos de proteccion de acuerdo a las politicas del
Consgjo Nacional; promover la capacitacion del Recurso Humano que interviene
en las acciones de proteccion civil, mediante la  utilizacion de los recursos
interinstitucionales; y emitir guias de accién y asistencia segin fase y tipo de
desastre e instituciones participantes.

POLICIA  NACIONAL. Salvaguardar la vida, honra, bienes y demés
derechos y libertades de quienes se encuentran bajo la jurisdiccion del Estado;
preservar €l orden pablico interno, mantener la paz y la seguridad de los habitantes,
prevenir la comision de hechos delictivos, incrementar la vigilancia policia
en el érea canaera porla reversion de tierrase instalaciones.

SERVICIO AEREO NACIONAL. Apoyar los planesdel Gobierno, mediante el
servicio de transporte a funcionarios de las Instituciones Publicas (Salud, Educacion,
Desarrollo Agropecuario, etc. ) en areasde dificil acceso; y crear infraestructuras de
apoyo alas operacionesdel S. A. N. en areas apartadas del pais.

SERVICIO MARITIMO NACIONAL. Vea por la soberania de nuestro mar
territorial; realizar patrullgjes continuos en prevencion dela pirateria, lapescailegal,
dar apoyo de transporte maritimo a dependencias gubernamental es.

GOBERNACIONES. Representar  politica y administrativamente al Organo
Ejecutivo en las Provincias.

ARTICULO 11. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descrita anteriormente

apruébase € presupuesto de gastos del MINISTERIO DE GOBIERNO Y
JUSTICIA para la vigencia fiscal de 2002, cuyaestructuray asignacion es la quea continuacion
seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 155,628,900
Transferencias Corrientes y subsidios 35,809,600
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Subsidios

Transferencias Corrientes 35,809,600

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 191,438,500
PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Seguridad Pudblica 2,260,000
Equipamiento y Des. Técnico 9,700,000
Const. y Mejoras alnfraestructuras 1,560,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 13,520,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 204,958,500

CAPITULOVII
0.05 MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Evaluar laimagen de Panamé& ante e mundo.

Fortalecer las relaciones diplomaticas con nuestros paises fronterizos.

Modernizacién del Ministerio.

Elevar € profesionalismo del personal de la cancilleriay del servicio exterior.

Optimizar la capacidad y condicién Unica del grupo de Rio para ser promotor,
formulador, consensuador y gestor de politicas.

Colaborar con la autoridad dela Regién Interoceanica enlalimpieza de las éreas,
instalaciones y bienes inmuebles revertidos.

Fortalecimiento de nuestras embajadas en e orden administrativo e informativo.

METAS

Cumplimiento de lagecucion de los tratados y acuerdos conexos.

Abrir un debateinterno del Grupo de Ri6 en sus distintos niveles, con la finalidad
de efectuar unareflexion de fondo sobre su estado actual y los procedimientos para
atender |as nuevas tareas.

Apertura de nuevas embajadasy consulados para establecer relaciones comerciales,
culturales y econdmicas.

Ampliar € abanico de Relaciones Diplométicas dentro de un marco de acciones
concretas, que nos lleve a mejorar nuestra participacion en la region de Africa
y Medio Oriente.

Actualizar a los funcionarios con seminariosy cursos que ofrezcan una relacion con

nuestras funciones.
Consolidar a Panama en su posicion de liderazgo Regional.
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Lograr acuerdos que beneficien a Panama y fortalecer las buenas relaciones que
existen con los Estados Unidos de Américay Canada.
POLITICASINSTITUCIONALES

Proyectarse regionalmente en el orden econémico y politico, a cuya cabeza debe
colocarse el Grupo de Rio como excitador politico del proceso.

Buscar mecanismos y procedimientos de trabajo, que desarrollen el principio dela
subsidiariedad regional y de la complementariedad.

ARTICULO 12. Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente

apruébase el presupuesto de gastosdel MINISTERIO DE  RELACIONES
EXTERIORES para la vigencia fiscal de 2002, cuya estructura y asignacion es la que a
continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 32,467,700
Transferencias Corrientes y subsidios 2,127,300
Subsidios
Transferencias Corrientes 2,127,300
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 34,595,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
Restauracion y Remodelacion 1,500,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 1,500,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 36,095,000
CAPITULO VIII
0.07 MINISTERIO DE EDUCACION
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Garantizar la formacion del ser humano para € trabajo productivo digno, en
beneficio individual y social.

Contribuir a la formacion, capacitacion y perfeccionamiento de la persona como
recurso humano, con la perspectiva de educacion permanente, para que participe
eficazmente en & desarrollo social, econdmico, politico y cultural de la nacion y
reconozcay analice criticamente los cambios y tendencias del mundo actual.
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Contribuir a desarrollo integral del individuo con énfasis en la capacidad critica,
reflexiva y creadora, para tomar decisiones conuna clara concepcion filoséfica y
cientifica del mundo y de la sociedad, con elevado sentido de solidaridad humana.
Fomentar el desarrollo, conocimiento, habilidades, actitudes y hébitos para la
investigacion y lainnovacion cientifica y tecnoldgica, como base para e progreso
delasociedad y el mejoramiento de la calidad de vida.

METAS:

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION

Generadlizacion de la educacion basica genera a través de la utilizacion del
nuevo curriculum.

Elaborar los planes y programas de estudio de diez (10) nuevas modalidades
educativas parala educacion media académicay profesiona y técnica.

Capacitar a 25,000 docentes de las diferentes modalidades de todos los niveles
educativos, en las trece regiones escolares.

PROFUNDIZACION DE LA DEMOCRACIA DE LA EDUCACION

Alfabetizacion de 10,000 jovenes y adultos, mediante la campafia nacional
"Leyendo en €l Nuevo Milenio".

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Fortalecimiento de las (13) direcciones regionales de educacion, ofreciendo
mayor autonomia en el manejo de |os recursos para gastos de  operacion.

Desarrollar nuevas aplicaciones informaticas para mejorar los procesos
administrativos, formulacion y evaluacién de los proyectos de infraestructura

escolar y desarrollo educativo.

Mejorar laadministracion de las escuelas, mediante e nombramiento de directores
y personal de apoyo.

METAS ESPECIFICAS

Beneficiar a 380,000 estudiantes a nivel nacional del nivel preescolar y primario
delasescuelas oficialescon e programade Nutricién Escolar.

Capacitar a32,000 docentes de todos losniveles del sistema educativo, mediante
€l desarrollo del sistemanacional y regional de perfeccionamiento.

Atencion de 100 madres animadoras, a través del programa Educacién Inicial en el
hogar ( Madre aMadre).

Contratacion del mobiliario nuevo paralos 78 centros pilotos multigrados.

Establecer 8 centros pilotos de Telebasica
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Ampliar la coberturadel nivel inicial en la modalidad no formal en 150 centrosen
comunidades rurales e indigenas del pais, através del programa CEFACEI.

Distribuciéon de 702,000 cuadernos de trabajo de espafiol, matematicas, ciencias
naturales, y ciencias sociales.

Capacitar a 4,600 maestros de multigrado en €l uso de las guias de aprendizaje.
Rehabilitacion de 171  escuelas primarias, mobiliario y equipo, mantenimiento
preventivo para escuelas en areas pobres.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Profundizacion de la democratizacion de la educacion, mediante  la generacion de
amplios espacios de participacion en equidad.

Mejorar lacalidad dela educacion, haciéndola correspondiente con las demandas
reales de la poblacion panamefia.

Fortalecimiento institucional, ampliando significativamente su capacidad de atencion a
la demanda educativa de nuestra sociedad.

ARTICULO 13. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase el presupuesto del gastos del MINISTERIO DE EDUCACION para
lavigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion esla que a continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 318,086,100
Transferencias Corrientes y subsidios 193,173,900
Subsidios 152,776,900
Transferencias Corrientes 40,397,000
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 511,260,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Nutricién Escolar 15,000,000
Mineduc-Banco Mundial 11,108,000
Construcciones y Reparaciones 5,657,700
Equipam. de Centros Educativos 3,670,000
Mineduc- BID Desarrollo Educat 8,740,100
Rehab. y Mant. de Centros Educ. 150,000
Transferencias de Capital 10,593,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 54,918,800
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 566,178,800
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CAPITULO IX
0.08 MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:
Promover, coordinar, desarrollar y ejecutar la politica que formule e  Gobierno
Nacional, por conducto del Ministerio, en materia de Industrias, Comercio,
Seguros, Financieras, Aprovechamiento de Recursos, Hidrocarburos, Mineria
Comercio Exterior y los que establezcalaLey.
Disefiar, proponer y recomendar a Ejecutivo las estrategias naciondes y la
celebracion de Acuerdos, Tratados, Convenios Bilaterales, Multilaterades y
Regionales sobre Comercio Exterior.
Promover la produccion nacional y las inversiones extranjeras en € pais.
METAS:
La consecucion de la Sede Permanente del ALCA.
Laimplementacion de la Direccion de Comercio Electrénico.
El establecimiento de cuatro nuevasvitrinas artesanales en lassiguientes ciudades:
Buenos Aires, Tokio, Nueva Orleansy Santo Domingo, a fin de divulgar e ilustrar
la oferta artesanal de Panama.
Promover la calidad, eficiencia y diversificacion de nuestra oferta exportable, a fin de
gue sea competitiva en los mercados internacionales, a través de mecanismos de

apoyo, facilitacién y capacitacion de los sectores productivos del pais.

Implementar mecanismo de apoyo alternos alas exportaciones que estén acordes con
los acuerdos de la OMC.

Automatizacién de todos los sistemas de trdmites de documentacién para la
exportacion, atravésde la ventanilla Unica del MICI en Panamay en lasdiferentes

provincias.

Garantizar a pais el abastecimiento interrumpido de petrdleo crudo y productos
derivados, en éptimas condiciones de calidad y seguridad.

Garantizar que los precios de los derivados del petrdleo guarden paridad con los
precios del mercado internacional 'y que el consumidor nacional se beneficie con

dichos precios.

Iniciar la construccion del Mercado Artesanal en Tolé.
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Lograr incrementar las exportaciones de cajas de banano.

Culminar las negociaciones para un Tratado Panama -Méxi co.
POLITICASINSTITUCIONALES:

Ejecutar |as acciones necesarias para la creaciony expansion de toda la actividad
comercial e industrial a nivel nacional.

Velar por el cumplimiento de lasdisposiciones legales vigentes, por parte de los
diferentes agentes econdmicos que operan en €l pais.

Hacer més eficaz e proceso de exportaciones, a través de la utilizacion dela
Ventanilla Unica de Comercio Exterior.

ARTICULO 14. Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase el presupuesto de gastos del MINISTERIO DE COMERCIO E
INDUSTRIAS paralavigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion esla que a continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 9,224,400
Transferencias Corrientes y subsidios 7,484,000
Subsidios 5,243,200
Transferencias Corrientes 2,240,800
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 16,708,400

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
Desarrollo Comercia E Industrid 609,400
Transferencias de Capital 7,735,400
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 8,344,800
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 25,053,200
CAPITULO X
0.09 MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Mejorar las condiciones de drengje de los principales rios de las ciudades de Panama
y Colén, lo que evitaralas constantes inundaciones.

Disminuir los costos de operacién de vehiculosy € tiempo devigiede los usuarios, a

través del meoramiento y rehabilitaciéon de la infraestructura vial y del
mantenimiento periédico y rutinario en las vias que  seencuentren en mal estado,
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0 que hayan superado su vida Util.

Integrar comunidades que no cuentan en la actualidad con adecuadas vias de
comunicacion.

Proporcionar transitabilidad a los caminoscuyos puentes se encuentran en mal
estado, o que su capacidad seainferior aladel camino, con el fin de que € transito
vehicular no se vea afectado.

METAS:

Terminar con la rehabilitacion de puntos criticosde la Carretera Transistmica para
evitar que se pierda parte de la calzadade lavia

Terminar de rehabilitar aproximadamente 219.4 kms. de caminos de producciona
nivel nacional.

Continuar con la construccion y reposicion de losas en diversos puntos de la
Carretera Panamericana.

Iniciar la construccion de una obra de gran impacto para la Ciudad de Panama,
através del mejoramiento del transporte ligero de pasajeros.

Iniciar la construccion del Nuevo Puente sobre el Canal de Panama

Iniciar la rehabilitacion de aproximadamente 100 kms. decalles en los Distritos de
Panamay San Miguelito.

Rehabilitar por administracidn, calles en centros urbanos del interior.

Rehabilitar calles enlas provinciasde Bocasdel Toro, Coclé, Colédn, Chiriqui, Darién,
Herrera, Los Santosy Veraguas.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Promover el Sistemade Vaorizacibn como un mecanismo mas apropiado parala
gjecucion de obras.

Optimizar la eficiencia, mediante la sistematizacion de procedimientos electronicos
modernos.

ARTICULO 15. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto de gastos del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

paralavigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 19,702,700
Transferencias Corrientes y subsidios 2,166,300
Subsidios
Transferencias Corrientes 2,166,300
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TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 21,869,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Const. y Rehab. de Drenajes 1,000,000
Mant. y Rehabilitacion Vial 44,826,295
Const. y Mej. decalles Y aveni 53,620,690
Construccion y Rehabilitacion de Puentes 78,620,815
Transferencias de Capital 105,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 178,172,800
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 200,041,800

CAPITULO XI
0.10 MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Promover la participacion delosdiversosactores publicosy privados, a objeto de
enfrentar una realidad acorde a las politicas estratégicas del Sector Agropecuario.

Reforzar permanentemente la estructura productiva primaria para €l incremento de la
competitividad del sector y desarrollo sostenible.

El Programa de trabgjo de las Direcciones Nacionaes, incluye los diferentes
objetivos, perspectivas de produccién, prioridades eimpactos  esperados, ademés
del conjunto de accionesnormativasa desarrollar en un corto  plazo las cuales
demandan recursos fisicos, logisticos y técnicos.

Ajustar las politicas, planes, programasy proyectosa nuevo escenario de la vision
y mision del Sector Agropecuario, incorporando elementos como la competitividad
einstitucionalidad publica y privada.

METAS

Incentivar una mayor participacién en los mercados internacionales en los cultivos para
la exportacion.

Gestionar financiamiento paralarealizacién de estudios, disefiosfinales y gecucion de
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los proyectos en las &reas potencial mente productivas.

Concentrar esfuerzos institucionales en areasde atadensidad de productores, con
potencialidad para el desarrollo ganadero.

Transferir nuevas y mejorestecnologias de procesamiento a lamicro, pequefia y
mediana empresas agroindustriales.

Reactivar la industria camaronera, actualizando y fortaleciendo los conocimientos
cientificos y tecnol 6gicos para alcanzar una produccion sostenible.

Adecuar las politicas del Ministerio de Desarrollo  Agropecuario en lo referente a

establecimiento y operacion de los controles fitosanitarios en los puestos

cuarentenarios.

Incrementar los rendimientos de los principal es rubros agricolas y reducir los costos de

produccién.

Proporcionar a productor agropecuario la disponibilidad de agua subterrénea para el
desarrollo de sus actividades productivas en éreas deficitarias de aguas corrientes.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Consolidar y acelerar €l proceso de modernizacion del Sector Agropecuario.

Fortalecer la capacidad técnica y operativa de la institucion.

Continuar con la consulta permanente conel sector privado para facilitar y
orientar las acciones que conduzcan a incrementar la gestion empresarial,
competitividad y modernizacién del sistema productivo.

Elevar la eficacia, eficiencia y productividad de los recursos humanos, financieros
y logisticos que através de los programas y proyectosde inversion se canalizan a

sector agropecuario.

ARTICULO 16. Para el cumplimiento de los objetivosy de |as politicas descritas anteriormente
apruébase €l presupuesto de gastos del MINISTERIO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO para la vigencia fiscal de 2002, cuya estructura y asignacion es la quea

continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 21,498,600
Transferencias Corrientes y subsidios 14,526,000
Subsidios 10,335,900
Transferencias Corrientes 4,190,100
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 36,024,600

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
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PROGRAMAS

Sanidad Agropecuaria 10,859,700
Reconversién Agropecuaria 5,600,000
Otros Proyectos de Inversion 544,400
Desarrollo Rural Agropecuario 13,010,300
Mejoramiento de Productividad 7,037,400
Programa de Desarrollo Tecnol 6gico 10,860,000
Transferencias de Capital 1,035,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 48,946,800
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 84,971,400
CAPITULO XlI

0.12 MINISTERIO DE SALUD

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Garantizar condiciones de salud del ambiente y la poblacion que potencien €l
desarrollo econémico del pais.

Contribuir a la disminucién de ladesigualdad de acceso a programas y servicios de
salud en |as poblaciones pobres y de extrema pobreza.

METAS:

Erradicar € tétano neonatal.
Eliminar casos de rubéola congénita.
Eliminacion del sarampion.

Se dartratamiento detripleterapia para €l SIDA a 100% de los recién nacidos y
madres gestantes.

Reducir la incidencia global de tuberculosis pulmonar a menos de 20 por 100,000
habitantes y lamortalidad por tuberculosis pulmonar a 3 por 100,000 habitantes.

Incrementar en un 70% la cobertura de agua en e area rural y que el 90%dela
suministrada sea segura.

100% de los Municipios estaran cubiertos por el sistema de vigilancia y control de
calidad de agua.

Descentralizar a menos en cinco municipios la administracion de la provisiony
construccion de acueductos rurales.

Cubrirel 6% delosmenoresde 6-36 mesesy a 20% de las mujeres embarazadas
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con € Programa de Alimentacion Complementaria, lo cual significa un estimado de
B/. 13.5 millones paralos proximos 3 afios.

Ampliar la cobertura de atencién en areas rurales e indigenas de extrema pobreza
parabeneficiar arededor de 500,000 personas, mediante el Programa de Atencién
Integral de Salud.

POLITICASINSTITUCIONALES

Promover un Pacto Naciona por la Salud.
Contribuir a desarrollo sostenible renovando la estrategia de Atencién Primaria.

Perfeccionar el marco regulatorio en salud.
Universalizar y mejorar €l acceso alos programasy servicios de salud.
Contribuir al mejoramiento del estado nutricional de la poblacion.

Garantizar ambientes més sanos, mejorando los sistemas de vigilancia de lasalud
publica.

Promover lainvestigacién y el desarrollo tecnol dgico.

Fortalecer la estrategia de Promocion de la Salud.

Modernizar lared publica de servicios de salud.

Mejorar el sistema de urgenciay control en situaciones de desastres.

Fomentar una cultura de mejoramiento continuo.

Reforzar el desarrollo de |os recursos humanos en el sector salud.

Adecuar los sistemas 'y procesos de la gestion a criterios de eficiencia y transparencia.

Mejorar la €ficiencia y efectividad financiera en la gestiéon de losservicios
publicos de salud.

Consolidar un programa nacional de inversionesy cooperacion técnica del sector.
ARTICULO 17. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente

apruébase el presupuesto de gastos del MINISTERIO DE SALUD para la
vigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 144,588,000
Transferencias Corrientes y subsidios 226,883,900
Subsidios 43,240,000
Transferencias Corrientes 183,643,900
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 371,471,900
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PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Salud Ambiental 8,285,200
Salud Nutricional 3,138,000
Transferencias Varias 1,000,000
Otros Proyectos de Inversion 9,413,200
Equipamiento de Inst. de Salud 807,000
Remodelacion y Const. de Instal 41,579,000
Transferencias de Capital 7,230,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 71,452,400
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 442,924,300

CAPITULO XIlI
0.13 MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Promocionar €l desarrollo humano, mediante la generacionde empleo y €l estimulo
de la  productividad, haciendo uso de los avances tecnolGgicosque permitan la
orientacién del mercado laboral hacia el pleno empleo.

Fiscalizar los programas de desarrollo humano a la poblacién econémicamente
menos favorecida, para que reciba una atencion real y efectiva quele permita
superar y participar activamente en la solucién de sus problemas y de la comunidad.

Desarrollar programas que propicien el mejoramiento de lacalidad de los servicios
gue presta la Ingtitucién y lacalidad de vida de los funcionarios que redunde en
equidad y probidad, en la aplicacion de lasnormas y laprestacion de los servicios,
mediante el uso de los avances tecnolégicos y la capacitacion.

Promover € tripartismo, mediante la educacion laboral  dirigida a trabajadores
sindicalizados y no sindicalizados, empresariosy €l sector publico como participante
delagestion.

Promover y regular lapoliticasocio - laboral entre los sectores productivos del pais,
a fin de que las partesinvolucradasrealicen acciones tendientes asu armonizacion
y fortalecimiento.

Dar solucibna las controversias laborales tanto individuales como colectivas que

surjan de la relacién obrero patronal, mediante arreglo voluntario entre las partes
o reintegro, de acuerdo alas nhormas legales.
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METAS:

Ser sede permanente del programa internacional para laErradicacion del  Trabajo
Infantil de la Organizacion Internacional del Trabgjo para € &ea de Centro
Américay Panama.

Presidir 100 audiencias. Orientar a 50,000 usuarios.

Crear formamente en la Direccion General de Trabagjo, € Departamento de
Prevencion Laboral.

Realizar 1,000 mediacionesy 50 convenciones colectivas.

Ejecutar activamente las Ferias del Empleo cuatro (4) veces a afio.

Dictar 200 sentencias.

Capacitar a 600 jovenes para que puedan ingresar a mercado laboral.
Resalizar un Seminario Nacional de Informacién sobre los mercados laborales.
Realizar 43,000 inspecciones en el comercio.
POLITICASINSTITUCIONALES:

Orientar los programas a nivel preventivo y correctivo con la participacion de los
niveles de apoyo logistico.

Reforzar la vocacion de servicio del recurso humano institucional, mediante la
utilizacién de tecnologia apropiada, mejorar el ambiente de la infraestructura
mejorar e ambiente de la infraestructura de trabajo y programas de
reconocimientos, motivacion y superacion personal y profesional.

Convertir a las familias en participantes activos en el desarrollo socio
econémico de su comunidad.

Contribuir a mejoramiento de la distribucion de la riqueza nacional, mediante la
fijacion y desarrollo de programas que tiendan a la disminucién del indice de
desempleo con retribuciones econdémicas que hagan permisibles una vida digna
y decorosa dela familia.

Propiciar relaciones obrero - patronales, basadas en el respeto a las leyes, la
concertacion y justicia social.

Anticipar y evitar conflictos laborales en base a una asesoria y orientacion dinamica
y oportuna a nivel de empleadores y trabajadores en relacion a susderechosy
obligaciones consignados en la Ley y normas vigentes.

Fortalecer la capacidad de concertacion y entendimiento pacifico de empleadores
y trabgjadores, para crear y afianzar relaciones estables y armoniosas para €l

incremento de la produccién y productividad.

ARTICULO 18. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
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apruébase € presupuesto de gastos del MINISTERIO DE TRABAJO Y
DESARROLLO LABORAL para la vigencia fiscal de 2002, cuya estructura y asignacion

eslaque a continuacion se indica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacién 8,991,800
Transferencias Corrientes y subsidios 2,508,000
Subsidios
Transferencias Corrientes 2,508,000
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11,499,800
PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
Capacitacion Laboral 1,660,000
Jovenes de Primer Trabajo 6,900,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 8,560,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 20,059,800

CAPITULO X1V
0.14 MINISTERIO DE VIVIENDA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Contribuir amejorar la calidad de vida de la poblacion, que anivel nacional reflgjaun
déficit habitacional de 185,200 unidades habitacionales, a través de una solucién
habitacional adecuada, mediante los programas PARVIS, FASHABI, Mejoramiento
Habitacional, Vivienda Integrada con Subsidio, FONDHABI y Construccion de
Vivienda Digna (FEV1S).

Ofrecer programas habitacionales que contemplen posibilidades a financiamiento
de viviendas de interés social.

Desarrollar proyectos paraviviendas deinterés socia en lotes baldiosdel Estado.
Incorporar la participacion de lapoblacion con  recursos econdmicos limitados en la
construccion de sus viviendas, através de organizaciones locales comunitarias, con el

fin de abaratar los costos delas viviendas y que participen en su mejoramiento.

Gestionar y promover leyes que incentiven la construccion de viviendas deinterés
social, paracumplir con su labor de facilitador en el sector.
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METAS:

Lograr un tota de 6,520 soluciones habitacionales, consonas con € poder
adquisitivo de familias pobres o de extrema pobreza.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Reducir los niveles de pobreza o extrema pobreza, mediante e desarrollo de
proyectos de vivienda accesibles a lapoblacion rural y grupos marginados.

Asesorar, guiar y controlar e desarrollo de las areas urbanas, paraque éstas,
finalmente redunden en bienestar social y econémico.

Exigir laeficienciay eficacia en el desarrollo cotidiano de laslaboresa favor de los
contribuyentes, ademéas de |os recursos destinados a ofrecer viviendas de interés social.

ARTICULO 19. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto de gastos del MINISTERIO DE VIVIENDA parala
vigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 10,066,800
Transferencias Corrientes y subsidios 991,200
Subsidios
Transferencias Corrientes 991,200
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11,058,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Otros Proyectos 2,277,600
Comprade Tierra 50,000
Construccion de Viviendas 3,262,600
Financiamiento de Viviendas 12,686,800
Fortalecimiento Institucional 2,165,000
Programa de Asistencia Habitacional 2,772,200
Programa de Mejoramiento Habitacional 1,350,000
Transferencias de Capital 200,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 24,764,200
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 35,822,200

CAPITULO XV

0.16 MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS
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OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Integrar los procesos de formulacion de la politica econdmica, socia, territorial,
financiera y administrativa, de administracion financiera del Estado y dela
administracién fiscal y patrimonial.

Establecer un Sistema Tributario moderno neutral, equitativo, eficiente y eficaz
gue permitaal Estado contar con los recursos econdmicos necesarios para que pueda
cumplir sumision ingtitucional, impulsar la economia hacia nuevos niveles de bienestar
y otorgar a sector empresarial, condiciones de competitividad que le permita
continuar con su fortalecimiento y crecimiento sostenido.

Velar por la optimizacion de la administracién de los ingresos y dela
administracion del gasto publico, a fin defacilitar 1a obtencién de los objetivos del
Plan de Gobierno y resolver especialmente |os problemas de carécter social.

Incrementar la captacion de los recursos de cooperacion técnicainternacional,
provenientes de organismos multilaterales y fuentes bilaterales.

Diseflar y desarrollar el uso de los recursosy potencialidades de las provinciasy areas
indigenas en el marco de un desarrollo integral.

Contribuir en lainstrumentacién, seguimiento y evaluacion de la politicay estrategia de
Desarrollo Socia: 2000 - 2004, gue constituye e marco de accionar de las entidades
del sector social, para promover e desarrollo humano sostenible con reduccién
sustantiva de la pobreza.

Establecer en el sector publico, procedimientos uniformes para la administracion de
bienes de propiedad estatal, con € fin de llevar unarelacion detallada actualizada sobre

el monto, statusy valor delos recursos del Estado.

Impulsar € uso de normas e instrumentos para la eval uacion de los procesos de gestion
en lasinstituciones publicas.

METAS:

Velar por e cumplimiento y buen manejo de los procesos, tramites y del trabajo en
general, realizado en lainstitucion con lafinalidad de brindar un servicio eficaz y
eficiente al 100% de |los usuarios externos e internos.

Ejecutar los programas, subprogramas, actividades y proyectos incluidosen el
Presupuesto 2002 y lograr un nivel minimo de gjecucion del 90%, especialmente

de los proyectos de inversion.

Integrar un Plan Operativo Anual con programas, proyectosy acciones estratégicas
paralaimplementacién de la politica de desarrollo social.

Participar a nivel interinstitucional en la formulacion, financiamiento, promocion,
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gjecucion y seguimiento, especialmente de proyectos de inversién de los sectores
sociales, de infraestructura, fomento del turismo y promocion cultural, para

asegurar la optimizacion de los recursos provenientes de losintereses y

dividendos del Fondo Fiduciario para e Desarrollo y de los recursos de

préstamos contratados.

Promover la integracion, desarrollo y descentralizacion de laadministracion
financiera del Estado y de sus componentes de presupuesto, tesoreria, deuda
publica y contabilidad, por medio de instrumentos legales normativos, de
desarrollo  organizacional, de capacitacion, de racionalizacion de procesos de
gestion financiera e informéticos, anivel central e institucional.

Evaluar e SIAFPA Institucional implantado en lasInstituciones que integran el
Gobierno Central e implementarlo en veintidds (22) instituciones del Sector
Descentralizado.

Modernizar los procesos técnicos de recaudacion, control, fiscalizacion vy
cobranza, a fin de incrementar la recaudacién de ingresos tributarios y no

tributarios, e impulsar el cumplimiento voluntario de las obligaciones tributarias.

Activar diez (10) programas de cooperacion técnicainternacional suscritos entre el
Gobierno de Panamay fuentes multilaterales y bilaterales de cooperacion.

Gestionar cien (100) nuevos proyectos de cooperacion técnica internacional en
cualesquiera de sus diversas modalidades.

Publicar cien (100) ejemplares del documento Estratificacién del Sector Publico.

Fiscalizar |as actividades que generan ingresos y ahorros publicos para garantizar su
transparencia.

Detectar irregularidades y hechos de incumplimiento, determinar y cuantificar en forma
precisa los mismos y sancionarlos, oportunay efectivamente.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Consultar a los sectores involucrados para asegurar €l cumplimiento de las
decisiones que adopte la Institucion.

Modernizar y fortalecer las distintas unidades ejecutoras en materiade procesos,
procedimientos, recursos humanos, capacitacion e informética, paragarantizar un ato
nivel de eficienciay eficacia en la prestacion de servicios.

Introducir mejoras en las entidades gubernamentales en las &reas de organizacion,
procesos de gestion y recursos humanos.

Coordinar la gestiéon de los proyectos y programas de Cooperacién Técnica
Internacional con los centros de excelencia e instituciones especializadas competentes
del sector pulblico, para racionalizar el uso y resultados delosrecursosdela

cooperacién externa.

ARTICULO 20. Para el cumplimiento de los objetivosy delas politicas descritas anteriormente
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apruébase €l presupuesto degastos del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS paralavigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacién a continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacién

Transferencias Corrientes y subsidios
Subsidios
Transferencias Corrientes

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Fondo de Preinversién

Fort. Gestion Eco. y Admén. Financ.
Des. Social e Inversiones Comunitar.

Transferencias de Capital
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO XVI

0.21 MINISTERIO DE LA JUVENTUD, LA MUJER, LA NINEZ Y LA

FAMILIA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

6,245,400
94,580,400

Valor

44,624,500
100,825,800

145,450,300

3,500,000
26,531,100
100,859,600

3,000,000
133,890,700
279,341,000

Impulsar el desarrollo humano a través de la participacion y lapromocion de la
seguridad, organizacion, administracién, coordinacion y e€jecucién de politicas,
planes, programasy acciones que fortalezcan a la mujer, la juventud, la nifiez,

lafamilia, lacomunidad y alos grupos de la poblacién de atencion prioritaria.

Incidir en la disminucién de las desigualdades sociales que producen grupos

especificos de la poblacion.

Mejorar las condicionesde bienestar de la familia y lacomunidad, mediante la
promocion, organizaciony capacitacion de los Comités de Familia
Asigtir a las familias en condiciones de vulnerabilidad por razonesde violencia y
otros males sociales, mediante laatencién directa y lablsqueda de aternativas para

mejorar su situacion.

METAS



Organizar los congresos en materia social, dirigidos alamujer, la juventud, la nifiez,
la familia en general, las personas discapacitadas, la poblacién y los grupos més
necesitados y/o marginados.

Atender los proyectosde cooperacion internacional con miras afortalecer el sector
social de interés alos programas de lajuventud, lamujer, lanifiez, lafamiliay grupos
més necesitados y/o marginados.

Preparar estadisticas sociales que permitan la distribucion con equidad y eficiencia
de los recursos asignados a los programas sociales, dirigidos ala mujer, lajuventud,
la nifiez, la familia, a la poblacién y grupos mas necesitados.

Disminuir los problemas sociales de la mujer, la juventud, la nifiez y la familia,
tales como alcoholismo, drogadiccion, desnutricidn, incestos, promiscuidad,
mendicidad, entre otros.

Diseflar y coordinar programas de capacitacion en temas de prevencion, atencion,
proteccion, promociony bienestar dela mujer, lajuventud, lanifiez, las personas
adultas mayores, las personas con discapacidad y lafamilia en general.

Rehabilitar ajovenes integrantes de bandas y pandillas.

Evaluar los resultados de las aplicaciones de lasnormaslegales y reglamentarias
que rigen para la promocion del desarrollo del pais.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Fortalecer € proceso democrético panamefio, mediante lapromocion real delos
jovenes, las mujeres, lanifiez, y la familia en lablUsgueda de soluciones paralos
problemas de pobreza y marginalidad social.

Lograr la participacion activa de la familia en e desarrollo econémico de su
comunidad.

Capacitar ajovenes parala produccion autogestionaria.

Contribuir a8 mejoramiento de la distribucion de la riqueza nacional, mediante la
fijacion y desarrollo de programas que hagan permisibles una vida digna y
decorosa de la familia.

Desarrollar cualesquiera otros programas Y actividades que permitan lapromocion
de la mujer, la prevencion y atencién delajuventud y lanifiez, en situaciones de
riesgo social.

ARTICULO 21. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto de gastosdel MINISTERIO DE LA JUVENTUD,
LA MUJER, LA NINEZ Y LA FAMILIA paralavigenciafisca de 2002, cuya estructuray asignacion

eslaque a continuacién seindica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
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Gastos de Operacién 9,929,700

Transferencias Corrientes y subsidios 4,700,300
Subsidios
Transferencias Corrientes 4,700,300

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 14,630,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
Aten. y Protec. Grupos Vulnera 2,760,300
Promoc. y Sensibilizacion Social. 404,600
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 3,164,900
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 17,794,900
CAPITULO XVII
0.45 OTROS GASTOS DE LA ADMINISTRACION
OBJETIVOSY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Promover, coordinar y concluir las actividades en las provincias, evaluar la gecucion
delos programas y obras del Gobierno y cualesquiera otros que se realicen en beneficio
de la comunidad.

Servir de 6rgano de consulta (Consgjo Provincia) a las Gobernaciones delas
Provincias, Consejos Municipalesy Juntas Comunales con miras a un desarrollo
efectivo de las obras publicasde inversionesy servicios de las provincias.

Capacitar alos Honorables Representantes con mirasaque el trabajo que desempefien
lo hagan de la manera més €ficiente y que tengan pleno conocimiento de
sus deberes y derechos.

Coordinar la ejecucion de proyectos comunitarios con los demas programas de
inversion del Estado.

Desarrollar trabajos técnicos bésicos para la programacién del desarrollo
econdmico y social provincial, municipal y local, e impulsar € programa de
inversiones locales (PROINLO), através de la coordinacion que brindard el Ministerio
de Economia y Finanzas.

ARTICULO 22. Para el cumplimiento de los objetivosy de | as politicas descritas anteriormente

apruébase e presupuesto de gastos de OTROS GASTOS DE LA
ADMINISTRACION paralavigencia fiscal de 2002, cuyaestructuray asignacion es la que a
continuacion se indica
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PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Vaor

Gastos de Operacién 9,570,200
Transferencias Corrientes y subsidios 1,393,800
Subsidios
Transferencias Corrientes 1,393,800
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 10,964,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 10,964,000

CAPITULO XVIII
0.30 ORGANO JUDICIAL

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:
Promover el desarrollo y fortalecimiento integral del Organo Judicial.

Perfeccionar la calidad profesional de los funcionarios, mediante la capacitacion
continua de [os mismos.

Continuar la divulgacion de la importancia de la funcion que rediza la
institucion en beneficio de la sociedad, y las actividades que desarrolla, con €
fin de propagar los logros del sistemade justiciaen todas susinstancias.

Continuar con el proceso de modernizacion de los sistemas de informacion, como
instrumento de gestion y desarrollo de la productividad y eficiencia de los
servicios que presta lainstitucion.

Fortalecer las acciones de capacitacién y actualizacién de todos los funcionarios
judicialesatravésde laescuelajudicial y lograr apoyo de organismos nacionales
einternacionales con ese fin.

Expandir y fortalecer la Carrera Judicial .

Fortalecer la gestion administrativa ampliando y descentralizando |os servicios de apoyo
administrativos.
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METAS:

Resolver aproximadamente 87,430 casos que entran en un afio alas salas de la Corte
Suprema de Justicia, tribunales superiores, juzgados de circuito y municipales,
a nivel nacional.

Redlizar el préximo afio 16,800 audiencias penales proyectadas, en tribunalesy
juzgados en la Republica.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Decidir y ordenar el cumplimiento de las politicas y acciones de planificacién
y organizacion administrativa que propicien lamodernizacion simultanea del érea
judicial y de apoyo administrativo de lainstitucién.

Evaluar resultados de los planes pilotos administrativos y de gestion judicial
redlizados hasta la fecha y decidir la continuacion o el cese delosmismos
seglin sea el beneficio y la prioridad institucional.

ARTICULO 23. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto de gastos del ORGANO JUDICIAL para
lavigencia fiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 32,234,800
Transferencias Corrientes y subsidios 3,379,300
Subsidios
Transferencias Corrientes 3,379,300
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 35,614,100

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Mejoramiento Admoén de Justicia 4,600,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 4,600,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 40,214,100

CAPITULO XIX

0.35 MINISTERIO PUBLICO

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
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OBJETIVOS:

Mantener un sistema de justicia eficiente y efectivo que garantice la
representacion y defensa de los intereses del Estado, la Ley y la Sociedad.

Conservar y proteger los derechos y deberes constitucionales.

Contribuir en el desarrollo de una politica de cambio en el sector publico,
estableciendo una organizacion administrativa acorde con las necesidadesde la

Procuraduria de la Administracion.

METAS:

Creacion de 25 nuevos despachos, 180 nuevas posiciones, equiparacion de sueldos
y gastos de representacion con el Organo Judicial, incrementos de |os gastos operativos,
€jecucion en |os proyectos; mejoramiento de la Administracion de Justicia, adquisicion
del equipamiento de informética, construccion de laUnidad Judicial, construccion de

|as Personerias del interior del Pais.

Profesionalizacion de los funcionarios juridicos y administrativos.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Modernizar laaplicacion y administracion de justicia, elevando lacapacidad y el
Profesionalismo de los funcionarios del Ministerio Publico, como parte de la

modernizacion del Estado.

Utilizar racional y eficientementelos recursos asignados a lainstitucion.

Establecer un servicio informético

judicial 'y administrativo simplificado.

ARTICULO 24. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase €l presupuesto de gastosdel  MINISTERIO PUBLICO para la
vigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y subsidios
Subsidios
Transferencias Corrientes

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS

Mejoramiento Admén. Justicia
Fortalec. Policia Técnica Judic.

Valor

34,573,800
3,611,500

3,611,500

38,185,300

5,776,700
1,315,400
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TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 7,092,100
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 45,277,400

CAPITULO XX
0.40 TRIBUNAL ELECTORAL

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Mejorar la caidad de los servicios que presta la Institucion, elevar la
transparencia y seguridad de los comicios electorales, mediante el fortalecimiento y

modernizacion de los sistemas administrativos y operativos, através de la gecucion

de los siguientes proyectos:

Recedulacion masiva en éreas de dificil acceso y en cada una delas oficinas
operativas en el &mbito nacional, lo quenos permitird incorporar la fotografia de
825,000 panamefios en labase deiméagenes y alfanumérica del Tribunal Electoral
y a la vez actualizar €l Registro Electoral, atravésde una campafia nacional que
tendra como finalidad, implementar por primera vez un  Padrén Electoral
Fotogréfico, que serd utilizado en las Elecciones Nacionales del 2004.

Palacio de Justicia Electoral, cuyo anteproyecto, estudios y andlisis de
costo/beneficio preliminar, fue entregado a Sistema Nacional de Inversiones.

Con este proyecto se busca elevar lacalidad de los serviciosa laciudadania,
mediante los ahorrosque en e mediano plazo, involucra su gecucién. Ademéas,
del incremento gradual de la productividad y laeficiencia en losprocesos de trabao
y en la produccién de un espacio emblemético, icono de la transparencia e
imparcialidad en la organizacion de consultas populares 'y en la Administracion de
Justicia Electoral en Panamé.

Preparacion del Plan General de Elecciones 2004, con el establecimiento  de las bases
delaorganizacién, mecanismos de control, actualizacion tecnoldgica y sistemdtica,
para asegurar la mayor transparencia en losresultados electorales, a través de la
utilizacion optima de los recursos disponibles.

Innovacion Tecnoldgica de Procesos de Comunicacion  Interna, que consiste en
establecer niveles eficientes de seguridad de los documentos administrativos del
Tribunal Electoral, por medio de la instalacién de equipos que permitan meorar
la plataforma informatica de comunicacion externa, permitiéndonos un ahorro
sustancial, tanto en tiempo requerido para la realizacion de los trémites, como
en el consumo de teléfono, fax, mensgjeria, transporte, gasolina, papel, espacio
y otros. La primera fase de este proyecto, "FirmaDigital" conté con el
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financiamiento de la Organizacion de los Estados Americanos, O.E.A.

Implementar los procesos del Sistema Integrado de Administracion Financiera
de Panama (SIAFPA), parafacilitar € desarrollo oportuno, &gil y transparente
de los procesos administrativos y financieros y el fiel cumplimiento delo que
dispone el Decreto N? 28 de 4 de febrero de 2000.

Revisar y actudlizar en forma integral los procesos vy procedimientos
administrativos que utilizan todaslas instancias operativas administrativas de la
Institucion.

Establecer en el &mbito nacional, un plan general de capacitacion, dirigido a todoslos
mandos de la Institucién.

Modernizar losservicios existentes, desarrollar nuevos servicios que le permitan
tanto al usuario publico como al cliente privado, obtener €l beneficio esperado 1o
més cercano posible a su sitio de solicitud.

Implementar la nueva estructura de cargosy sueldos, encumplimiento de lo que
ordenael Cddigo Electoral en materia de Carrera Electoral.

Iniciar la e€ecucion de las actividades de las Comisiones que participan en
el Proceso de Actualizacion del Registro Electoral, con miras a la implementacion
en el 2004, del Padrén Electoral Fotogréfico.

METAS:

Desarrollo 'y  ampliacion de la plataforma de mensgeria informatica y de
colaboracién con el sector gobierno y publico en general.

Implementacion de la primera fase de construccion del Proyecto del Palacio de la
Justicia Electoral, previa determinacion por € Gobierno Central  de factibilidad
dela obra y la fuente de financiamiento.

Produccion de los servicios de inscripcion de hechos vitales, politicos y actos juridicos
utilizando |os estandares internacional es.

Digitalizaciéon de todos los documentos que sustentan los tramites de hechos
vitales y actosjuridicosy procesarlos el ectrénicamente al momento de su solicitud.

Promocion masiva del uso de la cédula juvenil digitaizada y  desarrollar
para cedular alos menores de edad, através de los colegios publicos y privados.

Digitalizacion de los mapas electoral es por corregimiento.

Perfeccionamiento del programade seguimiento del Subsidio Estatal a los Partidos
Politicos.

Conclusion de laimplementacion de unabase dedatos con referencias geogréficas
para la ubicacién correcta de los ciudadanosen e Registro Electoral, utilizando
€l sistema de informacién geogréfica.



Confeccién de los manuales de procedimientosdelossistemasde identidady de
utilizacion de money orders.

Optimizacion del funcionamiento administrativo.

Desarrollo  de los servicios existentesy procurar nuevos servicios utilizando la
plataformadel Proyecto de Modernizacion de los Sistemas.

Desarrollo de un escritorio de ayuda que atienda las necesidades de un soporte
inicial a problemas reportados por |os usuarios de I nformética.

Disefio de un sistema administrativo que facilite las actividades de la institucion
basado en lareduccién de costos y en el uso racional de la energia e insumos.

Fortalecimiento de las consultas electorales entre los partidos politicos legalmente
congtituidos y el Tribunal Electoral.

Programacion, Fiscalizaciony Evaluacién permanente de los controles internos
establecidos parael manejo delos recursos asignados, mediante presupuesto para

el cumplimiento de las metas de las diferentes unidades administrativas.

Establecimiento de un sistema de compras €ficiente y expedito, a través de la
implementacion del manual de compras.

Reduccion del 90% de todos los procesos de compras a través de la red
administrativa.

Elaboracion de losmanuales de procedimiento de cada una de lasDirecciones de
laInstitucion.

POLITICASINSTITUCIONALES:
Promover la modernizacion de los sistemas y procesos para garantizar €l
desarrollo eficiente, la organizacion y laprestacion de los servicios que brinda en

meateria de Registro Civil y Organizacion Electoral.

Desarrollar de maneratransparente e imparcial los procesos de consulta popular
establecidos en la Consgtitucion de la Republicay de conformidad con laLey.

Capacitar alapoblacién panamefia sobre sus deberes y derechos en la emision del
voto en forma secreta y responsable, en cumplimiento de las estipulaciones

reglamentarias.

Coadyuvar con sus mejores esfuerzosen materia de coordinacion de actividades
con las demés instituciones del sector publico.

Motivar y desarrollar €l talento del capital humano, conel finde meorar su calidad
devida

ARTICULO 25. Para el cumplimiento de los objetivo sy de las politicas descritas anteriormente

45



apruébase €l presupuesto de gastos del TRIBUNAL ELECTORAL para la
vigenciafiscal de 2002, cuya estructuray asignacion es la que a continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 15,584,800
Transferencias Corrientes y subsidios 3,060,900
Subsidios
Transferencias Corrientes 3,060,900
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 18,645,700

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 18,645,700
CAPITULO XXI
TRANSFERENCIA DEL GOBIERNO CENTRAL
TRANSFERENCIA CORRIENTES
ARTICULO 26. Los gastos por concepto de transferencias corrientes aprobados son

recursos que se traspasan a propio Sector publico, a Sector Externo
y a Sector Privado, con base en €l detalle que se autoriza a continuacion:

Cod. INSTITUCION DESTINO PROPIAS SUBSIDIOS MONTO
TOTAL TRANSFERENCIA DE FUNCIONAMIENTO ..... 393,895,000 220,661,400 614,556,400
01 ASAMBLEA LEGISLATIVA 1,629,000 2,820,000 4,449,000
Defensoria del Pueblo 2,820,000 2,820,000
Contribuciones ala Seguridad Social 1,629,000 1,629,000
02 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 3,589,300 3,589,300
Becas de Estudio 30,000 30,000
Contribuciones ala Seguridad Social 3,550,900 3,550,900
Al Sector Externo 8,400 8,400
03 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 3,876,300 3,876,300
Pensiones y Jubilaciones 55,000 55,000
Becas de Estudio 5,000 5,000
Contribuciones ala Seguridad Social 1,976,300 1,976,300
Al Sector Externo 1,840,000 1,840,000
04 MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA 35,809,600 35,809,600
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05

07

08

09

10

12

Pensiones y Jubilaciones

Servicio de Bomberos

A Personas

Al Sector Privado

Municipios

Contribuciones ala Seguridad Social
Al Sector Externo

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Contribuciones ala Seguridad Social
Al Sector Externo

MINISTERIO DE EDUCACION
Pensiones y Jubilaciones
Al Sector Privado
Contribuciones ala Seguridad Social
Al Sector Externo

I.N.A.C.

I.N.D.E.

I.P.H.E.

Universidad de Panama

Universidad Tecnol6gica
Universidad Auténoma de Chiriqui
Universidad Especializada de las Américas

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
Becas de Estudio

Al Sector Privado

Com. de Libre Comp.y A. del Consumidor
Contribuciones ala Seguridad Social

Al Sector Externo

Autoridad de Micro, Medianay Pequefiaa Empresa

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Contribuciones a la Seguridad Social
Al Sector Externo

MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Becas de Estudio

Al Sector Privado

Contribuciones a la Seguridad Social
Al Sector Externo

I.M.A

I.D.ILA.P.

.S.A

MINISTERIO DE SALUD
Pensiones y Jubilaciones

A Personas

Al Sector Privado

Municipios

Contribuciones a la Seguridad Social
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5,676,300
10,198,100
227,000
1,507,000
2,363,400
15,763,900
73,900

2,127,300
1,381,500
745,800

40,397,000
4,102,800
1,688,300

34,424,500

181,400

2,240,800
35,000
608,500

724,400
872,900

2,166,300
2,156,600
9,700

4,190,100
24,000
1,158,000
2,514,300
493,800

183,643,900
990,000
40,900
51,270,800
3,500,000
14,986,900

152,776,900

6,312,800
5,814,600
11,625,100
94,690,600
22,950,300
9,592,800
1,790,700

5,243,200

3,643,200

1,600,000

10,335,900

3,810,000
5,055,700
1,470,200

43,240,000

5,676,300
10,198,100
227,000
1,507,000
2,363,400
15,763,900
73,900

2,127,300
1,381,500
745,800

193,173,900
4,102,800
1,688,300

34,424,500
181,400
6,312,800
5,814,600
11,625,100
94,690,600
22,950,300
9,592,800
1,790,700

7,484,000
35,000
608,500
3,643,200
724,400
872,900
1,600,000

2,166,300
2,156,600
9,700

14,526,000
24,000
1,158,000
2,514,300
493,800
3,810,000
5,055,700
1,470,200

226,883,900
990,000
40,900
51,270,800
3,500,000
14,986,900



13

14

16

21

30

35

40

Al Sector Externo

C.S.S. Impuestos de Cerveza/ FEJUPEN

C.S.S. Planilla Prestac. - Fondo Complementario
C.SS. 0.8% SdariosBasicos

Impuesto de Licores

I.D.A.A.N.

C.S.S. FEJUPEN - Aporte Gob. Central

Al Gobierno Central

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
A Personas

Contribuciones ala Seguridad Social

Al Sector Externo

MINISTERIO DE VIVIENDA
Contribuciones ala Seguridad Social
Al Sector Externo

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Becas de Estudio
Al Sector Privado

Contribuciones ala Seguridad Social
Al Sector Externo

Créditos Reconocidos por Transferencias Corrientes
Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM)
Comision de Nacional de Valores

Consgjo de Administracion del SIACAP

MIN. DE LA JUVENTUD, LA MUJER, LA NINEZ Y LA FLIA.

A Personas

Becas de Estudio

Al Sector Privado

Contribuciones ala Seguridad Social
Cruz Roja Panamefia

ORGANO JUDICIAL
Pensiones y Jubilaciones
Becas de Estudio
Contribuciones ala Seguridad Social

MINISTERIO PUBLICO
Pensiones y Jubilaciones
A Personas

Becas de Estudio
Contribuciones a la Seguridad Social
Al Sector Externo

TRIBUNAL ELECTORAL
Pensiones 'y Jubilaciones
Becas de Estudio
Al Sector Privado
Contribuciones a la Seguridad Social
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356,300

103,712,000

8,787,000

2,508,000
1,600,000
549,400
358,600

991,200
990,200
1,000

94,580,400
52,000
88,005,000
3,468,200
2,984,300
70,900

4,700,300
174,900
500
3,346,900
932,000
246,000

3,379,300
256,900
32,700
3,089,700

3,611,500
285,700
20,000
6,900
3,273,900
25,000

3,060,900
46,000
129,500
1,841,900
1,043,500

3,277,000

30,000,000
3,686,000
3,000,000
3,277,000

6,245,400

4,865,400
830,000
550,000

356,300
3,277,000
103,712,000
30,000,000
3,686,000
3,000,000
3,277,000
8,787,000

2,508,000
1,600,000
549,400
358,600

991,200
990,200
1,000

100,825,800
52,000
88,005,000
3,468,200
2,984,300
70,900
4,865,400
830,000
550,000

4,700,300
174,900
500
3,346,900
932,000
246,000

3,379,300
256,900
32,700
3,089,700

3,611,500
285,700
20,000
6,900
3,273,900
25,000

3,060,900
46,000
129,500
1,841,900
1,043,500



45 OTROSGASTOSDE LA ADMINISTRACION 1,393,800
Becas de Estudio 19,300
Municipios 242,000
Contribuciones ala Seguridad Social 1,132,500

TRANSFERENCIA DE CAPITAL

ARTICULO 27. apruébase las transferencias de capital de acuerdo a suguientes detalle:

Cod. INSTITUCION DESTINO MONTO
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ..... 29,898,400

07 MINISTERIO DE EDUCACION 10,593,000

INDE 4,193,000
UNIV. DE PANAMA 4,307,000
INAC 593,000
UNIV. TECNOLOGICA 1,500,000
08 MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS 7,735,400
AMPYME 7,655,400
IPAT 80,000
09 MINISTERIO DE OBRASPUBLICAS 105,000
AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA 85,000
DIRECCION DE AERONAUTICA CIVIL 20,000
10 MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO 1,035,000
IDIAP 1,035,000
12 MINISTERIO DE SALUD 7,230,000
IDAAN 7,230,000
14 MINISTERIO DE VIVIENDA 200,000
BANCO HIPOTECARIO NACIONAL 200,000
16 MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS 3,000,000
ANAM 3,000,000
CAPITULO XXII
FONDO LEY DE SEGURO EDUCATIVO
ARTICULO 28. Los recursos provenientes del Seguro Educativo a que serefiere el Decreto de

1980y 18 de 29 de septiembre de 1982, 13 de 28 de julio de 1987 y No. 16 de 29 de noviembre de 1987,

Gabinete 168 de 27 de julio de 1971 reformado por las Leyes 24 de 21 dejulio de
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cuyo destino especifico lo constituyen programas de educacion , y formacion de mano de obra, se asignan
para 2002 seguin el siguiente detalle.

Cod. INSTITUCION DESTINO MONTO
TOTAL INGRESOS AUTORIZADOS 88,500,000
FONDO DE SEGURO EDUCATIVO 88,500,000
Ingresos Tributarios 88,500,000
Impuestos Directos 88,500,000
Seguro Educativo 88,500,000
TOTAL GASTOS AUTORIZADOS 88,500,000
MINISTERIO DE EDUCACION 33,500,000
T. V. Educativa 4,800,000
Educacién Agropecuaria 4,800,000
Fondo Exon. de Matricula 23,900,000
MINISTERIO DE TRABAJO Y 3,200,000
DESARROLLO LABORAL

Educacioén Sindical 3,200,000
I.F.ARHU 39,000,000
Gastos de Funcionamiento 26,812,400
Gastos de Inversion 12,187,600
|.PA.COOP. 3,200,000
Gastos de Funcionamiento 3,200,000
I.NA.FOR.P. 9,600,000
Gastos de Funcionamiento 9,600,000
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TITULO 1l
PRESUPUESTO DE LAS INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

CAPITULO |
RESUMEN DE LOS PRESUPUESTOS DE LAS INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

ARTICULO 29: Apruébanse los presupuestos de las Instituciones Descentralizadas para la
vigencia fiscal de 2002 cuyos resumenes de Ingresos y Gastos se

expresan a continuacion en Balboas:

INGRESOS GASTOS

INSTITUCIONES

CORRIENTES|DE CAPITAL| TOTAL  |CORRIENTES|DE CAPITAL| TOTAL
TOTAL 1,489,615,800| 245,142,700|1,734,758,500| 1,440,111,600| 294,646,900|1,734,758,500

AUTORIDAD DE LA MICRO,
PEQUERNA Y MEDIANA 1,600,000, 7,655,400, 9,255400] 1,413,200 7,842,200 9,255,400
EMPRESA
AUTORIDAD DEL TRANSITO Y
U TORIDAD DEL TRANSITC 15,000,000, 700,000 16,600,000 15,031,300| 1,568,700| 16,600,000
AUTORIDAD DE LA REGION
ATTORIDAD D 12,638,400| 82,111,600| 94,750,000 46,947,600 47,802,400 94,750,000
ENTE REGULADOR DE LOS
N RS ULADOR OF 9,271,900 of 9271000 66122000 2659700 9,271,900
AUTORIDAD NACIONAL
AUTORIDAD N2 8,289,300 16,217,700 24,507,000  7,834,300| 16,672,700| 24,507,000
ggé’?A'f_E SECURO 1,164,746,000| 115,725,000|1,280,471,000| 1,112,678,600| 167,792,400|1,280,471,000
COM. LIBRE COMPETENCIA
% ASUNTOS DEL| 3,743,200 o| 3743200 3,705,400 37,800 3,743,200
CONSUMIDOR
CONSEJO DE
ADMINISTRACION 550,000 0 550,000 505,600 44,400 550,000
DEL SIACAP
DEFENSORIA DEL
DEFENS 2,820,000 o| 2820000 2745000 75,000 2,820,000
INST. PARA LA FORM. Y
PROV. DE LOS 44,975.700| 7,400,000 52,375,700 32,493,200 19,882,500 52,375,700
RECURSOS HUMANOS
INST. DE INVESTIGACIONES
T e IS 5595700 1,110,000 6705700, 5,408,600 1,297,100 6,705,700
INSTITUTO NACIONAL DE
A 6,641,800 893,000 7534800, 6,631,800, 903,000 7,534,800
INSTITUTO NACIONAL DE
ST 6,367,000 4,193,000 10,560,900, 6,301,200 4,259,700| 10,560,900
INSTITUTO NACIONAL DE
HFORMACION O L 9,726,000 of 9726000 8848100 877,900 9,726,000
INSTITUTO PANAMERO DE
Ao oANAMERO D 12,171,000 650,000 12,821,000 12,130,700| 690,300 12,821,000
INSTITUTO PANAMERO
N 6 3,976,000 o| 3976000 3,892,100 83,900 3,976,000
INSTITUTO PANAMENO DE 19,709,900| 2,030,000 21,739,900 12,018,100| 9,721,800 21,739,900
TURISMO
REGISTRO PUBLICO DE 18,500,000 o| 185000000 16,263,600 2,236,400 18,500,000
PANAMA
UNIVERSIDAD AUTONOMA
bt CHIRIOU! 10,683,700 o| 10683700 10,511,900 171,800 10,683,700
UNIVERSIDAD DE 101,416,000| 4,307,000 105,723,000 99,099,900 6,623,100 105,723,000
PANAMA
UNIVERSIDAD
ESPECIALIZADA 2292000 150,000 2,442,000, 2,256,000 186,000 2,442,000
DE LAS AMERICAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
UNIVERS D! 28,001,300, 2,000,000, 30,001,300 26,783,200 3,218,100| 30,001,300
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ARTICULO 30: Apruébanse los gastos corrientes de los presupuestos de las Instituciones
Descentralizadas para la vigencia fiscal de 2002 cuyos resumenes de
Ingresos y Gastos se expresan a continuacion en Balboas.

GASTOS CORRIENTES
INSTITUCIONES OPERACION| TRANSFERENCIAS|APORTE AL| INTERESES TOTAL
CORRIENTES | FISCO |DE LA DEUDA

TOTAL 656,771,700 739,196,600| 40,221,900,  3,921,400]  1,440,111,600
’SLEJ(T?SE'R?:B D L A RESA 1,292,800 120,400 0 0 1,413,200
DA DEL TRANSTTOY 8,245,300 636,000 6,150,000 0 15,031,300
ﬁ\IUTTE%'ggégNDIE A REGION 22,753,500 1,758,800| 18,806,500 3,628,800 46,947,600
N R s 0% 5,562,100 1,050,100 0 0 6,612,200
L QDAD NACIONAL 6,813,900 1,020,400 0 0 7,834,300
SpI o SEGURO 425,691,400 686,788,600 0 198,600  1,112,678,600
o EoRE COMPETENCIA Y 3,365,000 340,400 0 0 3,705,400
ggﬁ'giﬂ&gE ADMINISTRACION 471,400 34,200 0 0 505,600
Do Ee SORIADEL 2,507,700 237,300 0 0 2,745,000
R 7,043,800 25,449,400 0 0 32,493,200
e SPE A [GACIONES 4,304,600 1,097,000 0 7,000 5,408,600
g\'USLTT'LLéLO NACIONAL DE 5,830,300 801,500 0 0 6,631,800
g\‘ESPT(')TRUTTE% NACIONAL DE 5,068,100 1,229,600 0 3,500 6,301,200
::NoSFII:ATAU&%L\Iéggy;sH O?\liL 8,126,100 721,700 0 300 8,848,100
oA SQNEAS"Q,EENC?AEE 10,750,100 1,379,800 0 800 12,130,700
g\‘jgéktgﬁopéggﬂgg‘gﬂvo 3,543,100 347,200 0 1,800 3,892,100
'TNUSF;';\LAJCT)O PANAMERO DE 7,700,900 722,200| 3,545,000 50,000 12,018,100
REGSTRO PUBLICO DE 4,102,600 440,600 11,720,400 0 16,263,600
BEIXE?RSISS}D AUTONOMA 9,402,600 1,109,300 0 0 10,511,900
D ap e DAD DE 88,660,900 10,439,000 0 0 99,099,900
N RS AR ESPECIALIZADA 1,960,100 295,900 0 0 2,256,000
LNIVERS DAD TECNOLOGICA 23,575,400 3,177,200 0 30,600 26,783,200
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ARTICULO 31:

Apruébanse los gastos capital de los presupuestos de las Instituciones

Descentralizadas para la vigencia fiscal de 2002 cuyos resumenes de
Ingresos y Gastos se expresan a continuacion en Balboas.

GASTOS DE CAPITAL

INSTITUCIONES
INVERSIONES | OTROS GASTOS | TRANSFERENCIAS | AMORTIZACION|  1ora !
DE CAPITAL DE CAPITAL | DE LA DEUDA

TOTAL 271,354,100 5,664,000 11,275,000 6,353,800| 294,646,900
'SES?JE:(?/? 3 BlElISfL\mIACEI\%RESA 7,655,400 186,800 0 0| 7,842,200
R oD DEL TRANSTTO Y 1,200,000 368,700 0 o| 1568700
o nD D A REGION 33,780,000 280,000 10,975,000 2,767,400 47,802,400
EE;\E/EFSSUEGESEODQE L0 2,588,100 71,600 0 0| 2,659,700
O DAD NACIONAL 16,370,500 109,000 0 193,200 16,672,700
Spdf D SEGURO 165,077,200 0 0 2,715,200 167,792,400
ASUNTGS DEL CONSUMIDOR. 0 37,800 0 o 37,800
CONSEJO DE ADMINISTRACION o 44,400 . o aason
HgEEEt@ORIA DEL . 25,000 . | 500
e I | o e
AGROPECUARIAS. = 1,150,000 50,000 0 07100 1,207,100
INSTITUTO NACIONAL DE £93.000 10,000 . o o000
i ACIONAL DE 4,193,000 0 0 66,700| 4,259,700
PTIoe | R
e mEioDe | ond womg
,IL\IUSTT(I)TI\ILgI\(/ljoPécN)gl\FCIEQSTlvo 0 77,000 0 6,900 83,900
ITNUS,;g,\%(;O PANAMERNO DE 8,954,700 319,100 300,000 148,000 9,721,800
EE&L\S,\B?O PUBLICO DE 2,129,400 107,000 0 ol 2,236,400
BE"ZEFR%DGD AUTONOMA o 171800 . o 11800
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UNIVERSIDAD DE

DE PANAMA

HPANAMA 4,307,000 2,316,100 0| 6,623,100
UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA

HDE LAS AMERICAS 150,000 36,000 0| 186,000
HUNIVERSIDAD TECNOLOGICA 2,000,000 §74.800 sa3.300| 3218100
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CAPITULO I
1.02 AUTORIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Incrementar y Orientar la Oferta de capacitacion profesional, asistencia técnica
y racionalizar 10s recursos.

Armonizar criterios y facilitar sinergia enlo que respectaal campo de accién en la
definicion y focalizacion sobre las MiPyMes.

Facilitar a la Micro, Pequefia y Mediana Empresadelos recursos para su 6ptimo
desarrollo sostenido.

Incrementar la presencia nacional de AMPYME.

Determinar las ventagjas comparativasde mercados y productos para facilitar el
desarrollo de actividades econdmicas y nichos de mercado con rapido desarrollo.

Motivar alasnuevas generaciones, a ser independientesy que incursionen como
empresarios.

Incrementar la dotacion de tecnologia instrumental y de manejo para sistematizar,
consolidar, simplificar y agilizar la documentacion y pasos requeridos para la
inscripcién y operacion de las MiPyMes.

Facilitar la transicién de las empresas y trabagjadores de actividades de baja
productividad, rentabilidad y potencial hacia actividades de répido crecimiento y la
insercion de sus productos en |os mercados internacional es.

METAS:

Ejecutar |os programas disefiados para la Capacitacion.

Disefiar el Programa de Asistencia Técnica del Fondo de Garantia.

Disefiar estrategias para la promocién de servicios de desarrollo empresarial.

Promover acciones coordinadas de todas lasinstituciones (publicas y privadas) que
facilitan el desarrollo del sector MiPyMes en forma sistémica.

Mejorar la ofertafinanciera para lacreacién de nuevas empresas, con énfasis en €
interior del pais y la regidn interoceanica, para entre otros, disminuir a la

emigracion campo - ciudad, generar ingreso regional y mejorar la equidad.

Establecer nuevas aperturas de unidades operativas en distintas éareas del territorio
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nacional, que permitan incrementar €l apoyo de lainstitucién anivel nacional.

Procurar nuevos enlaces o alianzas
institutos educativos, etc., que permitan fortalecer la micro,

edtratégicas con  diferentes gremios,

pequefia y mediana

empresa.

Fortalecimiento de programas de capacitacion

especificos por segmentos y

caracteristicas particulares de la demanda.

Disefiar un sistema de informacion de fécil

acceso, que provea informacién

relevante alos empresarios y contribuya al desarrollo de la cultura empresarial.

Promover MiPyMes en un marco de competencia, competitividad y libertad de
mercado, conservacion del medio ambiente y Produccion Limpia

POLITICASINSTITUCIONALES:

Fomentar el desarrollo de la micro, peguefia y mediana empresa, mediante la
gjecucion de la politica nacional de estimulo y fortalecimiento del sector, para

contribuir con la generacion de empleos productivos, €l

crecimiento econémico

del paisy unamejor distribucion del ingreso nacional.

ARTICULO 32.

Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese el presupuesto de laAUTORIDAD DE LA MICRO, PEQUENA

Y MEDIANA EMPRESA paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos

ARTICULO 33.

1.02.0.0.0.0.00
1.02.1.0.0.0.00
1.02.1.2.0.0.00
1.02.1.2.3.0.00
1.02.1.2.3.1.00
1.02.1.2.3.1.08
1.02.2.0.0.0.00
1.02.2.3.0.0.00
1.02.2.3.2.0.00
1.02.2.3.2.1.00
1.02.2.3.2.1.08

ARTICULO 34.

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

9,255,400
9,255,400

El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es el que
acontinuacion se indica

AUTORIDAD DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
INGRESOS DE CAPITAL

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL

GOBIERNO CENTRAL

TRANSFERENCIA CAPITAL MICI.

La estructura y asignacion del presupuesto degastos es la que a
continuacién seindica:

Valor

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco

Transferencias Corrientes

120,400
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9,255,400
1,600,000
1,600,000
1,600,000
1,600,000
1,600,000
7,655,400
7,655,400
7,655,400
7,655,400
7,655,400

1,479,600
120,400



Aporte a Fisco
Servicio delaDeuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS

Garantias

Capacitacion

Asistencia Técnica
Programas de Campo

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO I

1.03 AUTORIDAD DEL TRANSITOY TRANSPORTE TERRESTRE

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Concluir un Programa de Fortalecimiento Institucional en todas las areas de
competencia de la Autoridad del Transito y  Transporte Terrestre, con el
propésito de que se identifiquen las &reas que deben ser reforzadas tanto en
laorganizacién y demas aspectos de funcionamiento y operacion dela Autoridad
y se recomienden las aternativas mas convenientes para que la institucion logre
los objetivos definidos por la Ley que crea la Autoridad.

Mejorar la medicion, pesgje y control de circulacion delosvehiculos de carga,
mediante la optimizacién del servicio en las estaciones de pesosy dimensiones en todo
el pais.

Mejorar €l servicio de transporte publico, a través de la supervision y control de la
operacién y condicion del sector transporte aumentando su eficiencia por medio de
mejores préacticas, procurando transformarlo en operativa y financieramente en
empresas eficientes.

Mejorar el servicio del transporte publico en los centros urbanos del interior,
de forma tal que lepermita alos usuarios contar con un mejor nivel de servicio a

menor costo posible.

METAS:

Reslizar diagnéstico y disefio del Programa de Fortalecimiento Institucional.

Elaborar un diagnéstico y recomendar mejoras para el transporte plblico de
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1,600,000

5,000,000
1,500,000
1,000,000

155,400

7,655,400
9,255,400



pasajeros en los centros urbanos del interior de la Republica.

Ejecucion de un programa de mantenimiento de la sefiaizacion vial en el
ambito nacional.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Formular, diseflar y presentar ante las instancias correspondientes los
respectivos presupuestos de inversion y funcionamiento, con su  debida
justificacion y sustentacion.

Buscar fuentes aternas de financiamiento tales como: cooperaciones técnicas,
fondos no reembolsable, fondos del Gobierno Central, Banco Mundiad Yy

Banco Interamericano de Desarrollo.

Facilitar al usuario el cumplimiento oportuno de sus obligaciones a travésde
reglamentaciones especiales.

Implementar laLey de Moratoria unavez al afio afin de disminuir la morosidad
Aplicar medidas de gestién de cobro para mejorar la recaudacion.

Seguimiento, evaluacion y control de los programas y proyectos presupuestados
por la Autoridad.

ARTICULO 35. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese e presupuesto de la AUTORIDAD DEL TRANSITO Y
TRANSPORTE TERRESTRE para la vigencia fiscal de 2002:

Ingresos 16,600,000
Gastos 16,600,000
ARTICULO 36. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es el que

a continuacion se indica:

1.03.0.0.0.0.00 AUTORIDAD DEL TRANSITOY TRANSPORTE TERRESTRE 16,600,000
1.03.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 15,900,000
1.03.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 15,900,000
1.03.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 828,000
1.03.1.23.7.00 SECTORPRIVADO 828,000
1.03.1.2.3.7.08 1% APORTE DE ASEGURADORAS 828,000
1.03.1.24.0.00 TASASY DERECHOS 4,400,000
1.03.1.2.41.00 DERECHOS 2,200,000
1.03.1.24.155 LICENCIA PARA CONDUCTOR DE VEHICULO TERRESTRE 2,200,000
1.03.1.24.200 TASAS 2,200,000
1.03.1.2.4.209 REVISION DE VEHICULOS 2,200,000
1.03.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS 10,672,000
1.03.1.2.6.014 MULTASDE TRANSITO 8,150,000
1.03.1.2.6.025 COLISIONES 922,000
1.03.1.2.6.099 OTROSINGRESOSVARIOS 1,600,000
1.03.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL 700,000
1.03.2.3.0.0.00 OTROSINGRESOS DE CAPITAL 700,000
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1.03.23.2.0.00 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 700,000

1.03.2.3.28.00 SECTOREXTERNO 700,000
1.03.2.3.2.8.07 DONACION BID-ATTT 700,000
ARTICULO 37. La estructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacion
seindica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 8,614,000
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco 6,786,000

Transferencias Corrientes 636,000

Aporte a Fisco 6,150,000
Servicio de laDeuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15,400,000

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
Fortalec. / Trénsito y Transp. Terrest. 300,000
Fortalecimiento Institucional 900,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 1,200,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 16,600,000
CAPITULO IV
1.05 AUTORIDAD DE LA REGION INTEROCEANICA
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Concrecién de las actividades de ordenamiento de las areas revertidas y su
integracion a desarrollo nacional en e menor plazo posible para beneficio dela
comunidad y las futuras generaciones de panamefios.

Consolidacion y eecucion efectiva de un sin nimero de proyectos en tramite,
asi como la consecucién de nuevas inversiones con bases solidas para su
realizacion, hacia un desarrollo sostenible.

Coordinar con las ingtituciones correspondientes las actividades del programa
de meoramiento y desarrollo econémico y socia y la continuacion  del

programa de organizacion y desarrollo de fincas agroforestales sostenibles (FAS)
en las &reas revertidas, intensificacion de las actividades de gestiéon comunitaria
en |os asentamientos humanos instalados en las &reas revertidas.

METAS:

Concretar la ¢gecucion del Programa de Viviendas de interés social,
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desarrollando la infraestructura bésica y equipamiento urbano, tales como agua,
electricidad, disposicion de aguas servidasy vialidad.

Fomentar la generacion de empleos y la actividad econémica, mediante la
creacion de puestos detrabajosen laséreas revertidasatravésde laegjecucion de los
proyectos que se desarrollan en el sector turismo, industria, transporte,
comercio, maritimo y reforestacion.

Continuar con el Programa de organizacion y desarrollo de Fincas  Agroforestales
Sostenibles (FAS), mediante la consolidacion financiera y de autogestion de las
cuatro (4) fincas existentes que cuentan con personeria juridica y organizacion,
capacitando y obteniendo personeriadelas 10 fincas que se encuentran en diversos
niveles de formacion.

Intensificar las actividadesde gestion comunitaria en losasentamientos humanos
instalados en las areas revertidas

POLITICASINSTITUCIONALES:

Adgquirir el equipo tecnoldgico que facilite la redlizacidon de las tareas que llevan
acabo las diversas unidades administrativas de la institucion.

Capacitar a los funcionarios en diversas &reas de formacion y actualizacion en
informética, con el objeto de elevar lainstitucion al mas alto nivel.

Consolidar las oficinas de ingenieria y administracion de contratos, de venta de
viviendas y de proyectos espacial es sostenibles.

ARTICULO 38. Para el cumplimiento de los objetivosy de | as politicas descritas anteriormente
apruébese e presupuesto de la AUTORIDAD DE LA REGION
INTEROCEANICA para la vigencia fiscal de 2002:

Ingresos 94,750,000
Gastos 94,750,000
ARTICULO 39. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior esel

gue a continuacién se indica:

1.05.0.0.0.0.00 AUTORIDAD DE LA REGION INTEROCEANICA 94,750,000
1.05.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 12,638,400
1.05.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 12,638,400
1.05.1.21.0.00 RENTA DEACTIVOS 2,993,600
1.05.1.21.1.00 ARRENDAMIENTOS 2,623,000
1.051.21.1.01 ARRENDAMIENTOS 2,623,000
1.051.21.3.00 INGRESO PORVENTA DE BIENES 370,600
105121399 VENTA DEBIENESN.E.O.C. 370,600
1.05.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS 8,819,700
1.051.24.1.00 DERECHOS 8,819,700
1.051.24.1.46 CONCESIONES USO AREA REVERTIDA 8,819,700
1.05.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS 825,100
1.05.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOS VARIOS 825,100
1.05.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL 82,111,600
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1.05.21.0.0.00 RECURSOSDEL PATRIMONIO
1.05.2.1.1.0.00 VENTA DEACTIVOS
1.0521.1.1.00 VENTA DEINMUEBLES
1.0521.11.01 TERRENOS

1.05.2.1.1.1.02 EDIFICIOS

1.05.2.3.0.0.00 OTROSINGRESOS DE CAPITAL
1.05.2.3.2.0.00 TRANSFERENCIA DE CAPITAL
1.05.2.3.28.00 SECTOR EXTERNO
1.05.2.3.28.04 DONACION FOMIN-BID

ARTICULO 40. La estructura y asignacion del  presupuesto de gastos eslaque a continuacion
se indica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes 1,758,800
Aporte a Fisco 18,806,500

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS

Adquisic. y Rehabil. de Areas Verdes
Fondo Fiduciario de Desarrollo Social

Transferencias de Capital

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION

TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULOV

1.06 ENTE REGULADOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:
Controlar, vigilar y verificar el cumplimiento de las leyes y reglamentos vigentes
por parte delas empresas de servicios publicos de agua potable, telecomunicaciones,

energia eléctrica, radioy television

Verificar el cumplimiento de los niveles de calidad de losserviciosen los aspectos
técnicos, comerciales, legalesy ambientales.

Verificar el cumplimiento de las metas de meoramiento, laexpansion de los
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81,811,600
81,811,600
81,811,600
41,317,200
40,494,400
300,000
300,000
300,000
300,000

23,033,500
20,565,300

6,396,200
49,995,000

18,052,900
15,727,100

10,975,000

44,755,000
94,750,000



servicios y € mantenimiento de las instalaciones.
Determinar criterios de eficiencia operativa y de gestion de los servicios publicos.

Garantizar la disponibilidad del espectro radioeléctrico y la existencia de la
infraestructura adecuada para que se realicen las interconexiones y los accesos
necesarios con los nuevos operadores.

Afrontar la competencia con una plataforma adecuada que garantice una apertura de
mercado total para que la entrada de los nuevos operadores se de sin traumas de
ninguna indole, debido alafinalizacion el 1 de enero del afio 2003, dela exclusividad
temporal parala prestacion de los servicios basicos.

METAS:

Divulgacién de las normas de apertura del mercado, mediante  la publicacion en los
medios de comunicacién social, escrito, radialesy televisivos, con € objeto de  permitir
gue una mayor cantidad de concesionarios puedan prestar, en competencia, los
servicios basicos de telecomunicaciones, a partir del 2 deenero  de 2003, redundando
en beneficio alos usuarios.

Se tendrd un mayor control y ordenamiento del uso del espectro radioeléctrico
(frecuencia) gracias a la utilizacion del  Sistema de Administracion y Control
del Espectro, adquirido por el Ente Regulador en el afio 2001. En base a los
resultados de este sistema, seincrementaran lasinspeccionesde campo  para detectar
alosinfractoresen el usono autorizado de frecuencias,a la vez de la solucion
expedita de las quejas por interferencia.

Aprobacion del nuevo Régimen Tarifario deDistribucion 'y Comerciaizacion de
Electricidad, que entrara en vigenciael 1 dejulio de 2002.

Preparar proyectos de Reglamentos sobre la aplicaciénde principios generales,
metodologias y férmulas de célculosde tarifas para la prestacion de los servicios
publicos de abastecimiento de aguapotable y alcantarillado sanitario.

Recomendar a la Junta Directiva, laaplicacién delas sanciones a los infractores
de las disposiciones vigentes contenidas en el Decreto Ley 2 de 1997, enla Ley
26 de 1996 o0 en las concesiones, licencias o0 autorizaciones, asi como preparar las
resoluciones requeridas.

Adoptar lasdirectrices técnicas de losconcesionariosde radio y television abierta,
los cualesestaran fundamentadas en las disposiciones de la Comision Federal de
Comunicaciones de los Estados Unidos de América.

Organizar y efectuar encuestas sobre calidad de servicio.

Ejecutar programas de monitoreo continuo de las trasmisionesque realizan los
concesionarios, para disminuir las quejas por interferencias.

POLITICASINSTITUCIONALES

Brindar un servicio eficiente tanto alas empresas prestadoras de servicios publico como
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al usuario.

Capacitar al personal, afin de garantizar €l nivel de gjecucion y calidad requerida en €l
manejo de las regulaciones de los distintos sectores.

ARTICULO 41. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente

apruébese el presupuestodel ENTE REGULADOR DE LOS SERVICIOS

PUBLICOS paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos Totales 10,024,000
Menos. Aumento de Reservas 752,100
Ingresos Disponibles 9,271,900
Gastos 9,271,900
ARTICULO 42. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es
el que a continuacién se indica
1.06.0.0.0.0.00 ENTE REGULADOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
1.06.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES
1.06.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS
1.06.1.24.0.00 TASASY DERECHOS
1.06.1.24.200 TASAS
1.06.1.2.4.249 TASA DE REGULACION DE LOS SERV.
1.06.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS
1.06.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOS VARIOS
ARTICULO 43. La estructuray asignacion del presupuesto de gastos eslaque a
continuacién se indica:
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes 1,050,100

Aporte al Fisco
Servicio delaDeuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
Admony Reg. de Los Serv. Publicos

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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10,024,000
10,024,000
10,024,000
9,974,000
9,974,000
9,974,000
50,000
50,000

Valor

5,633,700
1,050,100

6,683,800

2,588,100

2,588,100
9,271,900



CAPITULO VI
1.08 AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Fortalecer el Sistema Interinstitucional del Ambiente, la Red de Unidades Ambientales
Sectoriales y las Comisiones  Consultivas del Ambiente en € marco de la
implementacion del Plan Ambiental Nacional.

Consolidar € proceso de desarrollo de capacidadesingtitucionales de ANAM, para
lograr € ordenamiento de lagestion ambiental integrada y participativa, a nivel
nacional, regional y municipal, de acuerdo a losmandatosdelalLey 41 y orientar
bajo lavisién ambiental 2020 definida en la Estrategia Nacional del Ambiente.

Iniciar el proceso de valoracién econdmicadel patrimonio ambiental para incorporarlo
en el sistema de cuentas nacionales.

Fortalecer el disefio de politicas sectoriales para incorporar la dimensién ambiental
en los temas culturales, socialesy econdmicos - productivos.

Impulsar la consolidacion de la institucionalidad de laANAM, con € fin deque
desarrolle plenamente las competencias que su marco legal le confiere.

Dirigir acciones conducentes a reducir el impacto negativo de los actuales
procesos de produccion desarrollados por sectores productivos claves.

Continuar la implementacion del Programa Ambiental Nacional como parte de los
mecanismos de instrumentacién de la Estrategia Nacional del Ambiente.

METAS:

Incorporar transversalmente los conceptos en el pensum académico de cadanivel del
sistema educativo panamefio.

Promover acuerdos entre universidades, centros de investigacién, ONG's y e Estado
parael establecimiento de un sistema de informacién sobre labiodiversidad y que sirva
de base parala creacion de unared de monitoreo de la biodiversidad.

Reactivar el perfeccionamiento de las cuentas ambientales paraincorporarla a sistema
de cuentas nacionales.

Fortalecer el sistemade vigilanciay medicion para la recopilacion  de informacion
sobre |os problemas de contaminacion de aguasy residuos sélidos.

Actualizar y aplicar normas de calidad de agua que cumplan con requisitos establecidos

por disposiciones locales o convenios internacionales, de los cuales Panama es
signatario.
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POLITICASINSTITUCIONALES:

Promocion de una transformacién en laculturaambiental, a través de la educacion
formal e informal, el suministro de informacién y la creacién de espacios parala
participacion de laciudadaniay €l fortalecimiento institucional dela ANAM.

Promocion de la participacion empresarial  en forma amplia, voluntaria y
comprometida con los temas ambientales, conforme con las disposiciones legales
nacionales e internacionales de prevencién, conservacion, aprovechamiento,
mitigacion y recuperacion de los recursos naturalesy el ambiente.

Desarrollar  mecanismos de coordinacion de la investigacion cientifica y la
cooperacion interinstitucional sobre la conservacion de la biodiversidad,
colaboracién con universidades y centros de investigacion, que determinen
su buen manejo, la distribucién equitativa de sus beneficiosy las acciones para
Su proteccion, recuperacion y uso sostenible,

Integracién de la dimensiéon ambiental como componente de la sostenibilidad, en la
gecucion de programas y proyectos econdmicos y sociales ambientalmente
adecuados, que conduzcan a que la ciudadania disfrute una calidad de vida
mejorada.

ARTICULO 44. Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese e presupuesto de laAUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE
paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 24,507,000
Gastos 24,507,000
ARTICULO 45. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

esel quea continuacion seindica

1.08.0.0.0.0.00 AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE 24,507,000
1.08.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 8,289,300
1.08.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 8,159,300
1.08.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS 962,000
1.08.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS 299,000
1.08.1.21.1.01 ARRENDAMIENTOS 9,000
108.1.21.1.02 DELOTESY TIERRAS 250,000
1.08.1.2.1.1.04 DEVIVIENDAS 40,000
1.08.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES 82,800
1.08.1.21.3.01 PRODUCTOSAGRICOLAS 82,800
1.08.1.2.1.4.00 INGRESO POR VENTASDE SERVICIOS 580,200
1.08.1.21.430 ESTUDIOSAMBIENTALES 580,200
1.08.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,965,400
1.08.1.2.31.00 GOBIERNO CENTRAL 4,865,400
1.08.1.23.1.15 MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS 4,865,400
1.08.1.2.3.3.00 EMPRESASPUBLICAS 100,000
1.08.1.23366 |.D.AAN 100,000
1.08.1.24.0.00 TASASY DERECHOS 2,014,900
1.08.1.24.1.00 DERECHOS 2,014,900
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1.08.1.2.4.1.29
1.08.1.2.4.1.36
1.08.1.2.4.1.45
1.08.1.2.4.1.56
1.08.1.2.6.0.00
1.08.1.2.6.0.99
1.08.1.4.0.0.00
1.08.1.4.2.0.00
1.08.1.4.2.0.01
1.08.2.0.0.0.00
1.08.2.2.0.0.00
1.08.2.2.2.0.00
1.08.2.2.2.1.00
1.08.2.2.2.1.33
1.08.2.3.0.0.00
1.08.2.3.2.0.00
1.08.2.3.2.1.00
1.08.2.3.2.1.15
1.08.2.3.2.8.00
1.08.2.3.2.8.17

ARTICULO 46.

GUIASY EXTRACCION DE MADERA
CONCESIONES Y ACTIVIDADES DE FL
CONCESIONES VARIAS
ACTIVIDADES AREAS PROTEGIDAS
INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS VARIOS

SALDO EN CAJA Y EN BANCO
DISPONIBLE LIBRE EN BANCO
SALDO CORRIENTE

INGRESOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL CREDITO

CREDITO EXTERNO

ORG. INTER. DE FINANCIAMIENTO
B.I.D. - ANAM (Pn-0122)

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

SECTOR EXTERNO
DONACIONES VARIAS

La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la quea

continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte a Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Investigacion y Manejo de Rec. Naturales
Conservacion y Desarrollo Sostenible
Fortalecimiento Institucional

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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1,020,400

Vaor

1,492,300
31,600
296,900
194,100
217,000
217,000
130,000
130,000
130,000
16,217,700
6,505,400
6,505,400
6,505,400
6,505,400
9,712,300
9,712,300
3,000,000
3,000,000
6,712,300
6,712,300

6,922,900
1,020,400

193,200
8,136,500

3,774,500
3,992,700
8,603,300

16,370,500
24,507,000



CAPITULOVII
1.10 CAJA DE SEGURO SOCIAL

OBJETIVOSY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Administrar y dirigir el régimen dela seguridad social, mediante la proteccion
al trabgjador y sus dependientes de los riesgos por enfermedad comuan,
maternidad, invalidez, vejez, orfandad, auxiliosfunerales y riesgos profesionales
dentro delas disposiciones que establece la legislacién delaCajade Seguro Social.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Servicios de Salud. Aumentar lacobertura que permita atender la demanda por
serviciosde sdud y prestaciones socides a todos los asegurados en el ambito
nacional. Evaluar y poner a disposicion de los asegurados € cuadro bésico de
medicamentos.

Prestaciones y Pensiones. Brindar la proteccion necesaria a trabajador, mediante
prestaciones en dinero por contingencias de enfermedad, maternidad, invalidez,
vejez, muerte y riesgos profesionales.

Construcciones. Disefiar los planos y efectuar las construcciones de las instalaciones
hospitalarias que permitirdn brindar una mayor cobertura 'y un mejor  servicio a
asegurado.

ARTICULO 47. Para el cumplimiento de los objetivosy las politicas descritas anteriormente

apruébese el presupuesto de la CAJA DE SEGURO SOCIAL parala

vigencia fiscal de 2002:

Ingresos Totales

Menos. Aumento de Reservas
Ingresos Disponibles

Gastos

ARTICULO 48.

1.10.0.0.0.0.00
1.10.1.0.0.0.00
1.10.1.1.0.0.00
1.10.1.1.1.0.00
1.10.1.1.1.3.00
1.10.1.1.1.3.01
1.10.1.1.1.3.02

El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en € articulo anterior

es el que a continuacién seindica:

CAJA DE SEGURO SOCIAL

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS TRIBUTARIOS

IMPUESTOS DIRECTOS

CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
CUOTASS.S. REGULARY ESPECIALES

PRIMAS DE SEGUROS-RIESGO PROFESIONALES
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1,280,471,000

1,280,471,000

1,280,471,000

1,280,471,000
1,164,746,000
822,815,000
822,815,000
822,815,000
758,592,000
64,223,000



1.10.1.2.0.0.00
1.10.1.2.1.0.00
1.10.1.2.1.1.00
1.10.1.2.1.1.04
1.10.1.2.1.4.00
1.10.1.2.1.4.10
1.10.1.2.3.0.00
1.10.1.2.3.1.00
1.10.1.2.3.1.12
1.10.1.2.6.0.00
1.10.1.2.6.0.01
1.10.1.2.6.0.10
1.10.1.2.6.0.20
1.10.1.2.6.0.24
1.10.1.2.6.0.99
1.10.1.3.0.0.00
1.10.1.3.1.0.00
1.10.1.3.1.0.14
1.10.1.3.1.0.17
1.10.1.3.2.0.00
1.10.1.3.2.0.14
1.10.1.3.2.0.21
1.10.1.3.3.0.00
1.10.1.3.3.0.01
1.10.1.3.3.0.03
1.10.2.0.0.0.00
1.10.2.1.0.0.00
1.10.2.1.3.0.00
1.10.2.1.3.4.00
1.10.2.1.3.4.30
1.10.2.1.3.7.00
1.10.2.1.3.7.03
1.10.2.1.3.7.04
1.10.2.1.4.0.00
1.10.2.1.4.1.00
1.10.21.4.1.01
1.10.2.4.0.0.00
1.10.2.4.2.0.00
1.10.2.4.2.0.01

ARTICULO 49.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS

DE VIVIENDAS

INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS
PRIMA DE SEGUROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE SALUD

INGRESOS VARIOS

MULTAS, RECARGOS E INTERESES
VIGENCIAS EXPIRADAS

0.8% JUBILADOS Y PENSIONADQOS

PLANILLA-PRESTACIONES FONDOS COMPLEMENT.

OTROS INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES
INTERESES Y COMISIONES GANADO &/ PREST.
A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS

A SECTOR PRIVADO

INT.Y COMISIONES GANADOS S'VALORES
INTERMEDIARIOS FINANCIEROS

POR GOBIERNO CENTRAL
CONTRIBUCION FONDOS DE PENSIONES
CAJA DE SEGURO SOCIAL JUBILADOS
FONDO DE RETIRO PRAA

INGRESOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL PATRIMONIO
RECUPERACION DE PRESTAMOS
INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
BANCO HIPOTECARIO NACIONAL
SECTOR PRIVADO

PRESTAMOS HIPOTECARIOS
ADMINISTRACION PRA

RECUPERACION DE COLOCACIONES
GOBIERNO CENTRAL

VALORES PUBLICOS

SALDO EN CAJA'Y BANCO

DISPONIBLE LIBRE EN BANCO

SALDO DE CAPITAL

Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos eslaque a

continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte a Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

68

686,788,600

178,724,000
2,400,000
500,000
500,000
1,900,000
1,900,000
40,240,000
40,240,000
40,240,000
136,084,000
3,650,000
20,100,000
62,000
103,712,000
8,560,000
163,207,000
8,447,000
3,441,000
5,006,000
153,631,000
67,651,000
85,980,000
1,129,000
750,000
379,000
115,725,000
81,544,000
9,514,000
4,618,600
4,618,600
4,895,400
4,842,000
53,400
72,030,000
72,030,000
72,030,000
34,181,000
34,181,000
34,181,000

Vaor
425,691,400
686,788,600

2,913,800
1,115,393,800



PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Remod.y Const.De Establecim. de Salud 10,570,000
Adquisicién de Maquinariay Equipos 29,947,000
Inversiones Financieras 124,560,200
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 165,077,200
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 1,280,471,000

CAPITULO VIII
1.14 COMISION DE LIBRE COMPETENCIA Y ASUNTOS DEL CONSUMIDOR

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Divulgaciény aplicacion de lasnormas legales existentes que rigen la competencia
y asuntos del consumidor, tomando como base laLey 29 del 1 de febrero de1996.

Promover |la formacion de unaeconomiadelibre mercado, el gjercicio de précticas
comerciales licitas y el aumento del bienestar delos consumidores a través de la
competencia.

Fortalecer la gestion de la CLICAC, como entidad gubernamental responsable
de la regulacién de la competencia y de defensa de los consumidores.

Promover el establecimiento de un ambiente econdmico, predominantemente
competitivo.

Impulsar la formacion de una nueva cultura de consumo, a través de la

educacién y divulgacién de derechos y deberes a consumidores y proveedores.

Fortalecer los mecanismos de defensa de los consumidores, a través de la
gecucion de las disposiciones de proteccion a consumidor, la coordinacién
interinstitucional, la descentralizacion y el apoyoa la organizacion en formacion
de asociaciones de consumidores.

Fortalecer la divulgacion hacia el consumidor sobre las condiciones del  mercado
de maneratal, que le permita aternativas de mejor precio y calidad de los bienes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Promover y aplicar los mecanismos de competencia, proteger y defender 1os derechos
de los consumidores.
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Prever surgimiento de nuevas barreras no arancelarias.

Proponer mecanismos que atenlen los efectos anticompetitivos de las medidas
del comercio exterior.

Promover la competencia en sectores que se caracterizaron como monopolios
estatales y proponer medidas para contrarrestar que la regulacion se transforme

en instrumentos de proteccién de las empresas establ ecidas.

Eliminar barreras a las entradas, basadas en losregistrosy contratos en los sectores
todavia protegidos.

Establecer mecanismos de suministros de informacién de precios y caracteristicas
técnicas de bienes de consumo final.

Verificar el cumplimiento de las normasindustriales, técnicas decalidad, de saludy
metrologia.

METAS:

Mantener el monitoreo sobre € costo de la canasta basica, para favorecer
una adecuada integracion en la economia panamefia en 1os mercados externos.
Implementar un sistema de informaciény orientacion a consumidor y alos agentes

econémicos.

Establecer adecuados mecanismos de monitoreo para fiscalizar e cumplimiento
de las disposiciones legal es sobre competenciay €l consumo.

Fortalecer institucionalmente la misién de la Comisién de Libre Competencia y
Asuntos del Consumidor.

Participar activamente en el proceso de constitucion del areade Libre Comercio de las
Américas y en la mesa de negociaciones de la politica de competencia en los
Tratados de Libre Comercio.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Ejecucion de los programas y directrices contempladas en las politicas de la
competencia del consumidor.

Fortalecimiento de la €ecucion de la Ley, mediante la adopcién de una
adecuada reglamentacion y de la divulgacion de la misma.

Aumento de la eficiencia técnico administrativa de la institucion como entidad
gubernamental y antimonopolio y de defensa de los consumidores.

Colaboracion con los tribunales de la competencia para la aplicacion eficiente de la
Ley en beneficio del productor nacional.

Desarrollo de lacoordinacidony cooperacion con los agentes gubernamentales y
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privados, a fin de lograr la €jecucion de acciones coherentes en las construccion
de una economia de libre mercado.
ARTICULO 50. Para el cumplimiento de los objetivos y las politicas descritas anteriormente
apruébese € presupuesto de la COMISION DE LIBRE COMPETENCIA
Y ASUNTOS DEL CONSUMIDOR para la vigencia fisca de 2002;

Ingresos 3,743,200
Gastos 3,743,200
ARTICULO 51. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en €l articulo anterior es

€l que a continuacion se indica

1.14.0.0.0.0.00 COM. LIBRE COMPETENCIA Y ASUNTOS DEL CONSUMIDOR
1.14.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.14.1.2.0.000 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

1141.2.3.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.141.2.31.00 GOBIERNO CENTRAL

1.141.231.08 MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS

1.14.1.4.0.000 SALDOEN CAJAY EN BANCO

1.141.4.2.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO

114142001 SALDO CORRIENTE

ARTICULO 52. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos eslaque a
continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes 340,400
Aporte a Fisco
Servicio de laDeuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO IX
1.15 CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL SIACAP
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Dar fe publica de las decisiones y acuerdos tomados por € Consgo de
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3,743,200
3,743,200
3,643,200
3,643,200
3,643,200
3,643,200
100,000
100,000
100,000

3,407,800
340,400

3,748,200

3,748,200



Administracion.

Servir de enlace entre e Consgo de  Administracion y las entidades
administradoras de inversiones y la entidad registradora- pagadora, a que se
refiere esta Ley.

Expedir las resoluciones relativas a reconocimiento, rechazo modificaciones
del beneficio adicional a que se refiere € articulo 10 de la Ley 8 de 6
de febrero de 1997.

POLITICASINSTITUCIONALES

Emitir los instructivos necesarios para e buen funcionamiento del SIACAP,
impartir normas con carécter obligatorio paralaentidad registradora pagadora y
las entidades administradoras de inversiones.

Fiscalizar el funcionamiento y operaciones de la entidad registradora pagadoray de las
entidades administradoras de inversiones.

ARTICULO 53. Para e cumplimiento de los objetivos y las politicas descritas anteriormente
apruébese e presupuesto del CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
SIACAP paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 550,000
Gastos 550,000
ARTICULO 54. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

esel quea continuacion seindica:

1.15.0.0.0.0.00 CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL SIACAP
1.15.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.151.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

1151.2.3.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.151.2.31.00 GOBIERNO CENTRAL

115123115 MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS

ARTICULO 55. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a
continuacion seindica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes 34,200
Aporte a Fisco
Servicio de laDeuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

72

550,000
550,000
550,000
550,000
550,000
550,000

515,800
34,200

550,000



TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 550,000

CAPITULO X
1.16 DEFENSORIA DEL PUEBLO
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Velar por la proteccion de los derechosy deberesindividuales, morales y politicos
consagrados en la Constitucion Politica de la Republica de Panama.

Lograr € respetoy cumplimiento de losderechos y deberes consagrados en los
convenios internacional es.

Promover la oportuna investigacién, sobre una queja o actuacion, para su
esclarecimiento, y defender los derechos de las personas en cuanto a la
educacion, lasalud, lavivienda, €l trabajo, la seguridad.

Promover y divulgar los derechos humanos y politicos en la poblacién, tanto
los consignadosen la Constitucion Politica de la Republica, como los previstos
en los tratados, conveniosy declaraciones internacionales.

METAS:

Dar adecuada atencion a las quegjas y situaciones que  afecten los derechos
humanos y promover ante la autoridad  respectiva, que se  subsanen las
condiciones que impiden a las personas €l pleno gjercicio de sus derechos.

Diseflar y aportar politicas de promocion y divulgacion de los derechos
humanos, difundir el conocimiento de la Congtitucién Politica de la Republica

de Panam4, especialmente de |os derechos consagrados en ella.

Celebrar convenios con establecimientos educativos y de investigacion para la
divulgacién y promocion de los derechos humanos.

Educar alos ciudadanos respecto a sus deberes y derechos en la sociedad.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Controlar y adecuar los recursosfinancieros asignados, para gustarlo de manera
maés eficiente posible al logro delosobjetivos del presente afio.

Mejorar la eficiencia de los funcionarios, mediante la participacion delos funcionarios
en cursos, seminarios, charlas en diferentes temas relacionados con la labor que
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desarrollan cada una de lasunidades gjecutoras paramejorar la eficiencia de los
funcionarios.

Participacién de los funcionarios a nivel internacional en diferentes actividades, foros,
congresos, seminarios referentes a derechos humanos.

Desarrollar sistemas informaticos que permitan unamayor eficiencia en las labores
administrativas en lo que se refiere a pago de planilla, flujo de efectivo y control
presupuestario.

ARTICULO 56. Para el cumplimiento de los objetivosy las politicas descritas anteriormente
apruébese el presupuesto de laDEFENSORIA DEL PUEBLO parala
vigencia fiscal de 2002:

Ingresos 2,820,000
Gastos 2,820,000
ARTICULO 57. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en € articulo anterior

es el que a continuacién se indica:

1.16.0.0.0.0.00 DEFENSORIA DEL PUEBLO
1.16.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES
1.16.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS
1.16.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.16.1.23.1.00 GOBIERNO CENTRAL
1.16.1.231.01 ASAMBLEA LEGISLATIVA

ARTICULO 58. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos eslaquea
continuacién seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes 237,300
Aporte al Fisco
Servicio de laDeuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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2,820,000
2,820,000
2,820,000
2,820,000
2,820,000
2,820,000

2,582,700
237,300

2,820,000

2,820,000



CAPITULO XI

1.20 INSTITUTO PARA LA FORMACION Y
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:
Incrementar los préstamos y becasenlapromocion y € desarrollo de las acciones
gue aseguren en el mercado nacional un adecuado equilibrio entre la oferta y la
demanda de profesionales y técnicos de acuerdo a desarrollo econdémico y social
del pais.
Lograr e proceso de modernizacion institucional, dandole continuidad ala
reestructuracion administrativas, incrementar € proceso de automatizacion y continuar
con la desburocratizacion de los procesos administrativos.
METAS:
Otorgar 19,845 becas anivel nacional.
Colocar 1,746 préstamos a nivel nacional.
Construccion de la agenciaregional de Los Santos y Panama Oeste.

Adquisicion de terreno para construir €l Centro Estudiantil y Regional de Veraguas

Adquisicion del equipo de computo faltante para integrar institucionalmente el
proceso de automatizacion,(Equipamiento de Centros Estudiantiles)

POLITICASINSTITUCIONALES:
Mejorar la organizacion interna de lalnstitucion, buscando adecuar las funciones
de la misma, a unagestiéon mas &gil en relacion alaoperacion delalnstitucion,

y alaadjudicacion, tramite y gjecucion de las becas y préstamos.

Mejoramiento de la calidad de la administracién, desburocratizando procesos y
ofreciendo servicios de calidad.

Automatizar las operaciones de la entidad a fin deaumentar la productividad
delosfuncionariosy de lainstitucion.

Continuar con lasacciones més efectivas en cuanto a la recuperacion de los
préstamos otorgados, mediante la utilizacién del Juzgado Ejecutor y estableciendo

los mecani smos adecuados que permitan agilizar las gestiones de cobro.

Desarrollo de nuevos procesos administrativos y ampliacion de la cobertura de
los programas, especiamente asistencia educativa,(Becas de Estudios)
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ARTICULO 59.

Ingresos
Gastos

ARTICULO 60

1.20.0.0.0.0.00
1.20.1.0.0.0.00
1.20.1.1.0.0.00
1.20.1.1.1.0.00
1.20.1.1.1.4.00
1.20.1.1.1.4.99
1.20.1.2.0.0.00
1.20.1.2.3.0.00
1.20.1.2.3.3.00
1.20.1.2.3.3.82
1.20.1.2.4.0.00
1.20.1.2.4.2.00
1.20.1.2.4.2.34
1.20.1.2.6.0.00
1.20.1.2.6.0.01
1.20.1.2.6.0.99
1.20.1.3.0.0.00
1.20.1.3.1.0.00
1.20.1.3.1.0.17
1.20.2.0.0.0.00
1.20.2.1.0.0.00
1.20.2.1.3.0.00
1.20.2.1.3.7.00
1.20.2.1.3.7.02

ARTICULO 61.

Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese e presupuesto del INSTITUTO PARA LA FORMACION Y
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS paralavigenciafiscal de 2002:

52,375,700
52,375,700

El detalledel presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

es el que a continuacion se indica

IFARHU

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS TRIBUTARIOS
IMPUESTOS DIRECTOS

SEGURO EDUCATIVO

OTROS SEGURO EDUCATIVO
INGRESOS NO TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
EMPRESAS PUBLICAS

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICIENCIA
TASASY DERECHOS

TASAS

SERVICIOS ADM. DE COBROSY PRES
INGRESOS VARIOS

MULTAS, RECARGOS E INTERESES
OTROS INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES

INTERESES Y COMISIONES GANADO & PREST.

A SECTOR PRIVADO

INGRESOS DE CAPITAL
RECURSOS DEL PATRIMONIO
RECUPERACION DE PRESTAMOS
SECTOR PRIVADO

PRESTAMOS EDUCATIVOS

La estructura y asignacion del presupuesto de gastos eslaquea

continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
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25,449,400

52,375,700
44,975,700
39,000,000
39,000,000
39,000,000
39,000,000
1,575,700
97,800
97,800
97,800
470,000
470,000
470,000
1,007,900
165,000
842,900
4,400,000
4,400,000
4,400,000
7,400,000
7,400,000
7,400,000
7,400,000
7,400,000

Valor
7,333,700
25,449,400

5,000
32,788,100



Crédito Educativo 19,087,600

Construcciones, Mgj.,y Equipamiento 500,000

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 19,587,600

TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 52,375,700
CAPITULO XII

1.25 INSTITUTO DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Generar opciones agrotecnoldgicas que propicien € desarrollo sostenible de
lossistemasde produccion comercial de secado y riego, y la optimizacion de
los factores de produccién. Generar tecnologias de produccién y alternativas
adecuadas a las potencialidades y restricciones de los diversos tipos de
pequefia agricultura.

Generar y transferir alternativas agrotecnolégicas que contribuyan a elevar la
competitividad y sostenibilidad de los sistemas de produccion de leche y carne bovina.

Mantener actualizadaslasregionesdel MIDA, a través de la capacitacion en temas
tecnol 6gicos productivos.

METAS:

Readlizacién de actividades de investigacion agricola en granos basicos 53,
frutales 32, hortalizas 67, agroecotoxicologia 11, raices y tallos reservantes 34,
biotecnologia 8, agroindustria como fiame, yuca, pifia, zanahoria.

En investigacién pecuaria se realizaran actividades en ganado bovino de leche
y carne, incluyendo lineas de mejoramiento genético, para incrementar la productividad
del hato; en especies agrosilvopastoriles y agroforesteria.

En semillas se readlizaran 21 actividades que incluyen producciéon de semilla basica
y certificada. En socioeconomia, se realizaran 33 actividades, en prueba y
transferencia se elaboraran 72 publicaciones, 20 informes técnicos, 2 revistas
cientificas, 150 eventos de capacitacion, con 7,000 participantes.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Promover |a generacion de opciones técnicas agropecuarias para el sector, a traves

del uso adecuado de los factores de produccion que contribuyan a que el productor

obtenga resultados efectivos, mediante la aplicacion eficaz de la tecnologia.
ARTICULO 62. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente

apruébese e presupuesto del INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
AGROPECUARIAS para la vigencia fiscal de 2002:
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Ingresos
Gastos

ARTICULO 63.

1.25.0.0.0.0.00
1.25.1.0.0.0.00
1.25.1.2.0.0.00
1.25.1.2.1.0.00
1.25.1.2.1.3.00
1.251.21.3.01
1.25.1.2.3.0.00
1.25.1.2.3.1.00
1.251.2.3.1.10
1.25.1.2.4.0.00
1.25.1.2.4.1.00
1.25.1.2.4.1.10
1.25.2.0.0.0.00
1.25.2.3.0.0.00
1.25.2.3.2.0.00
1.25.2.3.2.1.00
1.25.2.3.21.10
1.25.2.3.2.8.00
1.25.2.3.2.8.08

ARTICULO 64.

6,705,700
6,705,700

El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

es el que a continuacion se indica

INST. DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS

INGRESO POR VENTA DE BIENES

PRODUCTOS AGRICOLAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
TASASY DERECHOS

DERECHOS

MATANZA

INGRESOS DE CAPITAL

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL

GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
SECTOR EXTERNO

DONACIONES VARIAS

La estructura y asignacién del presupuesto de gastos es la quea

continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Investigacion Agropecuaria
Apoyo alalnvestigacion

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

78

Valor

1,097,000

6,705,700
5,595,700
5,595,700
500,000
500,000
500,000
5,055,700
5,055,700
5,055,700
40,000
40,000
40,000
1,110,000
1,110,000
1,110,000
1,035,000
1,035,000
75,000
75,000

4,354,600
1,097,000

104,100
5,555,700

1,045,000
105,000

1,150,000
6,705,700



CAPITULO XIlII
1.30 INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Promover, defender, salvaguardar, orientar  y recuperar los valoresculturales dela
Nacion Panamefia.

Integrar las comunidades en los mecanismos de gestion cultural, convirtiéndolos
en entes organizados y medios de autogestion.

Promover el desarrollo de Lineamientos de la Politica Cultural del Estado.

METAS:

Ejecutar los programas, actividades y proyectos incluidos en el presupuesto 2002
y lograr un minimo de gjecucion del 90%, especialmente en los proyectos de inversion.
Conservacion de Bienes Patrimoniales.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Divulgar lacultura en las diferentes manifestaciones artisticas relacionada con la
comunidad y laidentidad nacional.

Mejorar la calidad de ensefianza de lasescuelas de bellas artes anivel  nacional,
dotando alas mismas de recursos humanosy técnicos.

Implementar politicas culturales que permitan un desarrollo consono a la redidad
actual paralainfanciay lajuventud.

Fomentar en lasescuelasel gusto por el arte, laliteratura y el folklore, logrando
la participacion de los educadores y educando en la gecucion de las actividades
culturales.

Promover actividades culturales para desarrollar lacreatividad y el espiritu [Gcido.

Propiciar un programa nacional de conservacion de losbienes muebles artisticos
del estado y la iglesia catdlica como forma de proteger e patrimonio cultural.

ARTICULO 665. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto del INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA

para lavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 7,534,800
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Gastos

ARTICULO 66.

1.30.0.0.0.0.00
1.30.1.0.0.0.00
1.30.1.2.0.0.00
1.30.1.2.1.0.00
1.30.1.2.1.1.00
1.30.1.2.1.1.01
1.30.1.2.1.3.00
1.30.1.2.1.3.10
1.30.1.2.1.4.00
1.30.1.2.1.4.99
1.30.1.2.3.0.00
1.30.1.2.3.1.00
1.30.1.2.3.1.07
1.30.1.2.3.3.00
1.30.1.2.3.3.82
1.30.1.2.6.0.00
1.30.1.2.6.0.99
1.30.2.0.0.0.00
1.30.2.3.0.0.00
1.30.2.3.2.0.00
1.30.2.3.2.1.00
1.30.2.3.2.1.07
1.30.2.3.2.2.00
1.30.2.3.2.2.45

ARTICULO 67.

7,534,800

El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en €l articulo anterior

es el que acontinuacion seindica

INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS
ARRENDAMIENTOS

INGRESO POR VENTA DE BIENES
IMPRESOS Y FORMULARIOS
INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS
OTROS SERV. AUTOGESTION
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE EDUCACION
EMPRESAS PUBLICAS

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICIENCIA
INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS VARIOS

INGRESOS DE CAPITAL

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO

7,534,800
6,641,800
6,641,800
300,000
75,000
75,000
75,000
75,000
150,000
150,000
6,321,800
6,312,800
6,312,800
9,000
9,000
20,000
20,000
893,000
893,000
893,000
593,000
593,000
300,000
300,000

La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a

continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio dela Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Mantenimiento, Restauraciones de Obras

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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Valor

5,840,300
801,500
801,500

6,641,800

893,000

893,000
7,534,800



CAPITULO X1V
1.35 INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Contribuir a travésdel deportey la recreaciona la formacion espiritual, corporal
y mental del nifio, mujer y hombre panamefio, a fin de hacer seres humanos més
completos en cuerpo y mente, que sirvan a desarrolloy  crecimiento del pais frente
alos retos del 2002.

Orientar, fomentar, dirigir y coordinar las actividades deportivas en el territorio
nacional.

Organizar los procedimientos de la Direccion Administrativa a través del  SIAFPA.
Mejoramiento de laimagen Institucional .

METAS:

Sistematizar y automatizar los departamentos de Presupuesto, Contabilidad,
Comprasy Tesoreria.

Mejorar la atencion y servicio prestados a los usuarios.

Programa de capacitacion continua para los funcionarios.

Programa general de mantenimiento.

Aumentar en un 100% |a capacitacién deportiva en el &rea de cursosy seminarios.
Lograr el apoyo de técnicos internacionales en diversas disciplinas para ensefianzas
de nuestros atletas.

Promover el desarrollo del deporte igualitario de hombresy mujeres, incentivando el
deporte femenino.

POLITICASINSTITUCIONALES:
Orientar, fomentar e incrementar la oferta de recursos para impulsar la
organizacion y €l desarrollo de actividades deportivas y recreativas a nivel

nacional e internacional.

Desarrollar los lineamientos de politicas para lograr gradualmente la maxima
participacion de la poblacién en la actividad deportiva organizada.

Desarrollar politicas de mejoramiento del prestigio del deporte panamefio a nivel
internacional, de fortalecimiento institucional y de manifestacion del deporte.

81



ARTICULO 68.

Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto del  INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES

paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos

ARTICULO 69.

1.35.0.0.0.0.00
1.35.1.0.0.0.00
1.35.1.2.0.0.00
1.35.1.2.1.0.00
1.35.1.2.1.1.00
1.351.2.1.1.01
1.35.1.2.1.5.00
1.35.1.2.1.5.06
1.35.1.2.3.0.00
1.35.1.2.3.1.00
1.35.1.2.31.07
1.35.1.2.3.3.00
1.35.1.2.3.3.82
1.35.1.2.4.0.00
1.35.1.2.4.1.00
1.35.1.2.4.1.22
1.35.1.2.6.0.00
1.35.1.2.6.0.99
1.35.2.0.0.0.00
1.35.2.3.0.0.00
1.35.2.3.2.0.00
1.35.2.3.2.1.00
1.35.2.3.2.1.07

ARTICULO 70.

10,560,900
10,560,900

El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en €l articulo anterior
esel quea continuacion seindica

INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS
ARRENDAMIENTOS

INGRESOS POR ESPEC. DE SUERTE
ESPECTACULOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE EDUCACION
EMPRESAS PUBLICAS

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICIENCIA
TASASY DERECHOS

DERECHOS
COSECIONES-HOTELES-CENTROS DEP.
INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS VARIOS

INGRESOS DE CAPITAL

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE EDUCACION

La estructura y asignacion del presupuesto degastos es la que a
continuacion se indica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco

Transferencias Corrientes
Aporte al Fisco

1,229,600

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
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Vaor

10,560,900
6,367,900
6,367,900

328,200
148,200
148,200
180,000
180,000
5,874,600
5,814,600
5,814,600
60,000
60,000
105,100
105,100
105,100
60,000
60,000
4,193,000
4,193,000
4,193,000
4,193,000
4,193,000

5,068,100
1,229,600

70,200
6,367,900



Construccionesy Mejoras 4,193,000

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 4,193,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 10,560,900
CAPITULO XV

1.37 INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Evaluar y adecuar la estructura curricular de los programas, recursos técnicos
docentes, metodologia, material didactico, infraestructura, materiales, herramientas
y equipos, y que losmismos sean pertinentes a las necesidades del Mercado de
Trabgjo, elevando laeficienciay laproductividad acorde a los Planes de Desarrollo
del Gobierno Nacional.

Elevar laeficiencia institucional como medio para lograr un crecimiento sostenido
gue permita hacerle frente alos requerimientos del desarrollo social 'y econdmico del
pais.

Continuar con €l proceso de mejoras de Centros de Formacion Profesional, lo cual
incluye: construccion, remodelacién y habilitacién de salas de tecnologia y  talleres,
mejoras a lainfraestructura general y de acceso, adquisicién de equipos, herramientas

y materiales didacticos.

Seleccionar nuevas areas formativas y geogréficas parala determinacion dela demanda
de acciones formativas futuras en el sector productivo y lademanda social.

Elaborar programas de capacitacion dirigidos a aumentar la participacion de la
poblacion pobre en particular, la de losgrupos mas vulnerables (discapacitados,
mujeres y desempleados).

METAS:

Areade Inversion:

Equipamiento de |os Centros de Formacion Profesional y los Taleresa nivel nacional.

Construccion y mejoras a obras e infraestructura a nivel nacional.

Centro de Formacioén Profesional de Tocumen
- Reposicién de cubierta en edificios administrativos del Centro y de laSede Nacional.

- Reposicién de cobertizo en talleres de soldadura, ebanisteriay gastronomia.
- Habilitacion del Taller de Gastronomia.
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- Habilitacion del Taller de Alta Tension.

Centro de Formacién Profesional de Puerto Escondido - Colén
- Habilitacion del Taller de Gastronomia.

- Habilitacion del Taller de Hoteleria

Centro de Formacion Profesional Nautico Pesquero - Colén
- Cambio de techo en el Centro de Formacion.

Centro de Formacién Profesional de Penonomé
- Habilitacién de la Planta Procesadora de alimento animal.

Centro de Formacién Profesional de Chitré
- Habilitacion del Taller de Gastronomia.

Centro de Formacion Profesional de Guararé
- Instalacion del sistema de almacenamiento y distribucion de agua potable.

Centro de Formacion Profesional de Santiago
- Habilitacion del Taller de Gastronomia.

Centro de Formacién Profesional de Las Lajas
- Perforacién de pozo.

Centro de Formacion Profesional de Chiriqui Grande
- Construccion de cercaen edificio de talleres y administracion del centro.
- Perforacion de pozo.

Area de Acciones Formativas:

Actualizar los Programas de Formacion Profesional acorde con las demandas
reales del mercado y |os avances tecnol 4gicos.

Continuar con la actualizacion de instructores de acuerdo a las nuevas Politicas y
Metodologia.

Elaborar perfiles ocupacionales de nuevosoficios priorizados por los estudios de
determinacion de necesidades.

Reconversién de instructores a programadores.

Desarrollar un plan de capacitacion y formacién profesional en atencion a las
necesidades de |as areas revertidas.

Continuar conel andlisis, evaluacion y modernizacion de programas, curricular,
recursos técnicos docentes, metodologiay recursos.

Fortalecer el programa de seguimiento y control de losegresados y acciones de
formacién profesional.

Continuar con la €elaboracion de perfiles e instrumentos de Certificacion
Ocupacional, basadas en normas de competencia laboral.
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Modernizacién de los planesy programas de curricula de la modalidad de F.A.D.
Confeccionar un Catalogo de Cursos, con la informacién necesaria que oriente y
motive al usuario.

Diversificacién y ampliacion geogréfica del Programa de Formacion Profesional
DUAL, en cantidady calidad.

Incrementar laparticipacion delamujer en programas deformacion, en oficios no
tradicionales.

Area Administrativa:

Avanzar en el proceso de desarrollo y actualizacion dela Estructura Orgénica, vy la
descentralizacion del Sistema de Formacion Profesional.

Continuar con e proceso de modernizacion de Leyes, Reglamentosy Procedimientos.
Capacitacion del personal administrativo en lamodernizacion del sistema, en aspectos
talescomo: Administrativos, Formativosy Tecnol 6gicos.

Modernizaciéon del Sistema de Informética y de la insercion del Sistema de
Formacion Profesional en las Redes de Informética especializada.

Modernizacion del Sistema de Relaciones Plblicas y Mercadotecnia.

Formular y eecutar programas de divulgaciény promocién parala comunidad, las
empresas y 10s usuarios.

Area de Cooperacion y Asistencia Técnica Nacional e Internacional:
Revision y actualizacién de proyectos y convenios de cooperacion.

Promover y desarrollar programas de cooperacion y gestionar alianzas estratégicas
con el gobierno, los sectores productivos y la sociedad civil.

POLITICASINSTITUCIONALES:
Lograr la introduccion del componente de género, en los programas de
capacitacion y formacion profesional, para garantizar la mano de obra mixta,

productiva y eficiente, requerida por e mercado laboral.

Fortalecer nuestra oferta formativa, introduciendo al disefio curricular las acciones
formativas, modul os de conservacion del Medio Ambiente.

Dinamizar los mecanismos de coordinacion del Sistema Nacional de Formacion
Profesional.

Alcanzar en un corto plazo la actualizacion, modernizacion, evaluacion y
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seguimiento de los planes, programas y proyectos elaborados por lainstitucion.

Mejorar integramente € recurso humano de la institucion, aumentando su

productividad y eficiencia.

Establecer sistemas de apoyo al egresado, con la finalidad de ubicarlo en un puesto
detrabgjo, orientarlo hacia la micro y peguefia empresa 0 hacia la autogestion
por medio de la orientacion hacia fuentes de financiamiento.

Fortalecer el proceso de Descentralizacion de acuerdo a tipo de informacion y gestion
de lo centros de Formacion Profesional.

Fortalecer y ampliar la cooperacién técnicacon gremios empresariales, entidades
estatales, ONG's, trabagjadores organizados y sector educativoa nivel nacional,
asi también con agencias oficiales de paises amigos e instituciones homélogas,

en el plan internacional.

Preparar integralmente a participante con los conocimientos y  tecnologias
requeridas por € mercado laboral, aumentando su productividad y €ficiencia, sin

descuidar los principios éticos y morales.

ARTICULO 71.

Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese el presupuesto del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION

PROFESIONAL para la vigencia fiscal de 2002:

Ingresos 9,726,000

Gastos 9,726,000

ARTICULO 72. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior
es el que a continuacién seindica

1.37.0.0.0.0.00 INSTITUTO NAL. DE FORMACION PROFESIONAL

1.37.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.37.1.1.0.0.00 INGRESOSTRIBUTARIOS

1.37.1.1.1.0.00 IMPUESTOSDIRECTOS

1.37.1.1.1.4.00 SEGURO EDUCATIVO

1.37.1.1.1.499 OTROS SEGURO EDUCATIVO

1.37.1.2.0.0.00 INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1.37.1.2.1.0.00 RENTA DE ACTIVOS

1.37.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES

1.37.1.21.3.09 TALLERESARTESANALES

1.37.1.2.6.0.00 INGRESOS VARIOS

1.37.1.2.6.099 OTROSINGRESOSVARIOS

ARTICULO 73. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

continuacion se indica:

Valor

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
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9,726,000
9,726,000
9,600,000
9,600,000
9,600,000
9,600,000
126,000
75,000
75,000
75,000
51,000
51,000

8,133,000
721,700



Transferencias Corrientes 721,700
Aporte al Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Construccionesy Mejoras a Obras

Equipamiento de Centrosy Sub-Centros

Granjas Sostenibles
Sistema de Form. Profes. - Dual

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO XVI
1.40 INSTITUTO PANAMERNO DE HABILITACION ESPECIAL

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Aumentar la coberturadelos Programas de Deteccién Temprana de Discapacidades.
Desarrollar esfuerzos tendientes a coordinar acciones interinstitucional es que permitan
a nifio y a joven con discapacidades acceder a medio productivo, mediante la
realizacion de proyectos, programas y acciones.

Sensibilizar ala sociedad sobre la problematica de |a discapacidad.

Realizar campafias de prevencién e innovacién de métodos de atencion.

Implementar acciones que permitan seguir integrando al estudiante con discapacidad,
al sistema educativo regular.

METAS:

Incorporar el tema de las necesidades educativas especiales, transversalmente en todas
las Direcciones del Ministerio de Educacién, asegurando que estas sean compl etadas en
los lineamientos generales de | as politicas educativas.

Disefiar una normativa que regule el acceso, permanencia, promocion y acreditacion
de la poblacion con necesidades educativas especiales que especifiquenla
organizacion de los servicios y recursos de apoyo, la aplicacion de las adaptaciones
curriculares, los criterios y procedi mientos de eval uacion entre otros.

87

3,100
8,857,800

201,000
370,100
120,700
176,400

868,200
9,726,000



Desarrollar proyectos de educacion inclusiva en un conjunto de escuelas de
educacioén basicageneral seleccionada en todaslasregiones del pais, que sirvan de
experiencia, referenciay demostracion para su progresiva generalizacion en todo €l pais.

Fortalecer los programas de actualizacidn, capacitacion, investigacion y
perfeccionamiento del recurso humano, encargado dela educacion del nifio, nifia
y joven con necesidades especiales.

Desarrollar acciones encaminadas aimplementar trece nuevos Centros de Recursos.

Perfeccionar la gestion de apoyo a los programas nutricionales, continuando la
expansién de la cobertura y propiciando € mejor comportamiento del Programa,
sobre todo lo relacionado con laleche, la galletay la crema enriquecida.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Fortalecer la coordinacion y participacion horizonta entre las instituciones

gubernamentalesy lasONG'S Nacionales e Internacionales, a fin de establecer una
convergencia y complementariedad eficaz en la atencién integral de la poblacion
con necesidades educativas especiales.

Promover y desarrollar programas de prevencion primaria, deteccion de
deficiencias, atencién temprana y rehabilitacion de las discapacidades.

Garantizar a estudiante con necesidades educativas especiales por razones de
discapacidad al acceso, la inclusion y la calidad educativa en el sistema educativo
regular.

Fortalecer el Plan Naciona de Inclusion de nifiosy nifias con necesidades educativas
especiaesy discapacidad en el Sistema Educativo Regular.

Impulsar acciones de formacion, participaciony promocion dela familia en tareas
gue estimule la autonomia de las personas con discapacidad y la sensibilizacién
de la comunidad.

Supervisar la aplicacion, atencion y cumplimiento de losinstrumentos legales,
gue desarrollan las acciones de promocion, educacion y rehabilitacién de las
personas con discapacidad.

Propiciar un mayor conocimiento sobre la situacién de las personas con
discapacidad con el propdsito de impulsar un cambio de actitud en la sociedad
frente a ellos, de manera que sereconozca € gercicio de sus deberes y derechos
como a cualquier otro ciudadano.

ARTICULO 74. Para el cumplimiento de los objetivo y de las politicas descritas anteriormente
apruébase e presupuesto  del  INSTITUTO PANAMENO DE
HABILITACION ESPECIAL para la vigencia fiscal de 2002.

Ingresos 12,821,000
Gastos 12,821,000
ARTICULO 75. El detale del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior
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1.40.0.0.0.0.00  INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL
1.40.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.40.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS
1.40.1.2.1.0.00 RENTA DE ACTIVOS

1.40.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS

1.40.1.2.1.1.99 OTROSARRENDAMIENTOSN.E.O.C.
1.40.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES
1.40.1.2.1.3.09 TALLERESARTESANALES

1.40.1.2.1.3.99 VENTA DE BIENESN.E.O.C.

1.40.1.2.1.4.00 INGRESO POR VENTASDE SERVICIOS
1.40.1.2.1.4.07 LABORATORIOSY CENTROS ESPECIALES
1.40.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.40.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL

1.40.1.2.3.1.07 MINISTERIO DE EDUCACION
1.40.1.2.3.6.00 MUNICIPIOS

1.40.1.2.3.6.00  MUNICIPIO DE PANAMA

1.40.1.24.0.00 TASASY DERECHOS

1.40.1.24.1.00 DERECHOS

1.40.1.2.4.1.33  SERVICIO DE GUARDERIA

1.40.1.24.200 TASAS

1.40.1.2.4.2.34  SERVICIOS ADM. DE COBROSY PRES
1.40.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

1.40.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOSVARIOS

1.40.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL

1.40.2.4.0.0.00 SALDOEN CAJA Y BANCO

1.40.2.4.2.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO
1.40.24.2.0.01 SALDODE CAPITAL

ARTICULO 76. La estructura y asignaciéndel presupuesto de gastos es la que a

esel quea continuacion seindica

continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte al Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
Construccionesy Reparaciones

Mobiliario y Equipo

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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1,379,800

12,821,000
12,171,000
12,171,000
312,900
7,000
7,000
275,900
257,900
18,000
30,000
30,000
11,631,100
11,625,100
11,625,100
6,000
6,000
62,000
17,000
17,000
45,000
45,000
165,000
165,000
650,000
650,000
650,000
650,000

Valor
10,982,200
1,379,800

9,000
12,371,000

298,000
152,000

450,000
12,821,000



CAPITULO XVII
1.42 INSTITUTO PANAMENO AUTONOMO COOPERATIVO

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Orientar las acciones Institucionales hacia e fortalecimiento de la integracion
cooperativa, con el proposito de lograr la consolidacién del  Movimiento Cooperativo.

Gestionar y negociar convenios y proyectos de Cooperacion Técnica para la
capacitacion delos recursos humanos del Institutoy del Sector Cooperativo.

Orientar alos grupos en formacion interesados para que se constituyan en cooperativas
especializadas, atendiendo la actividad principal que realizan.

Lograr laimplementacion del cooperativismo en e sistema educativo nacional, para
cumplir con los objetivos del Programa de Cooperativismo Escolar.

Implementar un programa de fiscalizacion a las operaciones de las asociaciones
cooperativas, con el propdsito de salvaguardar las operaciones y ahorros de los
asociados en sus empresas cooperativas.

Lograr que las cooperativas de Ahorroy Crédito y aguellas que realizan actividades
afines,cumplan a cabalidad con lo establecido enla Ley 42 de octubre de 2000,

referente a la prevencion del delito de blanqueo de capitales.

Ofrecer asistencia técnica y capacitacion de manera integral a las organizaciones
cooperativas, con miras a convertirlas en empresas de autogestion.

METAS:
Fortalecer administrativamente las cooperativas de base, las Federaciones y promover
La congtitucién de Centrales y Uniones Cooperativas, a igua que lasactividades

inter cooperativas para estimular la coordinacién y relacion entre ellas.

Establecer y actuaizar convenios o acuerdos con instituciones publicas o privadas
nacionales o internacionales para el fortalecimiento cooperativo.

Ofrecer asesoria alas cooperativas en la elaboracién de programas, planes y proyectos
gue impulsen su desarrollo a corto y mediano plazo.

Lograr la constitucion al menos de cinco (5) cooperativas escolares anivel nacional.

Realizar un total de sesenta (60) auditorias a igual nimero de cooperativas, a fin de
fiscalizar las operaciones administrativas y financieras de estas asociaciones
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cooperativas.

Efectuar ciento noventay ocho (198) inspecciones a las Cooperativas de Ahorroy
Crédito y aquellas de otrostipos con servicios de ahorro y crédito, a fin de verificar €l

cumplimiento de la Ley 42 de 2 de octubre de 2000, referente ala prevencion del delito
y blanqueo de capitales.

Orientar alas cooperativasen la elaboracion de programas, planesy proyectos que
impulsen su desarrollo, enmarcando los mismos dentro de los lineamientos de
modernizacion econdmica.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Orientar la constitucion y legalizacion de Organizaciones Cooperativas anivel  vertica
y horizontal para promover laintegracion del sistema cooperativo.

Fomentar en las asociaciones cooperativas el intercambio de experiencia y la
integracion.

Inducir, formar, capacitar y actualizar atodo el persona delalnstitucién en cuanto a
los objetivos y sus funciones.

Dar seguimiento a aquellas cooperativas que han surgido del proceso de privatizacién
de empresas 0 servicios estatales.

Orientar al sector cooperativo sobre las politicas de modernizacion de la economia en
funcion del proceso de globalizacion.

Desarrollar programas de gestién empresarial que tengan como objetivo profundizar
sobre laimportancia de |la rentabilidad.

Promover el desarrollo de proyectos de produccion, elaboraciony comercializacion de
productos a mercado nacional o de exportacion.

Orientar hacialafusion o incorporacion de cooperativas paralograr su fortalecimiento
empresarial.

ARTICULO 77. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politica descritas anteriormente
apruébase € presupuesto del INSTITUTO PANAMENO AUTONOMO
COOPERATIVO para la vigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos 3,976,000

3,976,000
ARTICULO 78. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

esel quea continuacion se indica

1.42.0.0.0.0.00 INSTITUTO PANAMENO AUTONOMO COOPERATIVO 3,976,000
1.42.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 3,976,000
1.42.1.1.0.0.00 INGRESOS TRIBUTARIOS 3,200,000
142.1.1.1.0.00 IMPUESTOSDIRECTOS 3,200,000
1.42.1.1.1.400 SEGURO EDUCATIVO 3,200,000
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1.42.1.1.1.4.99
1.42.1.2.0.0.00
1.42.1.2.3.0.00
1.42.1.2.3.7.00
142.1.2.3.7.01
1.42.1.2.6.0.00
1.42.1.2.6.0.99

ARTICULO 79.

OTROS SEGURO EDUCATIVO
INGRESOS NO TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SECTOR PRIVADO

5% APORTE DE LAS COOPERATIVAS
INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS VARIOS

La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a
continuacion se indica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes 347,200

Aporte a Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO XVIII

1.45 INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Lograr la integracion y participacién de los gobiernoslocalesy empresas.

Motivar a las autoridades delos gobiernoslocales y alascomunidades en general,
para que tengan claro los conceptos de turismo y su aporte a desarrollo delos
diferentes municipios del pais.

Fomentar y orientar la participacién activa de la comunidad en €l desarrollo turistico.

Propiciar el mejor aprovechamiento de los recursos humanos y materiales disponibles
al servicio de lainstitucion.

Obtener las normas y reglamentaciones adecuadas y pertinentes para € control
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3,200,000
776,000
750,000
750,000
750,000

26,000
26,000

Valor

3,620,100
347,200

8,700
3,976,000

3,976,000



Optimo del desarrollo turistico sostenible de nuestro pais.

Incrementar la participacion de la empresa privada en la promocién y fomento
del turismo a nivel nacional e internacional.

Apoyar los esfuerzos del sector privado para brindar un mejor servicio al turista.

Promover la construccion de infraestructura basica paraincrementar la planta turistica
internacional.

Fortalecer los servicios de apoyo logistico para€ desarrollo del turismo.

Promover y facilitar el fortalecimiento de |0s recursos humanos, para contar con mano
de obra calificada que pueda atender las demandas crecientes del sector turismo.

Tratar de transformar la actitud de las personas que laboran en el sector turismo,
de manera que se conviertan en agentesde cambioy ayudena la produccion de un
desarrollo sostenido

METAS:

Captacion de divisas a través del ingreso de mayor nimero de turistas, extender
su tiempo de estadia en el pais e incentivar €l gasto turistico a través de una
mayor promocién a nivel internacional, en particular, en los mercados emisores
més importantes e interesados en experimentar vivencias con nuestros atractivos
turisticos.

Generacién deempleo desde la fase inicial de la construccion de las facilidades
turisticas hasta llenar las plazas de trabgjo que requieren las mismas para su
manejo y operacion.

Atraer el nuevo mercado de turistas avidos de aventuras ecol 6gicas.

Incrementar € ndmero de visitantes en 10%.

POLITICASINSTITUCIONALES:

En concordancia con las politicas plblicas nacionales establecidas por €
Gobierno Nacional a través del Ministerio de Economia y Finanzas, la politica
del Ingtituto Panamefio de Turismo se basa en su Visién y Misibn como parte
importante de un sector de la economia que aportara beneficios incalculables al
desarrollo de nuestro pais, convencidos de que cuentacon la capacidad para responder
répidamente a reto de lograr crecimiento y bienestar a la poblacién panamefia
En un sentido, lapolitica del IPAT seorientara acontribuir al logro de tres grandes
objetivos planteados en e Plan Nacional: generar divisas, crear empleo y fortalecer
el desarrollo regional.

Dicha politica, ademas, propone:

La democratizacion del turismo, es decir, queel turismo es detodos y debe ser
compartido por todos los estamentos tanto anivel gubernamental como de la empresa
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privada. Debe ser integrador y participativo.
El fortalecimiento de las estructuras normativas y organizativas, desburocratizando
y agilizando las acciones afin delograr la eficiencia y lacalidad de los procesos

y de los productores.

La promocién y el fomento para e Desarrollo Turistico, conla participacion dela
empresa privada.

Laactualizacion profesional y el desarrollo de aptitudesy actitudesa fin de acanzar
lacalidad, eficienciay lacompetitividad del sector en el mercado mundial.

ARTICULO 80.

Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase el presupuesto del INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO para

lavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos 21,739,900
21,739,900

ARTICULO 81 El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en €l articulo anterior es
el que a continuacion seindica:

1.45.0.0.0.0.00  INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO (IPAT)

1.45.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.45.1.1.0.0.00 INGRESOS TRIBUTARIOS

1.45.1.1.2.0.00 IMPUESTOSINDIRECTOS

1.45.1.1.24.00 PRODUCCION, VENTA Y CONSUMO SELECTIVO

1.45.1.1.2.4.03 PASAJE AEREO

145.1.1.2.4.04 HOSPEDAJES

1.45.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

1.45.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS

1.45.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS

145.1.2.1.1.001 ARRENDAMIENTOS

1.45.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS

145124200 TASAS

1.45.1.2.4.2.25 TARJETASDE TURISMO

1.45.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

145.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOS VARIOS

1.45.2.0.0.0.00 INGRESOS DE CAPITAL

1.45.2.2.0.0.00 RECURSOSDEL CREDITO

1.452.2.2.0.00 CREDITO EXTERNO

1.45.2.2.2.1.00 ORG. INTER. DE FINANCIAMIENTO

145.2.2.2.1.34 BID IPAT SN

1.45.2.3.0.0.00 OTROSINGRESOS DE CAPITAL

1.45.2.3.2.0.00 TRANSFERENCIA DE CAPITAL

1.45.2.3.2.1.00 GOBIERNO CENTRAL

1.452.321.08 TRANSFERENCIA CAPITAL MICI.

ARTICULO 82. Laestructuray asignacién del presupuesto de gastos eslaque a

continuacion se indica:

%4

21,739,900
19,709,900
15,086,000
15,086,000
15,086,000
5,900,000
9,186,000
4,623,900
1,200,000
1,200,000
1,200,000
3,300,000
3,300,000
3,300,000
123,900
123,900
2,030,000
1,950,000
1,950,000
1,950,000
1,950,000
80,000
80,000
80,000
80,000



PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes 722,200
Aporte a Fisco 3,545,000

Servicio dela Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS

Promocion Turistica

Transferencias de Capital

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO XIX
1.48 REGISTRO PUBLICO DE PANAMA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Servir de medio de constitucién, transmision, garantia de autenticidad y seguridad
alos documentos, titulos, 0 actos, bienesinmuebles que deben registrarse conforme
lo establece la Ley vigente.

Publicar los actos y contratos que le imponen gravamenes o limitaciones al dominio
de los mismos bienes.

Establecer lo relativo a la capacidad de las personas naturales, a laconstitucion,
transformacion o extincion de personasjuridicas, a todaclase de mandatos generales

y representaciones legal es.

Facilitar al publicoel uso de la documentacion de las fuentes escritas de todo los
periodos histéricos de nuestra Republica.

METAS:
Dotar del equipo tecnolégico necesario a las Regionales de Coldn, Herrera, Coclé,

La Chorreray lafutura sede de San Miguelito, para que pueda, llevar a cabo todo €l
proceso de inscripcion de documentos y expedicién inmediata de certificaciones,
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Valor
8,020,000
4,267,200

198,000
12,485,200

8,954,700

300,000

9,254,700
21,739,900



através de un sistema descentralizado.

Fortalecer através del Programa Nacional de Administracion de Tierras (PRONAT),
alas Regionales de los Santos, Chiriqui, y Veraguas, dotandolas del equipo
tecnolégico de punta que le permita readlizar desde cada una de susoficinas las
inscripciones de titulos y expedicién de certificados, dando respuesta la gran
demanda presentada, producto de la titulacion masiva detierras en el pais.

Desarrollar una Base de Datos que permita manejar ladata producto delos ingresos
generados en concepto de derechos, permitiéndonos difundir reportes que comparen
el movimiento de registros de documentos ingresados a Registro para su debido
tramite versus el pago recibido en el Banco Naciona de Panama.

Revisar y ordenar laLey querige esta institucion autonoma, adecuando la Estructura
Orgénica de acuerdo a los nuevos procedimientos establecidos, tanto en € area
operativacomo en la administrativa, que permitan un manejo mas expedito de la
informacion registral.

Desarrollar anivel nacional y de forma intensiva, un plan de capacitacién a todo
€l personal, de acuerdo ala necesidades de las &reas operativas y administrativas
gue nos permita elevar los niveles de eficienciay eficaciaen los servicios.

Redlizar un diagndstico que permita conocer € impacto y costo de una
Reingenieria a Sistema del REDI (imagenes), para que éste sea un
Complemento automético del Sistema Registra (Emulacion), lograndose de esta
forma mangar una informacién mas confiable, rapida y simultanea, elevando y
perfeccionando asi los estandares de calidad del servicioquebrinda el Registro
Pablico de Panama.

Avanzar en un 15% con €l rescate de laestructurafisica del edificio d elos Archivos
Nacionales, asi como de la documentacién histérica, a través de trabajos de
conservacion y restauracion.

Realizar la restauracion y adecuacion del espacio  fisico de la Biblioteca de los
Archivos Nacionales de Panama, para la meor conservacion del material
histérico archivado.

Continuar con la implementacién del enlace informético con las instituciones
gubernamentales, municipales y consulares, para que tengan acceso directo a la
informacion registral.

Continuar con el proceso de modernizacion optimizando la gestién administrativa y
operacional, atravez de una estrategia coherente, bajo principios de l6gica funcional,
que permitacumplir en forma efectiva 'y de acuerdo a las proyecciones del la
demanda del servicio registral que presta e Registro PUblico a lacomunidad local e
internacional.

Reforzar la vocacion de servicio del recurso  humano institucional, como base del

proceso de modernizacién del Registro Publico, através de la potenciacion de sus
capacidades, dotacion dela tecnologia apropiada, mejoramiento dela infraestructura
de trabajo, programas de motivacién y  superacion personal y de manera que
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permita brindar un servicio registral expedito y confiable.

Fortalecer la  politica de anticorrupcion que permita renovar la confianza en la
seguridad registral que brinda lainstitucién al sector privado nacional e internacional.

Continuar con laretauraciény conservacion dela infraestructura y documentacion
histérica, como forma de protegery conservar €l legado histérico de hombresy
mujeres que forjaron con sus hechos y acciones la construcciéon de la  patria que
hoy debemos atesorar con los més fuertes sentimientos de nacionalidad.

ARTICULO 83. Parael cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase € presupuesto de laREGISTRO PUBLICO DE PANAMA
paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos 18,500,000
18,500,000
ARTICULO 84. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en €l articulo anterior
esel quea continuacion seindica

1.48.0.0.0.0.00 REGISTRO PUBLICO DE PANAMA

1.48.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.48.1.2.0.0.00 INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1.48.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS

1.48.1.2.41.00 DERECHOS

1.48.1.2.4.1.58 DERECHO DE REGISTRO

1.48.1.2.4159 DERECHO DE CERTIFICACION

1.48.1.2.41.60 DERECHO DE CALIFICACION

1.48.1.2.6.0.00 INGRESOS VARIOS

1.48.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOSVARIOS

ARTICULO 85. La estructura y asignacién del presupuesto de gastoseslaque a

continuacién se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes 440,600
Aporte al Fisco 11,720,400

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
Servicio de Registro Publico

Edificaciones

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION

97

18,500,000
18,500,000
18,500,000
18,146,400
18,146,400
12,670,400
3,848,000
1,628,000
353,600
353,600

4,209,600

12,161,000

16,370,600

1,183,400
946,000

2,129,400



TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 18,500,000

CAPITULO XX
1.87 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIRIQUI

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Ofrecer y ampliar los servicios de la educacién superior en laProvincia de
Chiriqui, articulando acciones con los diferentes niveles educativos.

Profundizar |os proyectos educativos, mediante la descentralizacién de la educacién
superior anivel provincia y nacional.

Reestructurar 1o servicios que la Universidad Autonoma de Chiriqui brindaa la
comunidad universitaria.

Brindar apoyo atodas las instituciones gubernamentales y privadas tendientes a lograr
la condicién de vida de los panamefios.

Ofrecer igualdad de oportunidades a todo ciudadano que desee superarse
académicamente.

Apoyar atodas las instituciones gubernamentales y privadas que tiendan a mejorar
la condicién de vida de los panamefios.

Incrementar las relaciones con otras instituciones internacionales de educacion
superior para el intercambio de experiencias.

Hacer mejoras en las infraestructuras educativas del Campus Central, Centro Regional,
Extensiones Docentesy Universidad Popular.

Adecuar los procesos administrativosa los cambios tecnol6gicos, para mejorar la
eficiencia

METAS:

Atender una matricula estudiantil prevista de 10,479 estudiantes.

Impulsar los estudios y creacién de nuevas ofertas académicas en el pregrado
a la comunidad panamefia, en éareas como lo sonlos servicios de la salud
(Dental, Medica, Tecndlogo), Empresarial (Banca, Finanzas, Mercadeo,
Publicidad y Humanistica).

Implementar la automatizacion del proceso de matricula y de contabilidad.

Continuar €l desarrollo de programas de PostGrados y Maestrias, como lo son:
Maestrias en Didactica, Maestria en Investigacion Educativa, Maestria en
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Evaluacion Educativa, Maestria en Contabilidad, Computaciona y otras.
POLITICASINSTITUCIONALES:

Establecer politicas mas eficientes para automatizar la nueva organizacion en el
Sistema Computacional e Internet.

Procurar € desarrollo de la conciencia criticadelos estudiantes elevando sus valores
y coadyuvando a su formacion con la utilizacion de materidles y  tecnologia

avanzada.

Desarrollar la Comisién Universitaria paralaCienciay la Tecnologia que conlleve
al estudiantado hacia una mayor competitividad.

Invertir en infraestructuras administrativas y docentes através del SINIP.
Creacion de nuevos Postgrados y Maestrias.

Establecer comisiones detrabagjo por Facultad para actualizar los planes de estudio
de cada carrera.

ARTICULO 86.

Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase e presupuesto dela UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIRIQUI paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos 10,683,700
10,683,700

ARTICULO 87. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en e articulo anterior
esel quea continuacion seindica:

1.87.0.0.0.0.00 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIRIQUI

1.87.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.87.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

1.87.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS

1.87.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES

1.87.1.2.1.3.10 IMPRESOS Y FORMULARIOS

1.87.1.21.3.12 PRODUCTOS PROCESADOS

1.87.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.87.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL

1.87.1.2.3.1.07 MINISTERIO DE EDUCACION

1.87.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS

1.87.1.2.4.1.00 DERECHOS

1.87.1.2.4.1.23 BIENESTAR ESTUDIANTIL

1.87.1.24.1.24 MATRICULA Y LABORATORIO

1.87.1.24.200 TASAS

1.87.1.2.4.2.23 EXPEDICION DE CARNETS

1.87.1.2.4.2.26 CERTIFICADOSY DIPLOMAS

1.87.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

1.87.1.2.6.099 OTROSINGRESOSVARIOS

ARTICULO 88. Laestructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a
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10,683,700
10,683,700
10,683,700
409,400
409,400
119,000
290,400
9,592,800
9,592,800
9,592,800
666,500
620,500
75,500
545,000
46,000
10,000
36,000
15,000
15,000



continuacion se indica:
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte a Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

1,109,300

CAPITULO XXI
1.90 UNIVERSIDAD DE PANAMA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Asegurar la continuidad, incremento, difusiéon y divulgacion dela cultura nacional,
con mirasaformar cientificos, profesionalesy técnicos dotados de concienciasocial,
en aras del fortalecimiento de laindependencia naciona y el desarrollo integral del
pais.

METAS:

Aprobar lanueva Ley Universitariay emitir |os reglamentos respectivos.

Revisar y actualizar la estructura organizativa y los sistemas administrativo -
académicos.

Propiciar €l crecimiento de recursos para la Universidad, mediante la asistencia
de instituciones nacionales, internacionales y programas de autogestion.

Desarrollar programas de capacitacion y tecnificacion para € personal docente
y administrativo de acuerdo alas nuevas exigencias.

Condtruir 'y restaurar la infraestructura edificada y urbanistica de acuerdo a las
necesidades y posibilidades financieras de la I nstitucion.

Gedtionar la adquisicion de equipo que garantice € desarrollo y cumplimiento de
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9,574,400
1,109,300

10,683,700

10,683,700



las funciones basicas de la Universidad.
Optimizar y racionalizar el uso de los equipos.

Revisar y evaluar las carreras que ofrece la Universidad para adecuarlas y las
exigencias econémicas y sociales.

Desarrollar  un plan sistemético de revision y actualizacion de la curricula
universitaria de las carreras ofertadas, con € fin de adecuarlas a las demandas y/o

necesidades del pais.

Diversificar las accionesde estudios y promover € ingreso a las carreras y
especialidades consideradas como prioritarias para el desarrollo del pais.

Revisar y modernizar el proceso ensefianza - aprendizaje, utilizando tecnologia
educativa adecuada.

Desarrollar proyectos de investigacion cientifica querespondan a las  necesidades
delaUniversidad y de la sociedad panamefia.

Sistematizar lainvestigacion universitaria como elemento de formacién profesional
y proyeccion institucional.

Canalizar €l potencial cientifico y tecnologico de laUniversidad hacia la solucién
de los problemas nacional es.

Desarrollar mas de 200 actividades de extension y difusién sobre e que hacer
universitario.

Promover y estimular la participacion de los estudiantes en programas
académicos, cientificos y culturales que coadyuven a su formacion integral vy

humanistica.

Asumir acciones beligerantes y  posiciones de mayor liderazgo nacional, en
materia de educacion ambiental.

Lograr con la consulta y el didogo, losinstrumentos que reduzcan e exceso de
centralismo y burocracia en lavida universitaria.

Reforzar los sistemas informéticos, lastele conferencias, las aulas virtuales, como
un medio de informacion actualizada para estudiantes y profesores.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Se actualizaray fortalecerala estructura de conduccion y gestion administrativa para
cumplir con el mandato constituciona de organizar, dirigir y desarrollar la educacion
superior y profesiona del pais.

Se buscaran nuevas fuentes de financiamiento parala Universidad.

Seimpulsarala formacién profesional y técnica del personal en todos los niveles
de laInstitucion.
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Se desarrollas)d un  programa  planificado de construccién,  adecuacion,
mantenimiento de espacio fisico y equipamiento de la Universidad.

Se adecuara € proceso académico a las necesidades nacionales, para lo cual se
orientara la formacion de nuevos profesionales hacia carreras y especialidades
prioritarias, apoyando su diversificacion.

Se desarrollardn  investigaciones  orientadas a generar  conocimientos 'y
tecnologias propias, de acuerdo a lasnecesidades de desarrollo y crecimiento
del paisy de los recursos financieros disponibles.

Se aprovechard e potencia cientifico y tecnolégico de la Universdad para
coadyuvar a desarrollo nacional.

Realizar acciones de contenido social, civico y cultural que contribuyan a la
transformacién de losvalores individuales y de la colectividad panamefia.

Profundizar su compromiso paracon el cuidado del medio ambiente y e respeto a
Lafloray fauna de nuestro pais.

Impulsar la descentralizacion académica, administrativay financiera.

Ampliar e esfuerzo que se ha realizado para situar ala Universidad en el nivel
tecnol 6gico que merece.

ARTICULO 89. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese el Presupuesto delaUNIVERSIDAD DE PANAMA para la
vigencia fiscal de 2002:

Ingresos
Gastos 105,723,000
105,723,000

ARTICULO 90. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

es el que a continuacion se indica
1.90.0.0.0.0.00 UNIVERSIDAD DE PANAMA 105,723,000
1.90.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 101,416,000
1.90.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 101,416,000
1.90.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS 2,825,000
1.90.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS 31,000
1.90.1.2.1.1.01 ARRENDAMIENTOS 31,000
1.90.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES 1,794,000
1.90.1.21.310 IMPRESOSY FORMULARIOS 114,000
1.90.1.21.3.12 PRODUCTOS PROCESADOS 1,630,000
1.90.1.21.3.99 VENTA DEBIENESN.E.O.C. 50,000
1.90.1.2.1.4.00 INGRESO PORVENTASDE SERVICIOS 1,000,000
1.90.1.2.1.4.07 LABORATORIOSY CENTROSESPECIALES 1,000,000
1.90.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 94,870,600
1.90.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL 94,690,600
1.90.1.2.3.1.07 MINISTERIO DE EDUCACION 94,690,600
1.90.1.2.3.200 ENTIDADES DESCENTRALIZADAS 180,000
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1.90.1.2.3.2.06
1.90.1.2.4.0.00
1.90.1.2.4.1.00
1.90.1.2.4.1.23
190.1.24.1.24
1.90.1.2.4.2.00
1.90.1.2.4.2.23
1.90.1.2.4.2.26
190.1.2.4.2.28
1.90.1.2.6.0.00
1.90.1.2.6.0.99
1.90.2.0.0.0.00
1.90.2.3.0.0.00
1.90.2.3.2.0.00
1.90.2.3.2.1.00
1.90.2.3.2.1.07

ARTICULO 91

ENTE REGULADOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
TASASY DERECHOS
DERECHOS

BIENESTAR ESTUDIANTIL
MATRICULA'Y LABORATORIO
TASAS

EXPEDICION DE CARNETS
CERTIFICADOSY DIPLOMAS
REVALIDA DETITULOS
INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS VARIOS
INGRESOS DE CAPITAL
OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL
MINISTERIO DE EDUCACION

180,000
3,580,400
2,827,000

77,000
2,750,000
753,400
66,700
620,000
66,700

140,000

140,000
4,307,000
4,307,000
4,307,000
4,307,000
4,307,000

La estructura y asignaciéon del presupuesto de gastos es la que a

continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte a Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Construccionesy Equipamiento
Seguimiento a Proy .De Inversion

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO XXIlI

Valor
90,977,000

10,439,000
10,439,000

101,416,000

3,507,000
800,000

4,307,000
105,723,000

1.93 UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LASAMERICAS

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Instaurar y desarrollar las instancias académicas, docentes, de investigacion
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y extensién contempladas en la Ley No. 40 que crea la Universidad.

Continuar el plan de remodelacion y habilitacion de las estructuras existentes en
Panama, Colén, Santiago y Chiriqui.

Iniciar el proceso de Evaluacion y acreditacion Institucional .

Fortalecer el Programa deExtension Universitariaampliando y ofreciendo un nimero
mayor de cursos de capacitacion e investigacion, asi como de servicios especializados
en la comunidad.

Impulsar el programa de capacitacion y perfeccionamiento del recurso humano dela
Ingtitucién de forma tal, que se asegure una mejor actualizacion y desarrollo
profesional.

Impulsar la investigacion educativay tecnoldgica con mirasa lograr innovaciones
gue puedan ser adoptadas a nivel nacional.

Fortalecer los servicios de informética educativa e Internet en el ambito académico,
docente y administrativo, a fin de facilitar el acceso alared deinformacién mundial.

Ofertar y ampliar los servicios de la Universidad enlaExtension de Veraguas y
Chiriqui.

METAS:

Implementar las politicasy objetivosa nivel superior de UDELAS, a través de las
instancias académicas establecidas en la Ley y estatutos

Modernizar e programa de recopilacion de datos, mediante la tecnificacion y
automatizacion que incluye matricula, personal, planilla, presupuesto y
planificacion. Continuar e programa de evaluacion y acreditacion institucional.

Desarrollar dos nuevasinstancias de difusion cultural y educativa (revistas y
catdlogos). Dotar a la biblioteca y laboratorios de nuevo material y equipos.

Continuar €l desarrollo de la Maestria en Educacion Especial y Adaptacion
Social en Post-grado en Educacion Fisica Especial y Terapéutica eimpulsar el
Postgrado de Drogas y Quimiodependencia y Docencia Superior, Maestria en
Educacion Fisica Especial y Terapéutica.

Continuar el desarrollo de las Licenciaturas en Dificultades de Aprendizaje,
Estimulacion Temprana y Orientacion Familiar, Profesorado y Educacion
para la Diversidad en Educacion General Baésica, Infractores e Inadaptados
Sociales, Educacién Especial, Consgjeria en Rehabilitacion, Licenciatura en
Terapia Ocupacional, Licenciaturaen Trastorno del Aparato Locomotor,
Post Grado en Docencia Superior, Autismo, Aparato Locomotor, Gerontologia,
Maestria en Administracién de la Educaci6n Especial.

Ampliar los Contratos de Convenios firmados, con mirasa fortalecer ladocencia
y la investigacion universitaria.
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Habilitar el Edificio 808 en Albrook que estasiendo asignado a UDELAS.
POLITICASINSTITUCIONALES

Continuar con la formacion de profesionalestécnicos en las areasde educacion
parala diversidad y la rehabilitacion integral como estrategia apoyo a desarrollo
nacional.

Proveer investigacion educativa y su difusion a fin de satisfacer las necesidades
delainstitucion y de la sociedad panamefia.

Desarrollar y fortalecer las |abores académicas, deinvestigacion y extension a nivel
delas extensiones de Colon y Santiago. Incorporar constructivamente a estudiante
en lavida universitaria por medio de programas de formacion integra y lapromocion
de agrupaciones estudiantiles.

Promover el intercambio de tecnologia con organismos nacionales einternacionales
gue permiten fortalecer las actividades académicas, deinvestigacion y extension

de la Universidad.

ARTICULO 92.

Para el cumplimiento de los objetivosy de | as politicas descritas anteriormente
apruébese el Presupuesto dela UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LAS

AMERICAS para la vigencia fiscal de 2002:

Ingresos 2,442,000

Gastos 2,442,000

ARTICULO 93. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior
es el que a continuacién seindica:

1.93.0.0.0.0.00 UNIVERSIDAD ESPECIALIZADA DE LASAMERICAS

1.93.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.93.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

1.93.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.93.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL

1.93.1.2.3.1.07 MINISTERIO DE EDUCACION

1.93.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS

1.93.1.2.4.1.00 DERECHOS

1.93.1.24.1.24 MATRICULA Y LABORATORIO

1.93.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

1.93.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOSVARIOS

1.93.2.0.0.0.00 INGRESOS DE CAPITAL

1.93.2.4.0.0.00 SALDOEN CAJAY BANCO

1.93.2.42.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO

1.93.2.4.2.0.01 SALDO DE CAPITAL

ARTICULO 94. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

continuacion se indica:

Valor
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2,442,000
2,292,000
2,292,000
1,790,700
1,790,700
1,790,700
471,000
471,000
471,000
30,300
30,300
150,000
150,000
150,000
150,000



Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte a Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Remodelaciones

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

295,900

CAPITULO XXIII
1.95 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Ofrecer planes y programas de estudios actualizados, querespondan a las
necesidades presentesy futuras del Pais y que aseguren la solida formacion
académicade profesionales idéneos y de elevado espiritu critico, en € éarea
cientifica-tecnoldgica y en otras que sean propias de la educacion superior.

Adoptar los avances de laciencia y la tecnologia y mejorar continuamente la
formacion profesional del recursos humano de la Institucién paraelevar, alos
més atos niveles, la calidad, eficiencia y €ficacia de los procesos de
aprendizaje, de investigacién y de administracion.

Fortalecer el Programa de Extension Universitaria, dirigido a la comunidad
en general, para promover € perfeccionamiento y actualizacién tecnolégica que
demanda e mundo moderno.

Aumentar y mantener el patrimonio universitario acorde con los requerimientos
de la educacion superior tecnoldgica.

Proyectar ante la comunidad nacional e internacional e potencial cientifico -
tecnol6gico y cultural de la Universidad, a través dela presentacion de servicios
especidlizados a la comunidad y € desarrollo y difusion de las diversas
actividades que lleva a cabo la Institucion.

Fortalecer y consolidar la Red Nacional Internet, a fin de lograr una cobertura
a nivel naciona e incrementar asi, € nimero de entidades beneficiadas.
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295,900

2,292,000

150,000

150,000
2,442,000



Mantener e impulsar el programa de capacitacion y perfeccionamiento del recurso
humano de la Institucion, deforma tal que se asegure el logro de mayores niveles
de actualizacion y desarrollo profesional .

METAS:

Brindar € servicio de Educacion  Superior Cientifico - Tecnologica vy
Humanistica, actualizada y dela més dta calidad a una poblacion de 17,407
estudiantes; aportando al Pais 2,317 nuevos profesionales que contribuyan
a satisfacer las necesidades del desarrollo nacional.

Actualizar planes de estudios en 3 facultades y evaluar como minimo 60 programas de
estudios.

Desarrollar un total de 18 proyectos de investigacion.
Promover el aprovechamiento de becas internacionales.
Continuar con lall Fase de construccion del Campus.
POLITICASINSTITUCIONALES:

Desarrollo Institucional. Fortalecer y optimizar la estructura, su funcionamiento
y los instrumentos normativos que rigen la academia, la investigacion, la
extension y laadministracion de la Universidad Tecnoldgicade Panama;, y fomentar
la capacitacion y perfeccionamiento de los recursos humanos.

Desarrollo Académico. Democratizar y mejorar la enseflanza superior tecnoldgica
y formar profesionales con espiritu critico y de dta caidad cientifica
tecnolégica y humanistica acorde con la redidad y los requerimientos del
desarrollo nacional.

Investigacion 'y Extension. Fortalecer la capacidad de investigacion,
adaptacion y difusién de conocimientos cientificos y tecnologicos que
contribuyen a desarrollo nacional; participar activa y sistematicamente en el
gue hacer cientifico, tecnolégico y humanistico, tanto en la comunidad
universitaria como en la nacional; y, promover el fortalecimiento y
diversificacién de la oferta de servicios a la comunidad.

Regionalizacion. Desarrollar y fortalecer la estructura fisica, administrativa,

académica, de investigacion y extens6on de los Centros Regionaes
Universitarios con el propésito de brindar mejores y mayores oportunidades

de educacion superior tecnolégica en todo e pais.

Bienestar Estudiantil. Incorporar real y efectivamente a estudiante en la vida
universitaria, a través del fortalecimiento y desarrollo de programas de bienestar
socia y la promocién de agrupaciones estudiantiles.

Transferencia Tecnoldgica. Promover y desarrollar programas de coordinacion,

colaboracién e intercambio tecnol 6gico con todos los sectores y organismos nacionales
e internacionales, con énfasis en aquellos de indole académico y de investigacion
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para el mejoramiento y renovacion continua de la educacion en general y la superior
tecnol égica.

Desarrollo del  Campus Universitario. Impulsar el desarrollo del Campus
Central Universitario, con la agilizacion de los programas de construccion y
equipamiento de las instalaciones.

Cadlidad Total. Promover € desarrollo de una filosofia de calidad que asegure
una actitud en pro del mejoramiento continuo detodas las actividades que desarrolla
la Ingtitucion, para incrementar los niveles de eficiencia, productividad y
competitividad.

Ahorro y Fortalecimiento de losIngresos. Mantener a minimo |os gastos corrientes
y promover la eficiencia en la generacion de ingresos

ARTICULO 95.

Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébese el presupuesto de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

PANAMA, para la vigencia fiscal de 2002:

Ingresos 30,001,300

Gastos 30,001,300

ARTICULO 96. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior
es el que a continuacion se indica:

1.95.0.0.0.0.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

1.95.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

1.95.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

1.95.1.2.1.0.00 RENTA DE ACTIVOS

1.95.1.2.1.4.00 INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS

1.95.1.2.1.4.07 LABORATORIOSY CENTROSESPECIALES

195121499 OTROSSERV. AUTOGESTION

1.95.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.95.1.2.31.00 GOBIERNO CENTRAL

1.95.1.23.1.07 MINISTERIO DE EDUCACION

1.95.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS

1.95.1.2.4.1.00 DERECHOS

195.1.24.1.23 BIENESTAR ESTUDIANTIL

1.95.1.24.1.24 MATRICULA' Y LABORATORIO

1.95.1.2.4.1.99 OTROS - BIBLIOTECA

195124200 TASAS

195.1.2.4.226 CERTIFICADOSY DIPLOMAS

1.95.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

1.95.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOS VARIOS

1.95.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL

1.95.2.3.0.0.00 OTROSINGRESOSDE CAPITAL

1.95.2.3.2.0.00 TRANSFERENCIA DE CAPITAL

1.95.2.321.00 GOBIERNO CENTRAL

1.95.2.3.21.07 MINISTERIO DE EDUCACION

1.95.2.4.0.0.00 SALDO EN CAJA Y BANCO

1.95.2.42.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO

1.95.2.42.0.01 SALDO DE CAPITAL
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30,001,300
28,001,300
28,001,300
1,839,000
1,839,000
400,000
1,439,000
22,950,300
22,950,300
22,950,300
2,862,000
2,562,000
42,000
2,486,500
33,500
300,000
300,000
350,000
350,000
2,000,000
1,500,000
1,500,000
1,500,000
1,500,000
500,000
500,000
500,000



ARTICULO 97. Laestructuray asignacion del presu  Puesto de gastos

Continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
Gastos de Operacion
Transferencia Corrientes y Aporte al Fisco

Transferencias Corrientes

Aporte a Fisco
Servicio delaDeuda
Total de Gastos de Funcionamiento
PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS

Construcciones Educativas

TOTAL DE GASTOS DE INVERSIONES
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

TITULO IV

eslaquea

Valor
24,450,200
3,177,200
3,177,200
373,900

28,001,300

2,000,000

2,000,000
30,001,300

PRESUPUESTO DE LAS EMPRESAS PUBLIC AS

CAPITULOI

RESUJMEN DE LOS PRESUPUESTOS DE LAS EMPRESAS PUBLIC AS

ARTICULO 98:

Apruébase |os presupuestos de las Emp  resas Publicas paralavigencia fiscal

De 2002 resumenes de Ingresos y Gasto S se expresan a continuacion en Balboas:

INSTITUCIONES INGRESOS GASTOS
CORRIENTES _ |DE CAPITAL  |TOTAL CORRIENTES _ |DE CAPITAL _ |TOTAL
TOTAL 378,070,900  25597,700| 404,568,600 340,294,900 64,273,700 404,568,600

AUTORIDAD
MARITIMA 70,223,000 85,000 70,308,000 67,745,600 2,562,400 70,308,000
DE PANAMA
BINGOS
o0 LS 934,900 0 934,900 934,900 0 934,900
DIRECCION DE
\AERONAUTICACIVIL 35,184,800 35,200, 35,220,000 27,765,100 7,454,900 35,220,000
INSTITUTO DE

CUEDUCTO Y

T o 78,707,800 7,230,000] 85,937,800 65,678,600, 20,259,200 85,937,800
NAL.
INSTITUTO DE
MERCADEO 4,633,100 150,000 4,783,100 4,713,600 69,500 4,783,100
GROPECUARIO
EMPRESA DE
TRANSMISION 46,578,000  18,097,500| 64,675,500 36,201,200, 28,474,300 64,675,500
ELECTRICA S.A.
LOTERIA NACIONAL
LOTERIA NACONA 123,709,300 o| 1237003000 122,093,200 1,616,100 123,709,300
égfg,\ﬁ'BRE DE 19,000,000 o 19,000,000 15,162,700 3,837,300, 19,000,000
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ARTICULO99: Apruébase |os gastos corrientes del presupu esto de las Empresas Publicas para
Lavigenciafiscal de 2002 cuya composicié n se expresa a continuacion en Balboas:

GASTOS CORRIENTES
INSTITUCIONES
TRANSFERENCIAS | APORTE AL | INTERESES DE
OPERACION CORRIENTES FISCO LA DEUDA TOTAL

TOTAL 189,500,300 20,876,200 121,220,300 8,698,100 340,294,900
AUTORIDAD MARITIMA
i 16,350,100 7,725,300 43,100,000 570,200 67,745,600
BINGOS
o ALES 802,100 132,800 0 0 934,900
DIRECCION DE
O 2F eVl 21,290,000 2,563,100 3,500,000 412,000 27,765,100
INSTITUTO DE ACUEDUCTO Y
A LA A EDY 60,152,400 3,143,000 0 2,383,200 65,678,600
INSTITUTO DE MERCADEO
o Dpa e M 3,423,600 1,277,600 0 12,400 4,713,600
EMPRESA DE TRANSMISION
R e A NS 22,683,800 1,347,200 10,380,900 1,789,300 36,201,200
LOTERIA NACIONAL
AR 57,685,400 3,366,500 61,031,400 9,900 122,093,200
ég’t'g,\Ll'BRE DE 7,112,900 1,320,700 3,208,000 3,521,100 15,162,700

1/ Aporte al fisco incluye impuestos

ARTICULO 100: Apruébase los gastos capital del presupuest o de las Empresas Publicas para
Lavigenciafiscal de 2002 cuya composicié n se expresa a continuacién en Balboas:

GASTOS DE CAPITAL
INSTITUCIONES OTROS TRANSFERENCIAS | AMORTIZACION
INVERSIONES | GASTOS DE DE CAPITAL DE LA DEUDA TOTAL
CAPITAL

TOTAL 48,556,500 2,777,600 0 12,939,600 64,273,700
IAUTORIDAD MARITIMA
DE PANAMA 685,000 505,500 0 1,371,900 2,562,400
DIRECCION DE
IAERONAUTICA CIVIL 6,420,000 463,400 0 571,500 7,454,900
INSTITUTO DE ACUEDUCTO Y
IALCANTARILLADO NAL. 11,926,000 1,414,800 0 6,918,400 20,259,200
INSTITUTO DE MERCADEO
IAGROPECUARIO 0 52,900 0 16,600 69,500
EMPRESA DE TRANSMISION
ELECTRICA S.A. 27,775,500 84,000 0 614,800 28,474,300
LOTERIA NACIONAL
DE BENEFICENCIA 1,250,000 257,000 0 109,100 1,616,100
ZONA LIBRE DE
COLON 500,000 0 0 3,337,300 3,837,300
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CAPITULOI
2.03 AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Lograr organizar y estructurar una institucion moderna y dindmicaque garantice
€l desarrollo del sector maritimo.

Procurar que los servicios que ofrecerd la institucion reciba el reconocimiento
y aceptacion de la Comunidad Maritima Nacional e Internacional .

Lograr un crecimiento sostenido de la Flota Mercante Nacional, de tal manera
gue €l registro panamefio se mantenga como registro lider en la comunidad
Maritima Internacional .

Lograr e cumplimiento de metas recaudatorias de los ingresos consulares y
navieros para contribuir con la gecucion delosplanes y programas del Gobierno.

Velar que todos los bugues que arriben a aguas jurisdiccionales cumplan
con las normas sobre seguridad, prevencion dela contaminacion del medio marino
y las obligaciones fiscales exigidas a buques por e Gobierno Nacional.

Modernizar los servicios consularesy navieros que brinda laDireccién General de
Marina Mercante

Depurar el registro de naves panamefias através de las cancelaciones de oficio.

Velar por e estricto cumplimiento de las normas de navegabilidad, seguridad, higiene
y prevencion de la contaminacion del medio ambiente marino, por parte
delaMarina Mercante Nacional.

Velar por el fiel  cumplimiento y eficaz aplicacion de las normas sobre navegacion
y buques consagradas en los Convenios Internacionales ratificadas por la
Republica de Panama.

METAS:

Direccion General de Marina Mercante

Abanderar un minimo de 500 naves con 8.0 millones de Toneladas Brutas.
Cancelar 400 naves con 8.5 millones de Toneladas Brutas.

Lograr un crecimiento neto de 100 naves con 2.0 millones de Toneladas Brutas.

Inspeccionar 6,200 naves de la Marina Mercante Naciona através de la Oficina
Representativa de la autoridad Maritima en Nueva Y ork.
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Direccién de Gente de Mar:

Emitir los titulos y carné para oficidesy marinos paraprestar un servicio de
calidad.

Divulgar a los usuarios a nivel naciona e internacional, los beneficios de
nuestro registro abierto.

Fiscalizar los Centros de Formacion Maritima nacionalese internacionales,
reconocidos por la administracion maritima panamefia.

Capacitar a los marinos y oficiales, atravésdel Patronato Nacional para la
Educacion Nautica, acordes con €l Convenio STCW (Cursos Basicos)

Direccién de Recursos Marinos

Mayor cobertura geografica de los programas de control y vigilancia
Determinacion y comprobacién de | os registros de embarcacion.
Continuar y ampliar € Proyecto de Desarrollo Pesquero (Misién Chinay DRMC).

POLITICASINSTITUCIONALES:

Mantener el programa de promocién, informacion y mercadeo de la marina
mercante panamefia a nivel mundial, a través del uso de incentivos y del

mejoramiento del servicio, que nos  permita posesionarnos nuevamente en el
nuevo milenio frente a la comunidad Maritima Internacional como € registro
lider.

Continuar con el programa de Cancelaciones de Oficio que reflgjen saldos
morosos, conforme con e numeral 6 del Articulo 9 de laLey No2 del 17
de enero de 1980 y la prescripcion en el Articulo 791 del Cédigo Fiscal.

Fortalecer la labor de supervision y auditoria a los Consulados panamefios
acreditados en el exterior.

Mejorar y ampliar la cobertura de los servicios de inspecciones anuales a las
naves inscritas en el registro panamefio, con e fin de que la mayor cantidad
de buques sean supervisados y poder contar con una flota mercante que
mantenga un alto grado de seguridad.

Continuar con € programa de incorporar a la empresa privadaa que participe
activamente en la prestacion de los servicios portuarios de atencion a las
navesy al movimiento de carga.

ARTICULO 101. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase e presupuesto de la AUTORIDAD MARITIMA
DE PANAMA paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 70,308,000
Gastos 70,308,000

ARTICULO 102. El detale del presupuesto de ingresos aprobado en € articulo anterior es el
gue a continuacion seindica
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2.03.0.0.0.0.00
2.03.1.0.0.0.00
2.03.1.1.0.0.00
2.03.1.1.1.0.00
2.03.1.1.1.2.00
2.03.1.1.1.2.03
2.03.1.2.0.0.00
2.03.1.2.1.0.00
2.03.1.2.1.4.00
2.03.1.2.1.4.16
2.03.1.2.1.4.17
2.03.1.2.4.0.00
2.03.1.2.4.1.00
2.03.1.2.4.1.06
2.03.1.2.4.1.44
2.03.1.2.4.2.00
2.03.1.2.4.2.08
2.03.1.2.4.2.13
2.03.1.2.4.2.55
2.03.1.2.4.2.56
2.03.1.2.4.2.57
2.03.1.2.4.2.58
2.03.1.2.4.2.59
2.03.1.2.4.2.60
2.03.1.2.6.0.00
2.03.1.2.6.0.01
2.03.1.2.6.0.50
2.03.1.2.6.0.51
2.03.2.0.0.0.00
2.03.2.3.0.0.00
2.03.2.3.2.0.00
2.03.2.3.2.1.00
2.03.2.3.2.1.09

ARTICULO 103.

AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS TRIBUTARIOS

IMPUESTOS DIRECTOS

SOBRE LA PROPIEDAD Y PATRIMONIO
IMPUESTOS DE NAVES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS

INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS
SERV.DE NAVE A TIERRA'Y PUENTE
MOVILIZACION DE CARGA (PROY.ARENERO)
TASASY DERECHOS

DERECHOS

ABANDERAMIENTO DE NAVES
CONCESIONES EN AREAS PORTUARIAS
TASAS

RECAUDOS CONSULARES
DOCUMENTACION DE NAVES
ARQUEO Y AVALUO DE NAVES
INVESTIGACION DE ACCIDENTES
CERTIFICACION DE COMPETENCIA
3% DE NAVES ACCIDENTADAS
INSPECCION DE NAVES

EXAMENES A OFICIALES MARINOS
INGRESOS VARIOS

MULTAS, RECARGOS E INTERESES
INGRESOS VARIOS NAVES

INGRESOS VARIOS CONSULARES
INGRESOS DE CAPITAL

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

La edtructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a

continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Adquisicién de Equipo
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70,308,000
70,223,000
20,694,400
20,694,400
20,694,400
20,694,400
49,528,600
4,100,000
4,100,000
2,000,000
2,100,000
43,358,600
3,183,300
1,183,300
2,000,000
40,175,300
10,428,200
4,500,000
192,000
3,200,000
14,255,100
1,900,000
5,400,000
300,000
2,070,000
990,000
600,000
480,000
85,000
85,000
85,000
85,000
85,000

Vaor

16,855,600
50,825,300

1,942,100
69,623,000

100,000



Puertos 585,000

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 685,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 70,308,000
CAPITULO I

2.08 BINGOS NACIONALES

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Brindar el apoyo logistico para el eficaz cumplimiento de las labores de
planeamiento, organizacion, supervision y control de las tareas inherentes a
desarrollo de los juegos de bingo a nivel nacional, afin de procurar obtener
mayores ingresos.

METAS:

Recaudar ingresos netos producto de la explotacion de juegos de suerte y azar
por la suma de B/.934,900.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Promover €l juego de bingos, a través de una campafiade publicidad, conel
propdsito de incentivar al cliente aque acuda a las salas de juegos para que
participe del mismo.

ARTICULO 104. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase € presupuesto de los BINGOS NACIONALES
paralavigenciafiscal del 2002:

Ingresos 934,900
Gastos 934,900

ARTICULO 105. El detale del presupuesto de ingresos aprobado en € articulo anterior es el
gue a continuacion se indica

2.08.0.0.0.0.00 BINGOS NACIONALES 934,900
2.08.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 934,900
2.08.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 934,900
2.08.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS 934,900
2.08.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS 17,900
2.08.1.2.1.1.01 ARRENDAMIENTOS 17,900
2.08.1.2.1.5.00 INGRESOS POR ESPEC. DE SUERTE 917,000
2.08.1.2.1.5.05 VENTA DE FORMULARIOSY FICHAS 917,000
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ARTICULO 106. La edtructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a

continuacion se indica:
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte a Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

Valor

802,100
132,800
132,800

934,900

934,900

CAPITULO IV
2.38 DIRECCION DE AERONAUTICA CIVIL
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Garantizar la cdlidad de los servicios aeronduticos dentro de las normas
Internacionales.

Mantener relacion permanente con todos los sectores nacionales einternacionales
relacionados con la aviacion.

Garantizar €l funcionamiento de todos los aeropuertos del pais.
METAS:
Garantizar la total actividad de los sistemas de ayuda ala navegacion aérea.

Mantener € nivel de los estandares internacionales en materia de las
operaciones de todos |0s servicios aeronauticos.

Ejecutar los programas destinados alarehabilitacion de terminales, pistas, plataforma
y calles de rodgjes.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Aplicar las normas y leyes nacionales e internacionales que garanticen el desarrollo
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de la actividad aerondutica del pais.

Promover la llegada de nuevas

lineas aéreas y € aumento de nuevas

frecuencias de vuelo.

Promover el sistema de facilitacion a usuarios nacionales y extranjeros.

ARTICULO 107.

Para e cumplimiento de los objetivos y de
anteriormente apruébase el presupuesto de

las politicas descritas
la DIRECCION DE

AERONAUTICA CIVIL para la vigencia fiscal de 2002:

Ingresos
Gastos

ARTICULO 108.

2.38.0.0.0.0.00
2.38.1.0.0.0.00
2.38.1.2.0.0.00
2.38.1.2.1.0.00
2.38.1.2.1.1.00
2.38.1.2.1.1.01
2.38.1.2.1.3.00
2.38.1.2.1.3.04
238121311
2.38.1.2.1.4.00
2.38.1.2.1.4.08
2.38.1.2.1.4.09
2.38.1.2.1.4.16
2.38.1.2.1.4.18
2.38.1.2.4.0.00
2.38.1.2.4.1.00
2.38.1.24.1.17
2.38.1.2.4.1.24
2.38.1.24.1.34
2.38.1.2.6.0.00
2.38.1.2.6.0.01
2.38.1.2.6.0.99
2.38.2.0.0.0.00
2.38.2.1.0.0.00
2.38.2.1.1.0.00
2.38.2.1.1.1.00
2.38.2.1.1.1.01
2.38.2.3.0.0.00
2.38.2.3.2.0.00
2.38.2.3.2.1.00
2.38.2.3.2.1.09

ARTICULO 109.

35,220,000
35,220,000

El detalle del presupuesto deingresos aprobado en €l articulo anterior es el
gue a continuacion seindica:

DIRECCION DE AERONAUTICA CIVIL
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS
ARRENDAMIENTOS

INGRESO POR VENTA DE BIENES
VENTA DE ENERGIA

COMBUSTIBLE

INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS
SERVICIO DE ATERRIZAJE
ESTACIONAMIENTO DE AVIONES
SERV.DE NAVE A TIERRA'Y PUENTE
SER. DE PROTECCION AL VUELO
TASASY DERECHOS

DERECHOS

USO DE AEROPUERTOS
MATRICULA Y LABORATORIO
ESTACIONAMIENTO PUBLICO Y ESTAC
INGRESOS VARIOS

MULTAS, RECARGOS E INTERESES
OTROS INGRESOS VARIOS
INGRESOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL PATRIMONIO
VENTA DE ACTIVOS

VENTA DE INMUEBLES

TERRENOS

OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

La edtructura y asignacién del presupuesto de gastos es la quea
continuacién se indica
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35,220,000
35,184,800
35,184,800
22,064,600
6,471,500
6,471,500
2,318,000
1,193,800
1,124,200
13,275,100
3,783,000
150,000
1,162,500
8,179,600
12,807,400
12,807,400
12,252,500
29,300
525,600
312,800
36,700
276,100
35,200
15,200
15,200
15,200
15,200
20,000
20,000
20,000
20,000



PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte al Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS
Adgquisiciony Rehabilitacién de Equipo

Rehabil. y Mantenim. Aeroportuario

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

Valor

21,753,400
6,063,100
2,563,100
3,500,000
983,500
28,800,000

3,419,000
3,001,000

6,420,000
35,220,000

CAPITULOV

2.66 INSTITUTO DE ACUEDUCTOSY ALCANTARILLADOS
NACIONALES

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:
Adoptar un conjunto de medidas que conduzcan a mejoramiento y modernizacion
del IDAAN, a finde hacerlo eficiente desde el punto de vistatécnico, operativo,

financiero y administrativo.

Mejorar laeficiencia y eficacia de los Sistemas para alcanzar niveles econémicos
factibles y alavez mejorar lacalidad del servicio de dotacion de agua potable.

Lograr  minimizar los costos de dotacién de los servicios de Agua Potabley
Alcantarillados Sanitarios sin deteriorodelacaidadde los mismos, mediante
la rehabilitacion de la infraestructura existente, asi como e mantenimiento de

| as unidades operacionales.

Lograr  reducir los niveles de pérdidas fisicas y comerciales, atravésde
laimplementacion de | os proyectos de optimizacion de los Sistemas.

METAS:

Implementar un programa de control Yy seguimiento del Plan de Desarrollo a
fin de que se egecuten las inversiones de acuerdo alo programado en un 95%.

Recaudar €l 87.5%de la facturacion corrientey recuperar el 40% de la cartera
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morosa, a través de la aplicacion agresiva de programas de corte de servicio
por morosidad, cobros &giles de tipo corriente y desarrollo amplio de los
cobros activos.

Culminar e programa de micromedicion y macromedicidn, alcanzando un
70% de micromedicion en las conexiones y un 100% de macromedicion de
las unidades de produccién.

Implementacién continua de servicios colaterales como pruebas de medidores,
investigaciones personalizadas, deteccion y reparacion de fugas en corto
tiempo, incremento de las perforaciones de fuentes subterraneas, mayor
frecuencia en la distribucién de agua en éreas de bajo suministro. Se
incrementaran en un 50%.

Mejorar y depurar e archivo central de clientes de forma que el nuevo proceso
de facturacion automatizados se consolide y logre una imagen confiable
por parte de nuestros clientes.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Todo  proyecto de desarrollo debera enmarcarse dentro del Plan General de
Desarrollo de laInstitucion.

Emprender  programas de  optimizacién dela infraestructuradel suministro de
agua potable y recolecciondeaguas servidas, incluyendo larelocalizacion de
los recursos disponibles  asitios donde puedan brindar su éptimo  rendimiento,

minimizando los costos de  dotacion de los servicios sin  detrimento de  la

calidad de los mismos.

Continuar con €l aseguramiento de la calidad, cobertura y  continuidad del
suministro protegiendo asi lasalud y lasinversiones en €l sector.

Mejorar los niveles de acceso alossistemasde Acueductos vy Alcantarillados
Sanitarios, garantizando eficiencia en el suministro y tarifas razonables.

Incentivar a nuestros clientes a que participen en los  programas de
optimizacion, concientizandolos en la disminucién del consumo  innecesario y
reduciendo pérdidafisicas, ampliando la vida Util de los sistemas existentes.

Incorporar opciones tecnoldgicas de bao costo, que  sean compatibles con
nuestras condiciones sociales, econémicasy culturales.

Optimizar la  relacién  oferta-demanda en todos los sistemas que se encuentran
en operacion lo que significa maximizar € rendimiento de la capacidad
instalada en oferta y minimizar o controlar la demandaasus nivelesreales.

Procurar la plena institucionalidad de la empresa, para lo cua seran
imprescindible la readecuacion oportunadela estructura organica, poniendo
especia énfasisen el fortalecimientode las gerencias regionales para que estas
Se conviertan en auténticas empresas locales de servicio.
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ARTICULO 110. Para el cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
apruébase e presupuesto del INSTITUTO DE ACUEDUCTOS
Y ALCANTARILLADOS NACIONALES, para lavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 85,937,800
Gastos 85,937,800

ARTICULO 111. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior, esel
gue a continuacion seindica.

2.66.0.0.0.0.00 INST.DEACUEDUCTOSY ALCANTARILLADOS NAL. 85,937,800
2.66.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 78,707,800
2.66.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 78,707,800
2.66.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS 63,432,600
2.66.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES 63,432,600
2.66.1.2.1.3.07 AGUA 63,432,600
2.66.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,000,000
2.66.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL 3,000,000
2.66.1.2.3.1.12 MINISTERIO DE SALUD 3,000,000
2.66.1.2.5.0.00 CONTRIBUCION DE MEJORAS 1,342,900
2.66.1.25.0.01 TASA DE VALORIZACION 1,342,900
2.66.1.2.6.0.00 INGRESOS VARIOS 10,932,300
2.66.1.2.6.0.10 VIGENCIASEXPIRADAS 4,700,000
2.66.1.2.6.0.99 OTROSINGRESOS VARIOS 6,232,300
2.66.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL 7,230,000
2.66.2.3.0.0.00 OTROSINGRESOS DE CAPITAL 7,230,000
2.66.2.3.2.0.00 TRANSFERENCIA DE CAPITAL 7,230,000
2.66.2.3.21.00 GOBIERNO CENTRAL 7,230,000
2.66.2.3.21.12 MINISTERIO DE SALUD 7,230,000

ARTICULO 112. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos, es la que a continuacion

seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
Gastos de Operacion 61,567,200
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco 3,143,000

Transferencias Corrientes 3,143,000

Aporte al Fisco
Servicio delaDeuda 9,301,600
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 74,011,800

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Desarrollo de Sistemas de Agua 3,390,000
Desarrollo de Sist. de Alcantarillado 5,306,000
Inversiones Complementarias 3,230,000
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TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 11,926,000
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 85,937,800

CAPITULO VI
2.70 INSTITUTO DE MERCADEO AGROPECUARIO
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:
Contribuir a mejoramiento y bienestar de los pequefios productores rurales, através
de la egecucién de los componentes de comercializacién de los proyectosde
cooperacion tendientes al desarrollo rural.
Proporcionar la gestién agrocomercial innovadora de los productores por medio

de identificacion y contactacion de mercados nacionales y exportacion.

Promover y facilitar en conjunto con el Sector Privado Agropecuario €l
Crecimiento de las agroexportaciones de productos no tradicionales, atravésdela
Comision Mixta de Agroexportaciones.

Promover el desarrollo de planes, programasy proyectos que contribuyan al proceso
de modernizacién del Sector de la Comercializacion Agropecuaria.

Capacitar a través del sistema de extension en comercializacion al pequefio y mediano
productor y a resto de los agentes econdémicos agropecuarios en nuevas modalidades
y técnicas apropiadas en poscosechay normalizacion.

Apoyar e proceso de comercializacion agricola, a través delaprestacion de los
Servicios Agroindustriales.

METAS:

Concluir los estudios de factibilidad parala construccién de cuatro mercados periféricos
enDavid, Santiago, Chitré, Penonoméy siete mercados de acopio en Arraijan,
Chorrera, Capira, Aguadulce, Concepcion, Puerto armuellesy Changuinola; ademas
de el Frigo-IMA de Tocimen en un mercado de abastos.

Incrementar los ingresos provenientes de alquiler de médulos, locales comercialesy
cuarto frio.

Capacitar y entrenar a més de 60 técnicosy 1,500 productoresen  instrumentos y
técnicas de comercializacion.

Incorporar a unas 20 organizaciones de agricultoresy todos aquellos grupos
interesados en participar en el proceso de comercializacion directa. Gestionar la
creacion de por lo menos 60 carnicerias moviles dedicadas al expendio de carne

porcinay aves.

Fortalecer y megorar las finanzas ingtitucionales, a través del programa de
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modernizacion en un 75% en tecnologia, métodos y procedimientos financieros.

Lograr depurar la cartera de cuentas por cobrar y cuentas por pagar en un 75%y
gestiones de cobro en un 50% en lo que a cuentas por cobrar se refiere.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Desarrollar 'y mejorar los mercados mayoristas y minoristas, operados por
organizaciones privadas que faciliten la estandarizacin de los productos transados.

Completar un conjunto de normas técnicasy de calidad pararegular los productos
segun las normas internacionales.

Incremento en la participacion del sector privado en la prestacion de servicios
agroindustriales.

Desarrollar un sistema nacional de informacion de precios y mercados, para que los
productores y demas agentes econdmicos puedan disponer de informacion que les
permita tomar decisiones dentro de las cadenas agroalimentarias existentes.

Ofrecer alos productores el Servicio de Almacenamiento y Secado en las plantas
agroindustriales de la I nstitucion, mediante un buen y eficiente servicio.

Participar en los servicios deasistencia técnica basica y capacitacion en gestion de
comercializacion a productores para que superen la pobreza.

ARTICULO 113. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente, apruébase el presupuesto del INSTITUTO DE MERCADEO
AGROPECUARIO paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 4,783,100
Gastos 4,783,100

ARTICULO 114. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en €l articulo anterior
es el que a continuacion se indica

2.70.0.0.0.0.00 INSTITUTO DE MERCADEO AGROPECUARIO
2.70.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

2.70.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

2.70.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
2.70.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL

2.70.1.2.3.1.10  MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
2.70.1.2.6.0.00 INGRESOS VARIOS

2.70.1.2.6.099 OTROSINGRESOS VARIOS

2.70.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL

2.70.2.4.0.0.00 SALDOEN CAJAY BANCO

2.70.2.42.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO

2.70.2.42.0.01 SALDODE CAPITAL

ARTICULO 115. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a
continuacion se indica:
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4,783,100
4,633,100
4,633,100
3,810,000
3,810,000
3,810,000
823,100
823,100
150,000
150,000
150,000
150,000



PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte al Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

Valor
3,476,500
1,277,600
1,277,600

29,000
4,783,100

4,783,100

CAPITULOVII
2.78 EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA , SA.

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Transportar  energia eléctrica desde el punto de entrega de dicha energia por €l
generador hasta el punto de recepcion por la empresa distribuidora o gran cliente y las
interconexiones internacional es.

Planificar la expansion, construir  nuevas ampliaciones y reforzar la red de
transmision, asi como la operacion y e mantenimiento del sistema

interconectado nacional.

Expandir, operar, mantener y prestar servicios relacionados con lared
nacional de meteorologia e hidrologia.

METAS:

Mejorar y reemplazar lineas de Transmision Colén - Panamall.
Actualizar el Centro de Despacho.

Disminuir el monto de las perdidas de transmisién en un 1%.
Disminuir la energia no servida en un 10%.
POLITICASINSTITUCIONALES:

Establecer los planes estratégicos y los mecanismos operativos para el
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mantenimiento preventivo y predictivo de las diferentes lineas de transmision.

Efectuar mejoras a laslineas de transmision y subestaciones eléctricas para evitar
salidas forzadas de la red y garantizar un servicio confiable alos

agentes del mercado y usuarios en general.

Mejorar

la €ficacia operativa, a travésdelaimplementacion de sistemas de

comunicacion de la empresa.

ARTICULO 116.

Para el cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase el Presupuesto de laEMPRESA DE TRANSMISION

ELECTRICA, S.A. paralavigenciafisca de 2002:

Ingresos
Gastos

ARTICULO 117.

64,675,500
64,675,500

El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es el que
acontinuacion se indica:

2.78.0.0.0.0.00 EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA SA.
2.78.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

2.78.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS
2.78.1.2.40.00 TASASY DERECHOS

2.781.24.2.00 TASAS

2.78.1.24.2.65 PEAJE POR TRANSMISION DE ENERGIA
2.78.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

2.78.1.2.6.099 OTROSINGRESOS VARIOS
2.78.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL

2.78.2.2.0.0.00 RECURSOSDEL CREDITO

2.78.22.2.0.00 CREDITO EXTERNO

2.78.2221.00 ORG. INTER. DE FINANCIAMIENTO
278222131 B.I.D.SNIRHEL/T

ARTICULO 118.

La estructuray asignacion del  presupuesto de gastos es la que a continuacion
se indica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco

Transferencias Corrientes
Aporte a Fisco

1,347,200
10,380,900

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Transmision

Planeamiento y Estudios

Otras Inversiones
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64,675,500
46,578,000
46,578,000
46,178,000
46,178,000
46,178,000

400,000

400,000
18,097,500
18,097,500
18,097,500
18,097,500
18,097,500

Valor

22,767,800
11,728,100

2,404,100
36,900,000

25,968,500
807,000
1,000,000



TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 27,775,500
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 64,675,500

CAPITULO VIII
2.82 LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Planear, coordinar, evaluar y controlar las diversas actividades financieras y operativas
para €l logro de los planes, programas y proyectos a nivel institucional y
coadyuvar a desarrollo socioecondmico del pais, mediante la explotacion del juego de
loteriaen todo €l territorio nacional.

METAS:

Emitir chances y billetes por B/.468,948,640.00; obtener un nivel de venta por
B/.368,124,682, pagar en concepto de Comision alos Billeteros  B/.35,075,519
y aportar al Tesoro Nacional B/.61,031,400.

Iniciar el funcionamiento de lanueva Agenciade Las Lajas, con el proposito de captar
mayores ingresos y brindar un mejor servicio en el areaoccidental de la Provinciade
Chiriqui.

Mantener e buen uso de los sistemas administrativos y operacionales de la Casa
Matriz y de todas las agencias, atravésde redes y programas de computo.

Apoyo alnstituciones Benéficas que incluye en Instituciones Plblica y Privadas,
Escuelas, Asilos, Orfanatos, Asociaciones sin fines de lucro.

Continuar con los programas de otorgamiento desillas de ruedas anivel nacional
y apoyo alos programas sociales.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Ejecutar el programade capacitacién laboral orientado a aumentar la productividad
en las areas administrativas, operativas y financieras.

Instituir programas agresivos de promocion de los sorteos, con €l objeto de penetrar
y captar nuevos mercados y promocionar las diversas actividades de
beneficencia con los cuales contribuye la institucion.

ARTICULO 119. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas

anteriormente apruébase el presupuesto dela LOTERIA NACIONAL DE
BENEFICENCIA paralavigenciafiscal de 2002:
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Ingresos
Gastos

ARTICULO 120.

2.82.0.0.0.0.00
2.82.1.0.0.0.00
2.82.1.2.0.0.00
2.82.1.2.1.0.00
2.82.1.2.1.1.00
282.1.21.1.01
2.82.1.2.1.5.00
2.82.1.2.1.5.01
2.82.1.2.1.5.04
2.82.1.2.6.0.00
2.82.1.2.6.0.99
2.82.1.3.0.0.00
2.82.1.3.2.0.00
2.82.1.3.2.0.24

ARTICULO 121.

123,709,300
123,709,300

El detaledel presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es €l
gue a continuacién se indica:

LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS

ARRENDAMIENTOS

ARRENDAMIENTOS

INGRESOS POR ESPEC. DE SUERTE
EMISIONES DE BILLETES DE LOTERIA
PREMIOS DEVUELTOSY CADUCADOS
INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES

INT.Y COMISIONES GANADOS S'VALORES
INT. Y COMISIONES GANADAS SOBRE VALORES EMITIDOS

Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacion
seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco

Transferencias Corrientes
Aporte al Fisco

3,366,500
61,031,400

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Infraestructura
Equipamiento

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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123,709,300
123,709,300
123,629,300
123,542,300
46,600
46,600
123,495,700
49,674,200
73,821,500
87,000
87,000
80,000
80,000
80,000

Valor
57,942,400

64,397,900

119,000
122,459,300

550,000
700,000

1,250,000
123,709,300



CAPITULO IX
2.96 ZONA LIBRE DE COLON

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:
Incrementar €l nivel de empleo en la provincia de Colon.
Aprovechar al maximo la posicién geografica de la Republica de Panama.

Generar beneficios a la economia nacional, logrando el incremento del producto
interno bruto.

Mejorar la competitividad de ZOLICOL. sobre Otras Zonas Libres aprovechando
las nuevasinversiones portuarias, del ferrocarril y de telecomunicaciones que se
dan en € pais.

METAS:

Implementar los sistemas y habilitar lainfraestructura necesaria parala puesta en del
Centro Multimodal.

Mejorar laimagen internacional de laZona Libre de Colén, através de una agresiva
dedivulgacion promocional, a fin de atraer proyectos que campafia generen
inversiones para la creacion de nuevas fuentes de empl eos.

Mejorar lainfraestructura de érea a través de proyectos de inversiones, logrando asi,
un incremento de las construcciones del sector publico constituyendo un aumento del
Producto Interno Bruto.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Mejorar laimagen delaZonaLibrede Colén, a través de una agresiva campafia
de divulgacién promocional, afin de atraer proyectos que generen inversiones para la
creacion de nuevas fuentes de empleo.

Mejorar la infraestructura del &rea y de la comunidad a través de proyectos de
inversiones, logrando asi un incremento de las construcciones del sector publico
contribuyendo a aumento del producto interno bruto.

ARTICULO 122. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase el presupuesto delaZONA LIBRE DE COLON

paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 19,000,000
Gastos 19,000,000
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ARTICULO 123.

2.96.0.0.0.0.00
2.96.1.0.0.0.00
2.96.1.2.0.0.00
2.96.1.2.1.0.00
2.96.1.2.1.1.00
2.96.1.2.1.1.01
2.96.1.2.1.1.02
2.96.1.2.1.3.00
2.96.1.2.1.3.10
2.96.1.2.1.4.00
2.96.1.2.1.4.02
2.96.1.2.1.4.06
2.96.1.2.4.0.00
2.96.1.2.4.2.00
2.96.1.2.4.2.21
2.96.1.2.4.2.23
2.96.1.2.4.2.45
2.96.1.2.4.2.51
2.96.1.2.4.2.99
2.96.1.2.6.0.00
2.96.1.2.6.0.01
2.96.1.2.6.0.99
2.96.1.3.0.0.00
2.96.1.3.2.0.00
2.96.1.3.2.0.21

ARTICULO 124.

El detalle del presupuesto deingresos aprobado en el articulo anterior es el

gue a continuacion seindica

ZONA LIBRE DE COLON

INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS
ARRENDAMIENTOS

DELOTESY TIERRAS

INGRESO POR VENTA DE BIENES
IMPRESOS Y FORMULARIOS
INGRESO POR VENTAS DE SERVICIOS
ASEO Y RECOLECCION DE BASURA
SERVICIO DE ALMACENAJE
TASASY DERECHOS

TASAS

REFRENDO DE DOCUMENTOS
EXPEDICION DE CARNETS
EXPEDICION DE DOCUMENTOS
TASA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
OTRASTASAS

INGRESOS VARIOS

MULTAS, RECARGOS E INTERESES
OTROS INGRESOS VARIOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES

INT. Y COMISIONES GANADOS S/VALORES

POR GOBIERNO CENTRAL

19,000,000
19,000,000
18,700,000
15,421,000
9,443,000
5,280,000
4,163,000
4,550,000
4,550,000
1,428,000
972,000
456,000
3,139,000
3,139,000
18,000
280,000
960,000
1,416,000
465,000
140,000
120,000
20,000
300,000
300,000
300,000

Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacion

seindica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio dela Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Inversiones Estratégicas de Zona Libre

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
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Valor

7,112,900
4,528,700
1,320,700
3,208,000
6,858,400
18,500,000

500,000

500,000
19,000,000



TITULO V

PRESUPUESTO DE LOS INTERMEDIARIOS FINANCIEROS

CAPITULO |

RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS DE LOS INTERMEDIARIOS FINANCIEROS

ARTICULO 125:

Apruébase |os presupuestos de |os Intermediarios

Financieros paralavigenciafiscal

de 2002 resiimenes de Ingresos y Gastos se expresan a continuacion en Balboas:

INTITUCIONES INGRESOS GASTOS
CORRIENTES | DE CAPITAL | TOTAL || CORRIENTES | DE CAPITAL | TOTAL
TOTAL 394,024,200 572,803,300| 966,827,500  352,550,530| 614,276,970|966,827,500
SUPERINTENDENCIA 5,942,200 o| 5942200 5,912,330 29,870
DE BANCOS
5,942,200
BANCO DE DESARROLLO 31,850,000  34,000,000| 65,850,000 9,393,200 56,456,800
AGROPECUARIO
65,850,000
BANCO HIPOTECARIO
(aRNCO ! 11,837,200  12,820,200| 24,657,400 14,737,300, 9,920,100
24,657,400
BANCO NACIONAL
e NCO N 254,084,900 362,250,200| 617,235,100|  243,585.400| 373,649,700
617,235,100
CAJA DE 85,416,500 163,732,900 249,149,400 75,120,200 174,029,200
AHORROS
249,149,400
COMISION NACIONAL
L OMISION 1,086,100 o| 1,086,100 1,086,100 0
1,086,100
INSTITUTO DE SEGURO
AaNSTIUTO DE 2,907,300 of 2907,300 2,716,000 191,300 .

ARTICULO 126:

Apruébase |os gastos corrientes de lo presupuestos de 1os Intermediarios Financieros parala

Vigenciafiscal de 2002 cuya composicién se expresa a continuacion en Balboas:

GASTOS CORRIENTES
INSTITUCIONES OPERACION | TRANFERENCIAS | APORTE AL [INTERESES DE[ o1
CORRIENTES | CORRIENTES FISCO LA DEUDA

TOTAL 227,464,745 7,862,685 96,000,000 21,223,100 352,550,530
SEPBEAi:gEsNDENCIA 5,365,445 546,885 0 0  5912,330
|ﬁéﬁg§§§U§§?§RROLLO 6,315,800 769,400 0 2,308,000 9,393,200
||E,ﬁ2lcc)?\,":'LPOTECAR'O 9,413,200 494,400 0 4,829,700 14,737,300
E/ENF,%?\]ANG,E'ONAL 142,321,900 3,018,700 96,000,000 2,244,800 243,585,400
iﬁéﬁggs 61,208,900 2,072,300 0 11,839,000 75,120,200
gg“@fﬂgggg‘C'ONAL 1,007,600 78,500 0 ol 1,086,100
|t£‘§ggg’g§UE\§|%EG“RO 1,831,900 882,500 0 1600,  2716,000
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ARTICULO 127:  Apruébase los gastos capital de lo presupuestosde los Intermediarios Financieros parala

Vigenciafiscal de 2002 cuya composicion se expresa a continuacion en Balboas:

GASTOS DE CAPITAL

INSTITUCIONES
INVERSIONES | O i ™ | T DE CAPITAL | DELADEUDA |  TOTAL
TOTAL 585,549,200 1,225,170 0 27,502,600 614,276,970
DEBANCOS 0 20,870 0 0 20679
‘Egg%gggﬂ;%mouo 44,661,800 125,000 0 11,670,000 56,456,800
EQE%ON?\:_POTECARIO 3,221,500 0 0 6,698,600 9,920,100
SENPCA?\I;‘GSONAL 364,653,600 899,000 0 8,097,100 373,649,700
Xﬁéﬁggs 173,012,300 0 0 1,016,900 174,029,200
wgggygguiglsémum 0 171,300 0 20,000 191,300
CAPITULOII

3.10 SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Velar por e mantenimiento de la solidez y transparencia del Sistema Bancario.

Resdltar lacalidad y la credibilidad de la banca panamefia.

Velar por el cumplimiento de la administracién de riesgos bancarios por parte de la banca.

Fortalecer y fomentar el desarrollo de Panama como centro financiero internacional .

Promover la confianza publica en el Sistema Bancario velando por €l cumplimiento de los
coeficientes de solvencia y liquidez apropiados de acuerdo a la ley bancaria

Cumplir con los 25 criterios del Comité de Basilea, las 40 recomendaciones del las 19
recomendaciones del GAFI y los 25 criterios de evaluacion paralos paises o territorios
no cooperadores en la lucha contra el blanqueo de capital.

METAS:

Implementacion del sistema de informacion disefiado para la Superintendencia de

Bancos.

Reestructuracion de la Institucion con mirasa estar acorde con los objetivos y
esténdares internacionales.
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Ejecutar programas de entrenamiento y capacitacion tanto tedrico como préactico, para
laaplicacién eficaz de las normas relacionadas a la supervision y andlisis de riesgos
bancarios, mediante seminarios, talleres, conferencias u otros.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Integrar de manera armoénicael trabgjo redizado en  otras ingtituciones
gubernamentales del  &ea financiera y  coordinadamente conlas  politicas
trazadas por €l estado.

Fortalecer laimagen positivade la institucion anivel interno y externo, entorno a la
supervisién bancariay a control del uso indebido de los servicios
bancarios.

marco de regulacion coherente, con su supervision prudencial, para no permitir €l
usoindebido de los servicios bancarios y asi garantizar a la comunidad
financiera internacional la seriedad y transparencia con que se maneja el negocio
de labanca.

Promover la confianza en el centro bancario internacional a fin de incentivar
nuevas inversiones en sectores que promuevan el desarrollo econémico del pais.

ARTICULO 128.  Parael cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas anteriormente
apruébese el presupuesto de la SUPERINTENDENCIA DE BANCOS para la
vigenciafiscal 2002:

Ingresos 5,942,200
Gastos 5,942,200

ARTICULO 129. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es el
gue a continuacién seindica

3.10.0.0.0.0.00 SUPERINTENDENCIA DE BANCOS 5,942,200
3.10.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 5,942,200
3.10.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 5,825,300
3.10.1.2.3.0.00 @ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,048,200
3.10.1.23.7.00 SECTOR PRIVADO 1,048,200
3.10.1.23.7.02  FECI 1,048,200
3.10.1.24.0.00 TASASY DERECHOS 4,777,100
3.10.1.242.00 TASAS 4,777,100
3.10.1.2.42.15 INSPECCIONESY AVALUOS 1,771,600
3.10.1.2.4250 TASA DE REGULACION BANCARIA 3,005,500
3.10.1.3.0.0.00 OTROSINGRESOS CORRIENTES 116,900
3.10.1.31.0.00 INTERESESY COMISIONES GANADO S PREST. 116,900
3.10.1.3.1.0.12  INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 116,900

ARTICULO 130. Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacién
seindica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor
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Gastos de Operacion

Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes 546,885
Aporte al Fisco

Servicio delaDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO I
3.15 BANCO DE DESARROLLO AGROPECUARIO

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Brindar asistencia financiera a las actividades productivas de las micros,
Pequefios y medianos productores, asi como los grupos asociativos, con la
finalidad de satisfacer la demanda interna de productos y materias primas
agroindustriales, aumentando la rentabilidad de sus explotaciones, basadasen las
directrices del Plan Econémico que impulsael Gobierno Nacional.

Apoyar € proceso de modernizacion y transformacion del sector agropecuario,
impulsando € financiamiento de rubros no tradicionales para la exportacion, la
diversificacion de cultivosy la reconversion, con miras aincrementar la generacion
de divisas y el empleo en las areas rurales, elevando el nivel de vida de la poblacion

METAS:

Ejecutar un presupuesto de inversion por la suma total de B/.44.7 millones,
para cubrir la demanda de crédito de los renglones agricolas, pecuarios,
comercializacion, infraestructuray equipo y otros, asi como otras inversiones de
fortalecimiento institucional.

Cumplir e Programade Crédito Agropecuario por la sumade B/.42. millones que
estaré destinado ala concesion de nuevos préstamos agropecuarios.

Destinar la suma de B/.2.4 millones, a programa de fortalecimiento institucional
parala modernizacion del BDA, mediante los subprogramas y proyectos de
modernizacion  del Sistema de Informética, Equipamiento (renovacion de la
flota de transporte), Construccion y Rehabilitacién de Sucursales, Supervision y
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y Evaluacién del convenio de préstamo BDA - CBN, promocion del créditoy
Capacitacion Técnica.

Formalizar 7,033 proyectos crediticios a través de 34 sucursales en todo €l pais

Financiar 9,400 hectareas de productos agricolas para el mercado interno y la
exportacion.

Apoyar la adquisicion de unos 32,000 semovientes (ganado bovino y porcino), asi
COmo Otros proyectos avicolas.

Beneficiar directamente a 5,626 productores agropecuarios (micros, pequefios y
medianos).

Generar 1,774,413 jornales con un valor monetario de B/. 10.3 millones, en mano
deobrarural.

Contribuir a producto interno bruto agropecuario, con una produccion valorada en
B/.61.3 millones.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Modernizar la estructura  administrativa y operacional del Banco, con el
proposito de transformarlo en un intermediario financiero eficiente.

Profundizar las acciones de saneamiento financiero, a travésde la depuracion de
la carteray el ordenamiento de los pasivos.

Aumentar la captacion de ingresos, para elevar la disponibilidad de recursos
crediticios hacia los productores agropecuarios.

Orientar el crédito hacia actividades prioritarias, dentro de un marco de
reconversion y competitividad, con los paquetes tecnoldgicos disponiblesy
criterios de rentabilidad.

Incrementar el financiamiento a los rubros no tradicionales de exportacion.
utilizando tecnologia apropiada para elevar la productividad y rentabilidad de los
mismos, en busca de una mayor competitividad en €l mercado internacional.

Mejorar y ampliar los servicios de créditos, mediante la agilizacion en el tramite de los
contratos de préstamos, que permitan otorgar un crédito mas
agil y oportuno.

Fortalecer el programa de micro crédito para apoyar los sectores més débilesde la
produccién, que no tienen acceso alasfuentes publicasy privadas de

financiamiento.

Promover lacapacitacion del recurso humano institucional, para brindar una
asistencia crediticia eficiente.

ARTICULO 131. Para el cumplimiento de los objetivosy de | as politicas descritas anteriormente,
apruébase €l presupuesto del BANCO DE DESARROLLO AGROPECUARIO

132



paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos

Menos. Aumento de Reservas
Ingresos Disponibles

Gastos

ARTICULO 132.

3.15.0.0.0.0.00
3.15.1.0.0.0.00
3.15.1.2.0.0.00
3.15.1.2.1.0.00
3.15.1.2.1.1.00
3.15.1.2.1.1.01
3.15.1.2.3.0.00
3.15.1.2.3.7.00
3.15.1.2.3.7.02
3.15.1.2.4.0.00
3.15.1.2.4.2.00
3.15.1.2.4.2.34
3.15.1.3.0.0.00
3.15.1.3.1.0.00
3.15.1.3.1.0.17
3.15.2.0.0.0.00
3.15.2.1.0.0.00
3.15.2.1.1.0.00
3.15.2.1.1.1.00
3.15.2.1.1.1.03
3.15.2.1.3.0.00
3.15.2.1.3.7.00
3.15.2.1.3.7.01
3.15.2.2.0.0.00
3.15.2.2.1.0.00
3.15.2.2.1.4.00
3.15.22.1.4.01

ARTICULO 133.

El detale del presupuesto deingresos aprobado en el articulo anterior es €l

gue a que a continuacion se indica:

BANCO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS
ARRENDAMIENTOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
SECTOR PRIVADO

FECI

TASASY DERECHOS

TASAS

SERVICIOS ADM. DE COBROSY PRES
OTROS INGRESOS CORRIENTES

INTERESES Y COMISIONES GANADO &/ PREST.

A SECTOR PRIVADO

INGRESOS DE CAPITAL
RECURSOS DEL PATRIMONIO
VENTA DE ACTIVOS

VENTA DE INMUEBLES
OTRASINSTALACIONES
RECUPERACION DE PRESTAMOS
SECTOR PRIVADO

PRESTAMOS AGROPECUARIOS
RECURSOS DEL CREDITO
CREDITO INTERNO

PRESTAMOS

GOBIERNO CENTRAL (BDA-CBN)

Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacion

seindica

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte a Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
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65,850,000
31,850,000
24,850,000
50,000
50,000
50,000
24,200,000
24,200,000
24,200,000
600,000
600,000
600,000
7,000,000
7,000,000
7,000,000
34,000,000
20,000,000
1,500,000
1,500,000
1,500,000
18,500,000
18,500,000
18,500,000
14,000,000
14,000,000
14,000,000
14,000,000

Valor
6,440,800
769,400

13,978,000
21,188,200



PRESUPUESTO DE INVERSIONES
PROGRAMAS

Crédito Agropecuario

Equipamiento

Rehabilitacion de Sucursales
Supervision BDA-Sup.Bancaria

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO IV
3.30 BANCO HIPOTECARIO NACIONAL
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:
Mejorar la capacidad y administracion de la estructura actual.

Continuar con el proceso de concientizacion a los morosos para que cumplan con
obligaciones. Se harén visitas casa por casa

Coordinar con otras instituciones del Estado parainformaciones relativasalos lugares
de trabgjo de prestatarios morosos, para gestiones de cobrosatravésde empresas
publicasy privadas.

Incrementar al maximo lainclusién a descuento directo de los prestatarios.

Realizar arreglos de pagosy refinanciamientos de acuerdo ala capacidad de pago de
L os prestatarios morosos.

Continuar con procesos legal es via jurisdiccion coactiva hasta la fase de remate.
Comprade fincas a particulares, sobre las cuales se han construido proyectos y/o por
invasiones.

Incrementar 10s Ingresos mediante una dinamica gestion de cobro.

Racionalizacion del gasto, mediante eliminacion de gastos innecesarios. Mantener al
dialos compromisos con Organismos Nacionales e | nternacional es.

Realizar lareformainstitucional que exigen las circunstancias del mercado, se revisara
el sistemaactual deinformaticapara cubrir las necesidades de lainstitucién con
relacion al manegjo y administracion de Cartera

METAS:

Confeccién y entrega de aproximadamente 2,000 Escrituras.
Incluir a Descuento Directo un promedio de 3,000 prestatarios.
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700,000
300,000
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Realizar 1,500 publicaciones, con €l propésito de concienciar alos prestatarios
morosos Yy efectuar un aproximado de 5,000 Arreglos de Pagos.

Ejecutar 100 Juicios de Jurisdiccion coactiva.

Compras de 10 Fincas producto de Invasiones.

Celebrar 24 Operativos de Cobro, 2 por mes con la participacién de analistas de crédito
y cobradores.

Se procederd aformalizar unas 30 readjudicaciones, traspasos y cambio de nombre.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Las generaciones de créditos y las |egalizaciones se otorgan sobre la base del
descuento directo.

Proceder con legalizacion y pago de las Fincas propiedad de terceros, para que pasen
anombre del Banco Hipotecario Nacional.

La venta de activos, concesiones de Cartera y Traspaso de Cartera Social, bgjo el
concepto de establecer claramente los términos de referencias, |as aprobaciones,
actividades de promocién y los actos publicos correspondientes.

Se garantizara la eficiencia y seguridad de ahorristasdel Sistema de Ahorroy
Préstamo para la Vivienda, mediante el cumplimiento de la Ley y una relacién
continua con el Sistema.

Se dara especia atencion alaagilizacion de tramite en lainstitucién, mediante acciones
en conjunto de las &reas de Recursos Humanos, Juridico, Auditoriay
Mantenimiento.

ARTICULO 134. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase € presupuesto del BANCO HIPOTECARIO
NACIONAL paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos 24,657,400
Gastos 24,657,400

ARTICULO 135. El detalle del presupuesto deingresos aprobado en el articulo anterior es el
gue a continuacién se indica:

3.30.0.0.0.0.00 BANCO HIPOTECARIO NACIONAL 24,657,400
3.30.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 11,837,200
3.30.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 2,337,200
3.30.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS 911,200
3.30.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS 911,200
3.30.1.21.1.01 ARRENDAMIENTOS 911,200
3.30.1.2.4.0.00 TASASY DERECHOS 30,000
3.30.1.24.2.00 TASAS 30,000
3.30.1.24.2.34  SERVICIOS ADM. DE COBROSY PRES 30,000
3.30.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS 1,396,000
3.30.1.2.6.0.11 REINTEGROS 1,200,000
3.30.1.26.0.99 OTROSINGRESOS VARIOS 196,000
3.30.1.3.0.0.00 OTROSINGRESOS CORRIENTES 9,500,000
3.30.1.3.1.0.00 INTERESESY COMISIONES GANADO & PREST. 9,500,000
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3.30.1.3.1.0.17
3.30.2.0.0.0.00
3.30.2.1.0.0.00
3.30.2.1.1.0.00
3.30.2.1.1.1.00
3.30.21.1.1.01
3.30.2.1.3.0.00
3.30.2.1.3.7.00
3.30.2.1.3.7.03
3.30.2.3.0.0.00
3.30.2.3.2.0.00
3.30.2.3.2.1.00
3.30.23.2.1.14

ARTICULO 136.

A SECTOR PRIVADO
INGRESOS DE CAPITAL
RECURSOS DEL PATRIMONIO
VENTA DE ACTIVOS

VENTA DE INMUEBLES
TERRENOS

RECUPERACION DE PRESTAMOS
SECTOR PRIVADO
PRESTAMOS HIPOTECARIOS
OTROS INGRESOS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
GOBIERNO CENTRAL
MINISTERIO DE LA VIVIENDA

Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacion

seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientes y Aporte al Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte a Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Inversiones Propias Del B.H.N.

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULOV

3.45 BANCO NACIONAL DE PANAMA

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Mantener una estructura administrativa acorde con las expectativas y necesidades de la
Institucién, mediante la optimizacion de lared de sucursales, que permita fortalecer la
relacién Banco-cliente y cumplir con lafuncién de ente promotor del desarrollo socio-

econdmico del pais.

Otorgar financiamiento dentro de los parametros de eficienciay calidad, que apoye €l
el desarrollo de las actividades del sector privado, con énfasis en aguellas que
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9,500,000
12,820,200
12,620,200

360,700
360,700
360,700
12,259,500
12,259,500
12,259,500
200,000
200,000
200,000
200,000

Valor

9,413,200
494,400

11,528,300
21,435,900

3,221,500

3,221,500
24,657,400



constituyen a desarrollo econémico del pais.

Ser el ente canalizador de recursos para promover el incremento de la producciony el
empleo, mediante el impulso delainversiony el consumo.

Continuar brindando financiamiento a rubros del sector primario (agricola, pecuario, de
acuicultura y forestal) en funcidn de la reconversion tecnolégica, atendiendo las
ventajas competitivas a nivel nacional e internacional.

Brindar apoyo financiero a aquellas actividades del sector primario afectadas por
fendmenos coyuntural es, tales como la caida de precios internacionales
y desastres naturales

METAS:

Continuar con la instalacién de nuevos dispensadores de efectivo, cajeros automaticos
(BANCOMATICOS) en lugares estratégicos.

Readlizar lasinversiones de fondos de valores, dentro de las condiciones de mercado
existentes y de lasregulaciones establecidas para el Banco Nacional, que le brinden a

lainstitucién una mayor rentabilidad o maximizacion de ingresos.

Analizar einvertir en instrumentos negociables, tanto locales como internacionales;
y promover €l crecimiento del mercado secundario.

Mercadear los servicios del puesto de Bolsa deValoresaclientesinstitucionales,
publicosy privados.

Dar préstamos a nuevos clientes de la industria manufacturera y dedicados ala
agroindustria, que inviertan en nuevas tecnologias, que se orienten alaexportacion

de productos no tradicionales.

Continuar la automatizacion de los procesos operacionales en sucursalesy
departamentos.

Efectuar unareingenieria en 1os procesos operativos, rehaciendo sus procedimientos,
con miras a tornarlos més eficientes.

Fortalecer laimagen institucional, mediante acciones dirigidas a proyectar al Banco en
las comunidades en las cual es cada una de nuestras sucursales se hace presente.

Promover el financiamiento, a través del mecanismo de leasing, paratodas
aquellas actividades que asi o requieran.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Mantener acciones paralapromocion del financiamiento al consumidor, dando énfasis
al crédito hipotecario residencial y los programasde construccién de viviendas de

interés social; aprovechando laampliared de 54 sucursales a nivel nacional.

Disefiar y gjecutar un plan de mercadeo integral, dirigido con mayor énfasis al logro
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de los objetivos de colocacién y captacion propuestos.

Fortalecer la actual fuerza de ventay mercadeo a nivel nacional, afin de que se adapten
alas nuevas corrientes de liberacion y globalizacién de mercados.

Emitir informes gerenciales, necesarios para el mangjo efectivo de lasdecisiones del
Banco, y dar cumplimiento ala generacién de informes oportunos, con laregularidad
y puntualidad requerida, segiin lo solicitado por instituciones como: Superintendencia
de Bancos, Contraloria General de la Republica, Ministerio de Economia y
Finanzas, Asamblea Legidativa, Instituciones Financieras Internacionales, Banco
Mundial, Fondo Monetario  Internacional, Banco Interamericano de Desarrollo,
Auditores Internos, entre otros.

Redlizar anivel nacional auditorias de tipo administrativo y operativo, dinamicas,
oportunas Y efectivas; y evaluar €l grado de seguridad de |os bienes patrimoniales.

Promover acciones dirigidas a asegurar niveles adecuados de captacion defondos de
origen privado (depdsitos, bono, etc.), afin de financiar lacartera privada, através de
[os mismos.

Enmarcar la administracion del recurso humano, manteniendo un desarrollo

competitivo, en los siguientes aspectos:

a. Detectar las necesidades de capacitacion anivel nacional, con € fin de disefiar
programas de accién mas completos, eficientesy actualizados, que permitan
aprovechar deforma optima el potencial de nuestro recurso humano; tanto de
los centros de ganancias  como las areas de apoyo; através de un sistemade
evaluacion, darle el seguimiento oportuno para asegurar lainversion del Banco.

b. Actualizar los manuales de Normas y Politicas, Clasificacion de Puestos y
Organizacién; que contribuyan alatomade decisionesy a cumplimiento de
|os objetivos institucional es.

c. Mantener un sistema adecuado de descripcién de puestos y estructura;
Administrativa que garantice el cumplimiento de las funciones, politicas
y objetivos establecidos por las diferentesinstanciasy quetomeen cuenta €l
potencia del funcionario.

d. Continuar con laimplementacion de programas laborales, sociales, econémicos,
deportivos, recreativosy de salud, orientados aelevar la motivacion y por ende
la productividad del funcionario.

ARTICULO 137. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase e Presupuesto del BANCO NACIONAL DE
PANAMA paralavigencia fiscal de 2002:

Ingresos Totales 618,387,300
Menos: Aumento de Reservas 1,152,200
Ingresos Disponibles 617,235,100
Gastos
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ARTICULO 138.

3.45.0.0.0.0.00
3.45.1.0.0.0.00
3.45.1.2.0.0.00
3.45.1.2.1.0.00
3.45.1.2.1.1.00
345.1.2.1.1.99
3.45.1.2.1.3.00
3.45.1.2.1.3.99
3.45.1.2.4.0.00
3.45.1.2.4.2.00
3.45.1.2.4.2.34
3.45.1.3.0.0.00
3.45.1.3.1.0.00
345.1.3.1.0.11
3.45.1.3.1.0.12
345.1.3.1.0.13
345.1.3.1.0.17
3.45.1.3.1.0.99
3.45.1.3.2.0.00
3.45.1.3.2.0.27
3.45.2.0.0.0.00
3.45.2.1.0.0.00
3.45.2.1.1.0.00
3.45.2.1.1.2.00
3.45.2.1.1.2.99
3.45.2.1.3.0.00
3.45.2.1.3.1.00
3.45.2.1.3.1.01
3.45.2.1.3.2.00
3.45.2.1.3.2.95
3.45.2.1.3.3.00
3.45.2.1.3.3.05
3.45.2.1.3.3.35
3.45.2.1.3.3.66
3.45.2.1.3.3.96
3.45.2.1.3.7.00
345.21.3.7.04

ARTICULO 139.

El detale del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior

es el que a continuacién se indica:

BANCO NACIONAL DE PANAMA
INGRESOS CORRIENTES

INGRESOS NO TRIBUTARIOS
RENTA DE ACTIVOS
ARRENDAMIENTOS

OTROS ARRENDAMIENTOS N.E.O.C.
INGRESO POR VENTA DE BIENES
VENTA DE BIENESN.E.O.C.
TASASY DERECHOS

TASAS

SERVICIOS ADM. DE COBROSY PRES
OTROS INGRESOS CORRIENTES

INTERESES Y COMISIONES GANADO &/ PREST.

AL GOBIERNO CENTRAL
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
A EMPRESAS PUBLICAS

A SECTOR PRIVADO
OTROSINTERESES Y COMISIONES
INT.Y COMISIONES GANADOS S'VALORES
POR SECTOR PRIVADO

INGRESOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL PATRIMONIO

VENTA DE ACTIVOS

VENTA DE BIENESMUEBLES

OTROS BIENES MUEBLES
RECUPERACION DE PRESTAMOS
GOBIERNO CENTRAL

GOBIERNO CENTRAL

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EMPRESAS PUBLICAS

ARI

INDE

IDAAN

ZONA LIBRE DE COLON

SECTOR PRIVADO

PRESTAMOS VARIOS

La edtructura y asignacion del presupuesto de gastos es la que a

continuacion seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
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618,387,300
254,984,900
5,023,100
41,200
40,000
40,000
1,200

1,200
4,981,900
4,981,900
4,981,900
249,961,800
239,211,300
40,135,800
69,300
3,765,700
84,986,500
110,254,000
10,750,500
10,750,500
363,402,400
363,402,400
1,204,800
1,204,800
1,204,800
362,197,600
102,273,800
102,273,800
53,600
53,600
3,660,900
2,767,400
676,400
65,800
151,300
256,209,300
256,209,300

Valor
143,220,900

99,018,700

10,341,900
252,581,500



PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS
Crédito Comercia 198,675,600
Obrasy Construcciones 5,764,900
Crédito Agropecuario 63,387,700
Crédito Para Vivienda 88,035,400
Equipamiento de Sucursales 8,790,000
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 364,653,600
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 617,235,100
CAPITULO VI
3.60 CAJA DE AHORROS
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Administrar y coordinar los programasenbase a las politicas administrativas,
econdmicasy operativasy fomentar la captacion de ahorros y su canalizacién
en proyectos de vivienda.

Fortalecer y consolidar financieramente a la Caja de Ahorros, adecudndola a las
realidades socio-econémicas del pais, mediante la utilizacion de losrecursos

financieros disponibles, bgjo el siguiente esqguema:

Mejorar |a captacion de ahorros con la apertura de nuevas cuentas a clientes
y servicios.

Inversion adecuada de fondos disponibles.

Mejorar la agilizacion de los créditos.

Ejecutar e plan de automatizacion electrénica de sucursales, agencias y
departamentos, de modo que redunden en una mejor atencion alos clientes.

Reducir y controlar el nivel y cuantiadel gasto.

Mantener €l liderazgo nacional en la captacion de ahorros y su canalizacion
en proyectos de viviendas.

METAS:
Readlizar préstamos hipotecarios por B/.52,220,000, de construccion  por

B/.1,030,000, en otros préstamos (prendarios, personales y tarjetas de crédito)
B/.94,927,300 y parala adquisicion de bienesy maguinaria por B/.24,835,000
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POLITICASINSTITUCIONALES:

Promover e incentivar € héabito del ahorro en el pais, como instrumento de
captacion de recursos canalizables al desarrollo econémico del pais, con énfasis en
laindustria de la construccion.

ARTICULO 140. Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase el presupuesto de la CAJA DE AHORROS para
lavigenciafiscal de 2002

Ingresos 249,149,400
Gastos 249,149,400

ARTICULO 141. El detale del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es

€l que a continuacién se indica

3.60.0.0.0.0.00 CAJA DE AHORROS 249,149,400
3.60.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES 85,416,500
3.60.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS 83,000
3.60.1.2.1.0.00 RENTA DE ACTIVOS 83,000
3.60.1.2.1.1.00 ARRENDAMIENTOS 80,000
3.60.1.2.1.1.01 ARRENDAMIENTOS 80,000
3.60.1.2.1.3.00 INGRESO POR VENTA DE BIENES 3,000
3.60.1.2.1.3.99 VENTA DE BIENES N.E.O.C. 3,000
3.60.1.3.0.0.00 OTROSINGRESOS CORRIENTES 85,333,500
3.60.1.3.1.0.00 INTERESESY COMISIONES GANADO & PREST. 85,333,500
3.60.1.3.1.0.17 A SECTOR PRIVADO 85,333,500
3.60.2.0.0.0.00 INGRESOSDE CAPITAL 163,732,900
3.60.2.1.0.0.00 RECURSOSDEL PATRIMONIO 94,185,000
3.60.2.1.1.0.00 VENTA DEACTIVOS 1,500,000
3.60.2.1.1.1.00 VENTA DE INMUEBLES 1,500,000
3.60.21.1.1.02 EDIFICIOS 1,500,000
3.60.2.1.3.0.00 RECUPERACION DE PRESTAMOS 92,685,000
3.60.2.1.3.7.00 SECTOR PRIVADO 92,685,000
3.60.2.1.3.7.04 PRESTAMOSVARIOS 92,685,000
3.60.2.4.0.0.00 SALDOEN CAJA Y BANCO 69,547,900
3.60.2.4.2.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO 69,547,900
3.60.2.4.2.001 SALDO DE CAPITAL 69,547,900
ARTICULO 142. La estructura y asignacion del presupuesto de gastos eslaque a
continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO Valor

Gastos de Operacion 61,208,900
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco 2,072,300

Transferencias Corrientes
Aporte al Fisco

Servicio delaDeuda 12,855,900
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 76,137,100
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PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

Hipotecarios y Construccion 53,250,000
Adquisicion Inmuebles y Equipo 24,835,000
Otros Prestamos 94,927,300
TOTAL DE GASTOS DE INVERSION 173,012,300
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 249,149,400

CAPITULOVII
3.65 COMISION NACIONAL DE VALORES
OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002
OBJETIVOS:

Controlar, fiscalizar y regular las actividades en valores. Promover laconfianza del
publico inversionista en e mercado de valores panamefio. Impulsar el mercado
de valores como intermediario financiero para la canalizacion del ahorro interno
hacia e desarrollo de  las actividades productivas. Fortalecer y  fomentar las
condiciones propicias para € desarrollo del mercado de valores

METAS

Continuar con lareglamentacion del Decreto Ley No. 1 de 8 dejulio de 1999, por €l
cual se crealaComision Nacional de Valoresy seregula el mercado devaloresen la
Republica de Panama.

Ejecucion de las consultorias parala modernizacion de los servicios informéticos y
archivos que requiere laComision Nacional de Valores. Efectuar unareingenieriaen
|os procesos operativos con miras a tornarlos mas eficientes.

Desarrollar programa de divulgacion dirigido al publico en general en materiade
legislacion.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Aplicar lasnormasy leyes nacionales que garanticen el desarrollo del mercado de
valores. Mantener relacion permanente con |os sectores nacionales einternacionales
relacionados con el mercado de valores.

Divulgar y orientar a publico en materiade legislacion del mercado de valoresy su
importancia para el sector publico y privado como alternativa de captacion de recursos

financieros.

ARTICULO 143. Para el cumplimiento de los objetivosy de las politicas descritas anteriormente
apruébase el presupuesto dela COMISION NACIONAL DE VALORES
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paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos

ARTICULO 144. El detalle del presupuesto de ingresos aprobado en el articulo anterior es €l
gue a continuacion se indica:

3.65.0.0.0.0.00 COMISION NACIONAL DE VALORES

3.65.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

3.65.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS

3.65.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

3.65.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL

3.65.1.2.3.1.16  MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS

3.65.1.24.0.00 TASASY DERECHOS
365124200 TASAS

3.65.1.24260 TASA REGULACION DE VALORES

3.65.1.4.0.000 SALDOEN CAJAY EN BANCO
3.65.1.4.2.0.00 DISPONIBLE LIBRE EN BANCO

3.65.1.4.2.0.01 SALDO CORRIENTE

ARTICULO 145. La estructura y asignaciéon del presupuesto de gastos eslaque a

continuacion seindica:
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion

Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes
Aporte a Fisco

Servicio de laDeuda

TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO VIII

3.90 INSTITUTO DE SEGURO AGROPECUARIO

OBJETIVOS, METASY POLITICAS PARA 2002

OBJETIVOS:

Ofrecer proteccion basica contra pérdidas fortuitas no controladas que puedan
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1,086,100
1,086,100

1,086,100
1,086,100
860,000
830,000
830,000
830,000
30,000
30,000
30,000
226,100
226,100
226,100

Valor

1,007,600
78,500
78,500

1,086,100

1,086,100



ocurrir a las inversiones agropecuarias, con garantia de compensacion
de dichas inversiones, las cuales son mangadas por personas naturales o
juridicas; dedicadas ala actividad agropecuaria.

METAS:

Consolidar € papel del seguro agropecuario como garantede los  créditos
agropecuarios, y como promotor de losprogramas de modernizacion de
la agricultura,  ganaderias nacionales, conservacion de  |0s recursos naturales
y a la manutencién de un medio ambientesano que asegure y garanticeel

futuro de las presentes y futuras generaciones.

POLITICASINSTITUCIONALES:

Que
enmarcado
Desarrollo Social con Eficiencia’.

el Ingtituto de  Seguro Agropecuario como intermediario financiero siga
dentro del objetivo primordial del Gobierno "Programa
La proteccion a productor, para garantizar

su estabilidad en la actividad agropecuaria

ARTICULO 146.

Para e cumplimiento de los objetivos y de las politicas descritas
anteriormente apruébase el presupuesto del INSTITUTO DE SEGURO

AGROPECUARIO paralavigenciafiscal de 2002:

Ingresos
Gastos

ARTICULO 147.

El detalle del presupuesto deingresos aprobado en el articulo anterior es €l

gue a continuacién se indica

3.90.0.0.0.0.00 INSTITUTO DE SEGURO AGROPECUARIO
3.90.1.0.0.0.00 INGRESOS CORRIENTES

3.90.1.2.0.0.00 INGRESOSNO TRIBUTARIOS
3.90.1.2.1.0.00 RENTA DEACTIVOS

3.90.1.2.1.4.00 INGRESO POR VENTASDE SERVICIOS
3.90.1.2.1.410 PRIMA DE SEGUROS

3.90.1.2.3.0.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
3.90.1.2.3.1.00 GOBIERNO CENTRAL

3.90.1.2.3.1.10 MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
3.90.1.2.6.0.00 INGRESOSVARIOS

3.90.1.26.099 OTROSINGRESOS VARIOS

ARTICULO 148.

Laestructuray asignacion del presupuesto de gastos es la que a continuacion

seindica:

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

Gastos de Operacion
Transferencias Corrientesy Aporte a Fisco
Transferencias Corrientes

Aporte al Fisco

Servicio de la Deuda
TOTAL DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
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2,907,300
2,907,300
2,907,300
1,402,100
1,402,100
1,402,100
1,470,200
1,470,200
1,470,200

35,000

35,000

Valor
2,003,200

882,500

21,600
2,907,300



PRESUPUESTO DE INVERSIONES

PROGRAMAS

TOTAL DE GASTOS DE INVERSION
TOTAL DE PRESUPUESTO DE GASTOS 2,907,300

TITULO VI
NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA
CAPITULOI

OBJETOY AMBITO

ARTICULO 149. EL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO. El Presupuesto Genera

del Estado es la estimacién de los ingresos y la autorizacién maxima de los gastos que
podran comprometer las Instituciones del Gobierno Central, las Ingtituciones Descentralizedas, las Empresas
Plblicas y los Intermediarios Financieros para €jecutar sus programas y proyectos y lograr los objetivos y metas
institucional es de acuerdo con las politicas del Gobierno, en materia de desarrollo econdémico y social.

ARTICULO 150. OBJETO. Las Normas Generdes de Administracion Presupuestaria
contienen € conjunto de disposiciones que regiran la gecucion, € seguimiento y
evaluacion, y €l cierrey liquidacién del Presupuesto General del Estado paralavigenciafiscal de 2002.

ARTICULO 151. AMBITO. Las Normas se aplicardn para e mangjo del Presupuesto de las

Instituciones del Gobierno Central, Instituciones Descentralizadas, Empresas Plblicas o
Personas Juridicas, en donde el Estado posea la totalidad de las acciones o participacién e Intermediarios
Financieros, y en los Municipiosy Juntas Comunales en lo que les sea aplicable.

CAPITULO I
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 152. EJECUCION DEL PRESUPUESTO La ejecucion del Presupuesto es el conjunto de
decisiones y acciones operativas, administrativas y financieras para la realizacion de los
programasy proyectos contemplados en el Presupuesto General del Estado.

ARTICULO 153.PRINCIPIO GENERAL. No sepodrarealizar ninglin pago s en el Presupuesto no
consta especificamente la partida de gastos para satisfacer la obligacion; asi mismo el
Estado no podra exigir ningun tributo si no consta en el Presupuesto como parte de los ingresos.

ARTICULO 154 . ASIGNACIONES MENSUALES. Las ingtituciones plblicas presentaran, al
Ministerio de Economia y Finanzas, a mas tardar 15 dias después de aprobado el Proyecto de
Ley de Presupuesto General del Estado por €l Consejo de Gabinete:

1. Las solicitudes de asignaciones mensuales de ingresos y gastos.
2. El flujo de cajadel afio por mes.
3. Las metas en funcién de su estructura programética.
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Las autorizaciones maximas de gastos de funcionamiento e inversién se distribuirdn en doce asignaciones
mensual es que no necesariamente seran iguales.

Las asignaciones mensuales seran aprobadas para cada partida por € Ministerio de Economia y Finanzas
basandose en los programas de trabajo, cronogramas de actividades y a la prevision del comportamiento de los
ingresos; en caso de que las instituciones piblicas no presenten las solicitudes en el plazo sefidado, € Ministerio
procedera a determinar tales asignaciones.

El Ministerio de Economia y Finanzas enviara a la Contraloria Genera de la Republica y a la Comision de
Presupuesto de la Asamblea L egid ativa las asignaciones mensuales de ingresos y gastos.

ARTICULO 155.UNIDAD DE CAJA. Todos losingresos del Gobierno Central deberan consignarse

en e Presupuesto y se depositardn en la cuenta del Tesoro Nacional en e Banco
Nacional de Panamd, contra la cual se expedira toda orden de pago para cubrir l0os compromisos causados por las
autorizaciones de gastos originadas en sus distintas dependencias.

Las Instituciones Descentralizadas, Empresas Plblicas e Intermediarios Financieros se regirédn por € mismo
principio de unidad de caja, de conformidad con la autonomia administrativa y financiera dispuesta en su
respectiva Ley.

En el caso de los ingresos creados por leyes especiales con destino especifico, su recaudacion y deposito se hara de
acuerdo con la presente Norma.

ARTICULO 156. COMPROMISO PRESUPUESTARIO. Es toda obligacién contingente de una
institucion publica que, cumplido con € devengado, conlleva una erogacion a favor de
terceros con cargo al periodo fiscal vigente y que haya sido registrada en la respectiva partida de gastos.

En caso de que se adquiera una obligacion por la gjecucion de obras o prestacion de servicios debe preverse su
pago a fin de satisfacerlo s este ocurre después de la vigencia del presupuesto en que fue consignado su
compromiso, evitando asi afectar |as asignaciones presupuestarias del afio siguiente.

DE LOSINGRESOS O RENTAS

ARTICULO 157 . PRINCIPIOS DE UNIVERSALIDAD Y UNIDAD. El Presupuesto de

Ingresos reflejard el total de los ingresos corrientes y de capital, inclusive los de
gestion institucional, del Gobierno Central, Instituciones Descentralizadas, Empresas Publicas e Intermediarios
Financieros de acuerdo con las fuentes de ingresos establecidas en el Manual de Clasificacion Presupuestaria del
Ingreso Publico.

ARTICULO 158. INGRESOS ADICIONALES. Si unaentidad del Gobierno Central o del Sector

descentralizado devenga, recauda o percibe un ingreso adiciona autorizado por ley,
decreto o resolucion, y quiere hacer uso de este ingreso, debera incorporarlo a presupuesto mediante crédito
adicional. Se incluyen en este concepto los ingresos de gestién institucional y las donaciones respaldadas por
conveniosy leyes.

Los ingresos generados por los comités de salud, |os centros educativos y universidades oficiales como  producto
de actividades, venta de bienes y servicios, y las actividades desarrolladas por los docentes, asociaciones
estudiantiles y clubes de padres de familia, no se enmarcan dentro de la definicién de ingresos de gestion
ingtitucional. lgual tratamiento se les dara a las donaciones que no son producto de convenios; no obstante,
deberan ser puestas en conocimiento, del Ministerio de Economia y Finanzas y de la Contraloria General de la
Republica, para efectos del cierre y la liquidacion del presupuesto, segin los procedimientos establecidos por
dichas entidades.

ARTICULO 159 . INGRESOS DEL CREDITO INTERNO. Las entidades publicas de

financiamiento podran otorgar facilidades de créditos a las ingtituciones publicas,
Unicamente de acuerdo con los montos y lineas de créditos previstos en el Presupuesto de la respectiva institucion
solicitante.
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Las instituciones de crédito sefialadas en este articulo suministrarén a Ministerio de Economia y Finanzas, a la
Contraloria General de la Replblica 'y a la Comisién de Presupuesto de la Asamblea Legidativa, dentro de los
primeros diez dias de cada mes, un informe que refleje el estado del crédito concedido alas entidades publicas.

ARTICULO 160. EXCEDENTESDE LOS INGRESOS. Para que los excedentes de losingresos

sobre |as estimaciones puedan ser utilizados, deben incorporarse a Presupuesto General
del Estado a través de créditos adicionales. En caso de no procederse segin lo indicado, se reflgjard como saldo en
cajaal fina del periodo.

En el caso del Gobierno Central, se considerara como excedente de ingresos, cuando €l total de las recaudaciones
fiscales sea mayor a monto programado para €l afio. En el caso de ingresos de aplicacion especifica, €l excedente
se determinara en formaindividual.

En el caso de los excedentes de los ingresos de las entidades del Sector Descentralizado, € Director o Gerente
pondréa a consideracion del Ministerio de Economiay Finanzas su posible utilizacion, y €l Ministerio recomendara
a Consgjo de Gabinete la utilizacién de tales excedentes incluyendo transferencias a favor del Tesoro Nacional.
Igualmente el uso del excedente requerira el respectivo crédito adicional.

ARTICULO 161 INGRESOS RECAUDADOS INFERIORESA LOS PRESUPUESTADOS.

Cuando en cuaquier época del afio fiscal el Ministerio de Economia y Finanzas
considera que |os ingresos recaudados son inferiores alos contemplados en el Presupuesto General del Estado y no
exista prevision para solventar tal condicion, presentara al Organo Ejecutivo un plan de reduccion del gasto. Este
plan serd sometido a la aprobacién del Consegjo de Gabinete y podra ser sometido a la Comision de Presupuesto de
la Asamblea L egidativa para la correspondiente modificacion del Presupuesto General del Estado.

ARTICULO 162.MODIFICACION DE LOS INGRESOS. Las ingtituciones publicas podran

solicitar al Ministerio de Economia y Finanzas reducciones e incrementos entre las
partidas de ingresos, a fin de mantener el monto de la recaudacion programada y el mantenimiento del equilibrio
presupuestario. El Ministerio de Economia y Finanzas comunicard segin proceda, a solicitante, a la Contraloria
General de laRepublicay ala Comisién de Presupuesto de la Asamblea Legidativa.

ARTICULO 163.DEPOSITO DE LOS FONDOS PUBLICOS. El Banco Nacional de Panaméasera

e Unico depositario oficial de los fondos publicos y la Contraloria Genera de la
Republica sera responsable de vigilar que por ninglin concepto se abran cuentas en otras entidades financieras. En
caso de que asi se hiciera, aun cuando se trate de depdsitos a plazo fijo, la Contraloria General de la Republica
procedera a cancelar tales cuentas y depositos ingresdndolos al Tesoro Nacional o a la cuenta de la ingtitucién del
Sector Descentralizado en el Banco Nacional de Panama, segin sea el caso.

Se exceptlan de esta disposicion la Cgja de Seguro Social, €l Instituto para la Formacién y Aprovechamiento de
los Recursos Humanos y todas las entidades auténomas del Estado, instituciones que por la naturaleza de sus
operaciones, origen de sus recursos y reservas, podran colocar parte de los mismos en la Cgja de Ahorros.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Los ingresos netos generados en concepto de arrendamiento de las viviendas
del Area Revertida se depositaran en la cuenta especial denominada: 'Fondo Especial para Viviendas de Interés
Sacial (FEVI1S)', la cual administra el Ministerio de Vivienda; no obstante, se transferiran al Fondo Fiduciario para
el Desarrollo, creado mediante la Ley 20 de 15 de mayo de 1995, y modificada mediante la Ley 22 de 27 de junio
de 2000, en la medida en que la Autoridad de la Regién Interoceanica realice las ventas y concesiones de dichas
viviendas.

DE LOS EGRESOS O GASTOS

ARTICULO 164 . NIVELES DE ASIGNACION DE RECURSOS. La asignacion de
recursos correspondera al Ultimo rango o nivel de la estructura programética, que esta
constituida por: programa, subprogramay actividad o proyecto.

ARTICULO 165.EJECUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. El Presupuesto de
egresos 0 gastos se gecutard mensualmente en base al concepto contable de
compromiso presupuestario y en funcién de las asignaciones mensual es.
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La gecucion de las asignaciones mensuales se registrara en la contabilidad presupuestaria por los montos
comprometidos exclusivamente en el correspondiente mes.

ARTICULO 166.CONTROL DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. La Contraloria General

de la Repulblica mantendrd el control mensual de las partidas presupuestarias conforme a
las sumas asignadas por el Ministerio de Economiay Finanzas, a fin de asegurar que no se produzcan sobregiros.
El saldo libre de una partida al finalizar un mes sera acumulado ala asignacién del siguiente mes.

ARTICULO 167 . REDISTRIBUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES Lasinstituciones

publicas podran solicitar redistribucién de las asignaciones mensuales a Ministerio de
Economia y Finanzas, que las autorizard y comunicard cuando proceda, a solicitante y a la Comisién de
Presupuesto de la Asamblea Legidativa

ARTICULO 168 . CAMBIOSEN LA ESTRUCTURA DE PUESTOS. Las ingtituciones publicas

podran solicitar a Ejecutivo, a través del Ministerio de Economia y Finanzas, a partir
del 1ro. de abril hasta € 31 de octubre, cambios en sus Estructuras de Puestos, a fin de eliminar posiciones
vacantes, crear posiciones nuevas, modificar posiciones existentes y asignar dietas y sobresueldos no incluidos y/o
reglamentados en la presente Ley o leyes especiaes. El Ministerio de Economiay Finanzas enviara ala Comision
de Presupuesto |a documentacién correspondiente para su conocimiento.

El monto de los aumentos y creaciones contemplados en los cambios de estructuras de puestos solo podran ser
financiados mediante la disminucion y eliminacién de puestos.

Las ingtituciones publicas bajo € régimen de carrera administrativa, deberén consultar previamente a la Direccion
General de Carrera Administrativa. EI Ministerio de Economia y Finanzas determinara la forma en que dichas
solicitudes serén presentadas mediante el procedimiento de resoluciones gjecutivas.

PARAGRAFO: El Organo Ejecutivo podra considerar cambios prioritarios en las estructuras de puestos fuera de
|os periodos estipulados en estas normas.

ARTICULO 169:ESCALA SALARIAL Y LIMITE DE REMUNERACION. La escala salaria parael

nivel directivo de la Administracion Publica quedara consignada conforme a la
estructura de puestos aprobada para cada ingtitucion. Con excepcion del Presidente de la Republica, los
Vicepresidentes, los Ministros de Estado y demas cargos contemplados por Ley, ninguna persona que preste
servicios en el Sector Publico en calidad de funcionario podra devengar en conceptos de sueldos, gastos de
representacion y cualquiera otra asignacion, una suma mayor que la asignada para €l cargo de Viceministro de
Estado, sin perjuicio de lo que por ley pueda tener derecho como sobresueldo.

Quedan comprendidos dentro de la excepci On que sefidla este articulo los cargos que en forma expresa autorice €l
Organo Ejecutivo.

PARAGRAFO: Solo se pagaran las vacaciones a funcionarios activos, cuando se haga uso del tiempo y a los ex
funcionarios con cargo a créditos reconocidos cuando la partida esté en el Presupuesto.

ARTICULO 170.PROHIBICION DE EJERCER UN CARGOANTES DE LA TOMA DE

POSESION. Ninguna persona entrard a gjercer cargo publico de carécter permanente,
probatorio o transitorio, sin que antes hubiese tomado posesién del cargo de acuerdo con el trdmite administrativo
establecido y solo tendra vigencia fiscal con posterioridad a la fecha de la misma. Si un funcionario pasa a ocupar
otro cargo publico o recibe un gjuste salarial, recibira la nueva remuneracion desde la fecha de toma de posesién y
en ningun caso tendra efecto retroactivo.

La prohibicién de gjercer un cargo antes de la toma de posesion, asi como los efectos retroactivos sefialados en el
parrafo anterior, no son aplicables al personal docente del Ministerio de Educacién ni a de las Universidades
Oficiales; cuando se cuente con las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 171:ACCIONES DE PERSONAL. Las acciones de persona relativas a
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nombramientos, destituciones, ajustes salariadles y ascensos emitidas por las
instituciones del Gobierno Central se presentaran al Ministerio de Economia y Finanzas para su revision y envio
para consideracién y aprobacion de la Presidenta de la Republica. Las acciones de personal de |as instituciones del
Sector Descentralizado, se enviarén a Ministerio de Economiay Finanzas, para su revisiony autorizacion.

Todas las acciones de personal (nombramientos, destituciones, gjustes salériales y ascensos) que realicen el
Organo Judicial, el Ministerio Publico, e Tribunal Electoral y la Superintendencia de Bancos se enviaran al
Ministerio de Economia y Finanzas sdlo para su conocimiento y a la Contraloria Genera de la RepUblica para su
pronta incorporacion ala planilla correspondiente.

ARTICULO 172. PERSONAL TRANSITORIO Y CONTINGENTE. En los casos de
nombramientos de personal transitorio y contingente, se requerira la accién de personal
mediante Resuelto Interno que serd sometido alafiscalizacién de la Contraloria General de la Republica.

Cuando se trate de nombramientos nuevos, la entidad correspondiente remitir4 copia de dichas acciones de
persona a Ministerio de Economia y Finanzas para su debido registro y control. Cuando en cualquier caso se
identifique inconsistencia en las partidas correspondientes asignadas, el Ministerio de Economia y Finanzas
comunicara a la entidad que emiti6 dicho Resuelto para que proceda con los gjustes correspondientes y remitira
copia de dicho informe ala Contraloria General de la Republica.

El personal contingente se contratard por un periodo no mayor de seis meses y expiraré con la vigencia fiscal. El
personal transitorio se contratara en base al detalle de la Estructura de Puestos aprobada en la Ley de Presupuesto
por un periodo no mayor de doce mesesy expirara con lavigenciafiscal .

ARTICULO 173 PROHIBICION DE NOMBRAR PERSONAL INTERINO. No se podra

nombrar personal con carécter interino cuando €l titular del cargo se encuentre en uso de
vacaciones o de licencia con derecho a sueldo, a excepcion de aquellos casos de funcionarios cuyas actividades
estén relacionadas directamente a la funcién de ensefianza-aprendizaje y de asistencia médica de las instituciones
de educacién y salud, respectivamente.

ARTICULO 174 . SERVICIOS ESPECIALES. Se podra cargar aestapartidalacontratacion de
funcionarios publicos, cuando éstos obtengan licencia sin sueldo en lainstitucién donde
laboran y los servicios sean prestados a unainstitucién distinta ala que concede lalicencia.

Los contratos con profesionales o técnicos, personas naturales, nacionales o extranjeras para la realizacion de
estudios, investigaciones, disefios, supervisién de obras, capacitacion y otros de similar naturaleza se imputaran a
la partida de Consultorias y Servicios Especiales; en los contratos de consultoria se deberén definir los objetivos,
lastareas aredlizar y €l cronograma de actividades.

ARTICULO 175 . GASTOS DE REPRESENTACION. Sélo tendran derecho a gastos de
representacion los funcionarios que ocupen como titulares los cargos de: Presidente de
la Republica; Vicepresidentes de la Replblica; Ministros y Viceministros de Estado; Secretarios Generales,
Legisladores, Secretario y Subsecretarios Generales de la Asamblea Legislativa; Director y Subdirector Nacional
de Asesoria Legal Parlamentaria; Director y Subdirector Nacional de Asesoria Legidativa; Rector y Vicerrectores
de las Universidades Oficiales; Procurador General de la Nacion; Procurador de la Administracion; Magistrados de
la Corte Suprema de Justicia; Magistrados de los Tribunales Superiores y del Tribunal Electoral y el Fiscal
Electoral; Defensor del Pueblo; Contralor y Subcontralor General de la Republica; Gobernadores; Directores y
Subdirectores Generales de las ingtituciones del Sector Descentralizado; Administradores y Subadministradores
Generales de las instituciones del Sector Descentralizado; Director y Subdirector General de la Policia Nacional;
Director y Subdirector General de la Policia Técnica Judicial; Director y Subdirector General del Servicio Aéreo
Nacional; Director y Subdirector General del Servicio Maritimo Nacional; Director y Subdirector General de
Trénsito; Secretario Ejecutivo del Consgjo Nacional de Seguridad; Director y Subdirector de Seguridad
Ingtitucional de la Presidencia de la Republica; Jefes de Misiones Diplomaéticas; Presidente, Secretario y Tesorero
de los Consgjos Provinciales de Coordinacion; Directores Regionales y Provinciales y Directores y Subdirectores
Nacionales, Comisionados, Subcomisionados, Mayores y Capitanes de la Fuerza Publica; de la Policia Técnica
Judicial; del Servicio Aéreo Naciona y del Servicio de Proteccion Institucional de la Presidencia de la Republicay
aquellos cargos que por ley tengan derecho, siempre que en el Presupuesto se provea la correspondiente
asignacion. Los gastos de representaci én se pagaran alos funcionarios mientras €jerzan sus respectivos cargos
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Durante la vigencia de la presente Ley no podrén incrementarse los gastos de representacion, respecto a la
asignacion original parael cargo ni crearse para cargos que ho estén expresamente citados en el parrafo anterior.

ARTICULO 176 . SOBRETIEMPO Sélo sereconocerd remuneracion  por sobre tiempo cuando €l

funcionario haya sido previamente autorizado por el jefe inmediato a laborar horas
extraordinarias. Dicho sobre tiempo no podra exceder el 25% de la jornada regular de acuerdo con las limitaciones
y excepciones establecidas en las leyes existentes. No se pagara remuneracion por trabajos extraordinarios que
exceda del 50% del sueldo regular de un mes.

Quedan exceptuados de |os limites anteriores los funcionarios del Tribunal Electoral cuando se reguieran consultas
popularesy los funcionarios del sector salud cuando presten sus servicios en €l interior del pais.

ARTICULO 177 : VIATICOS EN EL INTERIOR DEL PAIS. Cuando se vigje en mision oficial
dentro del territorio nacional, se reconoceran vidticos por concepto de alimentacién y
hospedaje de acuerdo con la siguiente tabla:

Para Ministros, Viceministros, Miembros de la Asamblea Legidativa incluyendo a Secretario y Subsecretarios
Generales, Procurador General de la Nacion, Procurador de la Administracion, Magistrados de la Corte Suprema
de Justicia, Contralor y Subcontralor General, Magistrados del Tribunal Electoral y Fiscal Electoral, Defensor del
Pueblo, Directores, Gerentesy Administradores Generalesy Rectores de las Universidades Oficiales:

B/.55.00 diarios.

Subdirectores, Subgerentes y Subadministradores Generalesy
Vicerrectores de Universidades Oficiales: B/.50.00 diarios.

Para otros Funcionarios Plblicos: B/.35.00 diarios.

Cuando la misiéon se cumpla en un dia sdlo se reconoceran los gastos de transporte y alimentacion. En caso de que
deba cumplirse en €l lugar habitual de trabajo, podra reconocerse la alimentacion, siempre y cuando se realice
fuera de las horas laborables.

ARTICULO 178 . VIATICOS EN EL EXTERIORDEL PAIS. En los casos en que sea

necesario enviar funcionarios publicos en misiones oficiales fuera del pais, € titular de
lainstitucién publica que solicite la autorizacion para el vigje, presentara a Ministerio de la Presidenciala peticién
de autorizacién con no menos de quince dias de antelacion a la fecha de partida. Esta autorizacién solamente serd
revocada por e Ministerio de la Presidencia. La solicitud debe tener la siguiente informacion : el nombre del
funcionario que habra de vigjar; paises que visitarg; objeto del vigje; resultados esperados de la mision; costo total
del vigje, desglosando los gastos de transporte y de viaticos del funcionario; y el detalle de laruta o itinerario de
las lineas aéreas que se utilizarén. En los casos de los Organos Legidativo, Judicial, Ministerio Publico y la
Contraloria General de la Republica, solamente se le comunicard Los viéticos serén los siguientes:

Para Ministros, Viceministros, Miembros de la Asamblea Legidativa incluyendo a Secretario y Subsecretarios
Generales, Procurador General de la Nacion, Procurador de la Administracion, Magistrados de la Corte Suprema
de Justicia, Contralor y Subcontralor General, Magistrados del Tribunal Electoral y Fiscal Electoral, Defensor del
Pueblo, Directores, Gerentes y Administradores Generales:

Europa, Asia, Africay Oceania B/.450.00 diarios.
Estados Unidos, Canada, Argentina, Brasil y Chile B/.350.00 diarios.
México, Centroamérica, el Caribe y Resto de América Latina B/.225.00 diarios.

Subdirectores, Subgerentes y Subadministradores Generales:

Europa, Asia, Africay Oceania B/.400.00 diarios.
Estados Unidos, Canadd, Argentina, Brasil y Chile B/.300.00 diarios.
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México, Centroamérica, el Caribey Resto de América Latina B/.200.00 diarios

Para otros Funcionarios Plblicos:

Europa, Asia, Africay Oceania B/.350.00 diarios.
Estados Unidos, Canadd, Argentina, Brasil y Chile B/.250.00 diarios.
México, Centroamérica, €l Caribey Resto de América Latina B/.175.00 diarios.

Cuando un funcionario participe en un evento internacional, cuya duracion no exceda de 10 dias laborables y la
institucion patrocinadora del exterior no cubra la totalidad de los vidticos, recibird la diferencia del viético
establecido para misiones oficiales.

ARTICULO 179 . VIAJES DE FUNCIONARIOS PUBLICOS AL EXTERIOR. Los funcionarios que
vigen a exterior en misién oficial vigardn en clase econdémica, a excepcion de la
Presidenta y los Vicepresidentes de la Republica, Ministros, Viceministros, Legisadores de la Asamblea
Legidativa incluyendo al Secretario y Subsecretarios Generales, Defensor del Pueblo, Procurador General de la
Nacién, Procurador de la Administracién, Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, Contralor y Subcontralor
General, Magistrados del Tribunal Electoral, Embajadores y Directores, Gerentes y Administradores Generales de
las Entidades Descentralizadas, Empresas Piblicas e I ntermediarios Financieros, quienes vigjaran en primera clase.

ARTICULO 180. TRANSFERENCIAS A ENTIDADES DESCENTRALIZADAS .Las

transferencias corrientes y de capital afavor de las entidades descentralizadas,
se asignardn y €jecutaran a través del Ministerio coordinador del sector para fines de registro e informacion
sectorial.

ARTICULO 181 . TRANSFERENCIAS A PERSONAS NATURALES O JURIDICAS Cuando se

trate de transferencias a personas naturales o juridicas y a organismos internacionales,
el ministerio respectivo autorizara la disposicion de dichos recursos y llevara un registro y control de los
desembolsos, de conformidad con las normasy procedimientos vigentes.

ARTICULO 182 . INDEMNIZACIONES ORDENADAS POR LOS TRIBUNALES. Las sentencias de

los tribunales que ordenen indemnizaciones son de obligatorio cumplimiento para las
instituciones publicas. Para cumplir esta obligacién la respectiva institucion podra solicitar una transferencia de
partida o un crédito adicional para cubrir tal erogacion si no hubiese asignacién para ese propésito. Cuando estas
indemnizaciones causen erogacién en mas de un gjercicio fiscal las partidas correspondientes deberan consignarse
anualmente en el presupuesto de lainstitucion pablica respectiva hasta su cancel acion.

DE LA EJECUCION DE LASINVERSIONES PUBLICAS

ARTICULO 183 . EJECUCION DE INVERSIONES. Las ejecucion de inversiones seiniciacon el

llamado a acto publico o la solicitud de excepcién. Para tal fin, se debera contar
previamente con su autorizacion en e Presupuesto General del Estado y la disponibilidad en la partida
presupuestaria correspondiente.

El llamado a acto publico o la solicitud de excepcidn, debera indicar la partida presupuestaria con cargo ala cual
se redlizara € gasto. En los casos a que se refiere e articulo 32 de la Ley No.56 de 1995, sobre contratacion
publica, se debera contar previamente con la certificacién del Ministerio de Economia y Finanzas de que €l
proyecto cuenta con €l financiamiento garantizado.

ARTICULO 184 . INVERSIONES PUBLICAS POR CONTRATO. Las inversiones publicas se

podrén realizar por contrato. Para este propdsito las instituciones ejecutoras prepararén o
contrataran, con cargo al proyecto, los servicios de profesionales o técnicos y de firmas privadas parala confeccién
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de los correspondientes pliegos, planos, especificacionesy cronogramas de trabajo que servirén paralarealizacion
del acto publico, y demés trmites pertinentes.

ARTICULO 185. INVERSIONES PUBLICAS POR ADMINISTRACION DIRECTA.En caso de

que las inversiones se gecuten por administracion directa, la institucion ejecutora
debera contar, previo a inicio de la obra, con los planos terminados, presupuesto de la obra, cronograma de
realizaciones. El personal asignado a las oficinas g ecutoras de proyectos se contratard como personal Contingente
y Transitorio y podran permanecer hasta que concluya la gecucion del proyecto. El resto de los servicios
requeridos se contratara en concepto de servicios especiales con cargo a objeto del gasto 172.

ARTICULO 186 . ANTICIPO Y PAGO A CONTRATISTAS. No se autorizardn pagos sin la

presentacion de las cuentas debidamente examinadas por la Contraloria General de la
Republica sobre obras efectivamente realizadas o sobre sus avances. Cuando la gjecucion del contrato o de la obra
requiera de desembol sos anticipados €l pliego de cargos y especificaciones de la licitacién publica o concurso de
precios asi |o hara constar, a igual que €l respectivo contrato de g ecucién de obra, con indicacion del requisito de
constitucién de la fianza de anticipo que deberd ser del 100% del valor anticipado.

ARTICULO 187.PAGO MEDIANTE CARTAS DE CREDITO. Laforma de pago mediante €l

mecanismo de carta de crédito tanto para compras locales como para compras en €l
exterior, se utilizara por parte del sector publico cuando la naturaleza de la obra asi |0 amerite siempre y cuando el
pliego de cargos de la respectiva licitacion o concurso de precios asi |0 haga constar y quede debidamente
estipulado en el correspondiente contrato. La gestion para la apertura del crédito ante el Banco Naciona de
Panamé, deberd ser previamente autorizado por el Ministerio de Economia y Finanzas y refrendado por la
Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 188 . INVERSIONES MULTIANUALES. Cuando la gecucion de un proyecto de
inversion se extienda por varios afios, se deberd asignar en cada presupuesto el monto
que se gjecutard en el correspondiente afio fiscal.

ARTICULO 189. AUMENTO DEL COSTO DE LA INVERSION. Los aumentos del costo total

de un proyecto de inversion debidamente justificados por razones técnicas, no previstas
en los planos y especificaciones originales, deberdn contar previamente con las asignaciones presupuestarias
respectivas.

PARAGRAFO: En aquellos contratos que tengan como garantia adicional la retencion de un porcentaje de las
cuentas presentadas por avance de obras, esta retencion se podra devolver al contratista cuando se compruebe que
el alcance del contrato original se ha cumplido, ain cuando queden pendientes la aprobacion y autorizacion de
acuerdos suplementarios que hubiesen sido acordados.

ARTICULO 190 . INVERSIONES DE DESARROLLO LOCAL Las transferencias de capital

correspondientes a los proyectos comunitarios y de inversion local destinadas a cubrir
inversiones multiples de desarrollo en los corregimientos del pais, seran asignadas en el mes correspondiente y
autorizados sus desembolsos por e Ministerio de Economia y Finanzas previa solicitud de los Consejos
Provinciales, con el detalle de los proyectos formulados.

ARTICULO 191 CONTRATOS DE PRESTAMOS EXTERNOS. Los pliegos de cargos y deméas
documentos delas licitaciones para la gecucion de obras o adquisicion de bienes y

servicios, financiados con fondos provenientes de contratos de préstamos con organismos financieros

internacionales o gobiernos extranjeros, podran incluir las normasy procedimientos previstos en dichos contratos.

PARAGRAFO Solamente se comprometera el pago con fuente externa cuando se haya recibido el desembolso o
esté garantizada su recepcion oficialmente.
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DE LAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO

ARTICULO 192.TRASLADO DE PARTIDA. Es la transferencia de recursos de partidas del

presupuesto, con saldo disponible o sin utilizar a otras que se hayan quedado con saldos
insuficientes o que no tengan asignacion presupuestaria. Los traslados de partidas se podran realizar entre el 15 de
febrero y el 15 de noviembre, pero podran realizarse en cualquier época del afio en el caso de obras de inversiones
sociales.

Las instituciones publicas presentaran las solicitudes de traslados de saldos disponibles entre las partidas
presupuestarias al Ministerio de Economiay Finanzas, €l cua autorizara o no, la correspondiente solicitud, previa
consulta a la Contraloria General de la Replblica respecto a la efectiva disponibilidad de los saldos no
comprometidos.

ARTICULO 193. LIMITACIONES A LOS TRASLADOS DE PARTIDAS. Lassolicitudesde
traslados de saldos de |as partidas de gastos deberan gjustarse alas siguientes normas:

1. Lossaddos de las partidas de gastos de funcionamiento podrén ser trasladados entre si, a excepcion de
los saldos de las partidas de sueldos fijos, servicios bésicos, cuotas a organismos internacionales,
contribuciones a la Caja de Seguro Social y del Servicio de la Deuda Publica, cuando no corresponda
a ahorros comprobados.

2. Lossaldos de las partidas de funcionamiento podran reforzar proyectos de inversién; no obstante, las
partidas de inversién no podrén trasladarse para reforzar partidas de funcionamiento.

3. Lossaddosdelas partidas de inversiones podrén trasladarse entre si.

4. Seprohibe trasladar saldos disponibles parareforzar las partidas del objeto del gasto codificadas en el
grupo de Asignaciones Globales, con excepcion de los Gastos del Servicio Exterior.

ARTICULO 194 . CREDITOS ADICIONALES. Los créditos adiciondes son aquellos que

aumentan e monto del Presupuesto General del Estado y se dividen en dos clases:
Extraordinarios y Suplementarios. Los extraordinarios son aquellos que se aprueban con el fin de atender, por
causas imprevistas y urgentes, los gastos que demanden la creacién de un servicio y/o proyecto no previsto en €l
Presupuesto; y los suplementarios, aquellos destinados a proveer la insuficiencia en las partidas existentes en €
Presupuesto.

ARTICULO 195 VIABILIDAD DE LOS CREDITOS ADICIONALES. Loscréditos adicionales
serén viables cuando exista un superdvit o excedente real en el Presupuesto de Ingresos,
cuando exista un ingreso que no haya sido incluido en el Presupuesto o se cree uno nuevo.

ARTICULO 196.PLAZOS PARA LOSCREDITOSADICIONALES. Los créditos adicionales que

se generen en las instituciones publicas se solicitaran a Organo Ejecutivo, a través del
Ministerio de Economia y Finanzas, acompariados de una justificacion que permita a este Ministerio realizar un
andlisis evaluativo de su viabilidad. En €l caso de las entidades del Sector Descentralizado se debera incluir la
resolucion de aprobacion de la respectiva Junta Directiva. Las solicitudes se podran presentar entre el 1 de febrero
y el 15 de octubre del afio de la vigencia del presupuesto a Ministerio de Economiay Finanzasy ala Comision de
Presupuesto de la Asamblea Legidativa hasta el 30 de octubre, afin de ser votadas por ésta.

El Consgjo Econémico Naciona y el Consgjo de Gabinete, segin lo que corresponda, a solicitud expresa de la
Presidenta de la RepUblica estan facultados a considerar créditos adicionales fuera de los periodos estipulados en
este articulo y la Comision de Presupuesto de la Asamblea Legidativa estard facultada a darle € tramite
correspondiente.

ARTICULO 197.PROCEDIMIENTO DE LOS CREDITOS ADICIONALES. Las ingtituciones

publicas presentaran las solicitudes de créditos adicionales al Ministerio de Economiay
Finanzas, el cua elaborard el proyecto de resolucion. Cuando el Proyecto de Resolucion recomendado no exceda
un monto de dos millones de balboas (B/. 2,000,000.00) serd remitido al Consgjo Econémico Nacional para su
aprobacion y posteriormente junto con e informe favorable sobre la viabilidad financiera y conveniencia de la
Contraloria General de la Republica, se someterd a la aprobacion final de la Comisién de Presupuesto de la
Asamblea Legislativa. Cuando e Proyecto de Resolucién recomendado exceda un monto de dos millones de
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balboas (B/. 2,000,000.00) se remitira a Consgjo Econdmico Nacional para que emita su opinion favorable;
posteriormente junto con € informe favorable sobre la viabilidad financiera y conveniencia de la Contraloria
General de la Republica sera remitido para la aprobacién del Consegjo de Gabinete, quien lo remitiraala Comisién
de Presupuesto para su aprobacion final.

Cuando los créditos adicionales correspondan a proyectos de inversion nuevos, deberdn acompafiarse de la
recomendacion favorable emitida por la unidad administrativa responsable del Sistema Nacional de Inversiones
Publicas.

La Contraloria Genera de la Republica, debera pronunciarse por escrito sobre la viabilidad financiera y
conveniencia en un plazo no mayor de quince dias habiles, contados desde la fecha en que recibe la documentacion
enviada por el Ministerio de Economiay Finanzas.

ARTICULO 198 . MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS ENTRE INSTITUCIONES. Sepodran

realizar modificaciones al Presupuesto General del Estado por medio de la reduccién del
monto de una 0 méas ingtituciones, con el propésito de incrementar la asignacion de otra u otras, mediante el
procedimiento de traslado de partidas.

CAPITULO I

DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 199. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Seguimiento es verificar si lagjecucion del

Presupuesto se esta llevando a cabo de acuerdo con los programas, proyectos y
decisiones, e identificar problemas y solucionarlos. Evaluacion es verificar s los resultados obtenidos y logros
acanzados han sido oportunos y a costos razonables, y regjustar 1os programas si es indispensable.

ARTICULO 200.PROCEDIMIENTO. El Ministerio de Economiay Finanzas redlizara el seguimiento
y evaluacion de los programas incluidos en el Presupuesto General del Estado, para
asegurar que su avance fisico y financiero correspondaalo previsto.

En caso en que se determine incumplimiento en los calendarios de eecucion preparados por las propias
instituciones gjecutoras, € Ministerio de Economiay Finanzas podra retener |os pagos, con base a las asignaciones
mensual es establ ecidas, hasta que se solucionen |os problemas que obstaculizan la gjecucion del Presupuesto.

El Ministerio de Economia y Finanzas dard seguimiento a la €ecucion financiera del sector publico y s en
cualquier época del afo considere fundadamente que el total de los ingresos disponibles pueda ser inferior al total
de los gastos autorizados en el Presupuesto General del Estado, presentard un plan de contencion del gasto publico
a Consgjo de Gabinete para su aprobacion y posterior comunicacion a las ingtituciones publicas. El Ministerio de
Economia y Finanzas, también podra presentar al Organo Ejecutivo un plan de reduccion del gasto publico,
cuando en cualquier época del afio 1os ingresos efectivamente recaudados sean inferiores a los presupuestados y no
exista previsién para solventar tal condicién. Este plan sera sometido a la aprobacion del Consgjo de Gabinete y
podrd ser sometido a la Comisién de Presupuesto de la Asamblea Legidativa, para la correspondiente
modificacion del Presupuesto General del Estado.

ARTICULO 201 . PLAZOS E |INFORMES: Las ingtituciones publicas remitiran a Ministerio de

Economia y Finanzas, a la Contraloria General de la Republica y a la Comisién de
Presupuesto de la Asamblea Legidativa, dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes, un informe que
muestre la gjecucion presupuestaria con todos los detalles que sean solicitados, especialmente la informacién
referente a sus ingresos, gastos, inversiones, deuda publica, flujo de caja, gestién administrativa, logros
programaticos y volimenes de trabajo. En adicién y dentro de los primeros quince dias del vencimiento de cada
trimestre, presentarén a estas instituciones, una copia de sus estados financieros.

Con base a lo anterior, el Ministerio de Economia y Finanzas conjuntamente con la Contraloria Genera de la

Republica, presentaran ala Presidencia de la Republicay ala Comisién de Presupuesto de la Asamblea Legidativa
un informe trimestral analitico consolidado sobre la Ejecucién Presupuestaria del Sector Publico dentro del
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siguiente trimestre. EI Ministerio de Economia y Finanzas presentara el Informe Trimestral de Ejecucién Fisicay
Financiera de las Inversiones del Sector Publico, que incluye las inversiones financiadas por € Fondo Fiduciario
para el Desarrollo. La g ecucion presupuestaria de |os egresos o gastos debera reflgjar |os compromisos registrados
en la contabilidad presupuestaria a la fecha de presentacion del informe, ajustados los gastos contingentes que se
hayan comprometido.

La Contraloria General de la Republica presentara al Organo Ejecutivo y a Organo Legislativo un informe
trimestral sobre el estado financiero de la Administracion Publica, sin perjuicio de hacerlo con mayor frecuencia
cuando las circunstancias lo ameriten o cuando le sean requeridos por cualquiera de éstos. Por su parte, €l
Ministerio de Economia y Finanzas presentara a la Comision de Presupuesto un informe sobre el Estado de la
Deuda Publicay su servicio trimestralmente.

CAPITULO IV

DEL CIERRE Y LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 202 . CIERRE PRESUPUESTARIO. Cierre eslafinalizacion de lavigencia

presupuestaria anual después de la cua no se registra recaudacion de ingresos ni se
realiza compromiso de gastos con cargo a Presupuesto clausurado. El cierre se realizard el 31 de diciembre del
2002.

El informe de cierre debe ser presentado a la Comision de Presupuesto de la Asamblea Legidativa para analizar el
cumplimiento en la gjecucion del Presupuesto General del Estado.

ARTICULO 203 . LIQUIDACION PRESUPUESTARIA. Liquidacion es e conocimiento delos
resultados de la gecucién presupuestaria de la situacion financiera del Sector Puablico.
Laliquidacion del Presupuesto del 2002 serealizara hasta €l 31 de marzo del afio 2003.

Corresponde a Ministerio de Economiay Finanzas, coordinadamente con la Contraloria General de la Republica,
realizar la liquidacion del Presupuesto General del Estado, con base a los informes presentados por las entidades
publicasy lainformacién proporcionada por la Contabilidad Gubernamental .

ARTICULO 204 . RESERVA DE CAJA. Con el propésito defacilitar el cierredel Presupuesto, las

instituciones publicas podran solicitar @ Ministerio de Economia y Finanzas, reservas
de caja, para cumplir los compromisos legalmente adquiridos que estan en tramite y que se deberan pagar durante
laliquidacién del Presupuesto.

Para e caso de proyectos o cuentas plurianuales, las instituciones deberan incluir en e presupuesto anual,
solamente |os compromisos a pagar durante el afio de la vigencia presupuestaria.

ARTICULO 205 . SALDO EN CAJA.Es la disponibilidad financiera de recursos menoslas
reservas de caja autorizadas por el Ministerio de Economiay Finanzas.

CAPITULOV
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 206 TRASLADOSDE FUNCIONARIOS ENTRE ENTIDADES DEL ESTADO.
Previa consulta a la Direccion General de Carrera Administrativa, €l servidor publico

nombrado para prestar servicios en una entidad del Estado, que fuera requerido por otra, podra ser transferido a
esta Ultima mediante solicitud formulada al Ministerio de Economia y Finanzas por la institucion interesada, la
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aceptacion de la institucién que hizo el nombramiento y el consentimiento del funcionario afectado. El Ministerio
de Economia y Finanzas preparara la resolucion ejecutiva correspondiente con e detalle de las afectaciones
presupuestarias y, una vez aprobada, comunicara la accién a las entidades involucradas y a la Contraloria General
de la Republica. La gecucién de esta decision requerira Unicamente de la aprobacion de la Presidenta de la
Republicay del actadeinicio de labores correspondiente.

ARTICULO 207 . AUTORIZACION PARA DESCUENTOS MENSUALES DELASCUENTAS

CORRIENTES DE LAS INSTITUCIONES. Se autoriza a Ministerio de Economia y
Finanzas para que instruya al Banco Nacional de Panama a descontar mensualmente, de las cuentas corrientes de
las instituciones publicas, las sumas de dinero correspondientes a su cuenta de consumo de servicios bésicos,
contribuciones ala seguridad social y aportes a Gobierno Central.

Se incluyen en esta disposicion las transferencias o aportes a favor de instituciones publicas, consignadas en los
presupuestos de las ingtituciones receptoras como parte de sus ingresos, asi como las establecidas por leyes
especiales.

ARTICULO 208 . COMPENSACION DE CREDITOS Y DEBITOS ENTRE INSTITUCIONES

PUBLICAS. Se autoriza la compensacion de créditos a favor y deudas a cargo del
Gobierno Central, entre éste y las entidades del Sector Descentralizado, y de éstas entre si. La autorizacion parala
compensacion en referencia, estara a cargo del Organo Ejecutivo a través del Consgjo de Gabinete. Para hacer
efectiva esta disposiciédn, debera cumplirse con los mecani smos presupuestarios correspondientes.

A los efectos de cumplir con los tramites de compensacion antes sefialados, €l Ministerio de Economiay Finanzas,
conjuntamente con las entidades afectadas, acordardn el procedimiento apropiado para los ajustes y registros
necesarios. Este procedimiento debera ser notificado ala Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 209 INFORME SOBRE POLITICAS Y SISTEMA SALARIAL. Con € propésito de
conformar una base de datos central del sistema presupuestario y salaria, las

instituciones publicas deberdn remitir a Ministerio de Economia y Finanzas, mensuamente, copias de sus
respectivos sistemas de planilla con la siguiente informacion:

1. Datos bésicos individuales de cada funcionario;

2. Clase ocupacional alaque pertenece el funcionario;

3. Carreray régimen a que pertenece;

4. Unidad organizativa alaque pertenece;

5. Clasificacién presupuestaria programética del cargo, y

6. Conceptos e importes pagados segin la planilla.

PARAGRAFO: La Direccion General de Carrera Administrativa tendré acceso a esta informacion. Se faculta al
Ministerio de Economiay Finanzas para que establezca | os procedimientos necesarios a efecto de cumplir con esta
disposicion.

ARTICULO 210. MANUAL DE ORGANIZACION Y DE CLASES OCUPACIONALES Las

instituciones del sector pulblico deberdn actualizar sus respectivos manuales
institucionales de organizacion y de clases ocupacionales, segin la metodologia adoptada por € Ministerio de
Economia y Finanzas y la Direccién Genera de Carrera Administrativa, en lo que corresponde a Manual de
Clases Ocupacionales.

La actualizacion de ambos manual es sera adoptada para |a elaboracion de |os subsiguientes presupuestos.
ARTICULO 211.CONTROL PREVIO. Para los efectos de esta Ley se entiende por Control Previo
la fiscalizacién y andlisis de las actuaciones administrativas que afectan o puedan

afectar un patrimonio publico, antes de que tal afectacion se produzca, a fin de lograr que se realicen con
correccién y dentro de los marcos legales. A ta fin, la Contraoria General de la Republica, a través del
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funcionario que la represente, consignara su conformidad con acto de manejo mediante el refrendo del mismo, una
vez comprobado que cumple con los requisitos legales necesarios. Por el contrario, cuando medien razones
juridicas objetivas que ameriten la oposicion de la Contraloria a que €l acto se emita, €l representante de dicha
institucion improbara el acto por escrito, indicando al funcionario u organismo encargado de emitirlo las razones
en que se fundatal improbacion.

El Control Objetivo o Previo se limitara a la verificacion de la partida de gasto autorizada por la Ley de
Presupuesto General del Estado y las normas legales aplicables. Este control se aplicara en los Contratos y Actos
Publicos, de conformidad con la legislacion correspondiente.

ARTICULO 212.INVERSIONES SOCIALES A TRAVES DEL PROGRAMA DE DINAMIZACION.

Las inversiones publicas de carécter social asignadas a Ministerio de Educacién,
Ministerio de Salud, Ministerio de Vivienda, Ministerio de Obras Publicas, Instituto Nacional de Deportesy alas
Universidades Oficiales, podréan gjecutarse a través del Programa de Dinamizacion de Inversiones para aplicar las
normas del Convenio con e Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

ARTICULO 213. SALDO DE VIGENCIA DE SEGURO EDUCATIVO. LaContraloria General de la

Republica, de conformidad con el Articulo 121 de la Ley 34 de 6 de julio de 1995, por
la cual se modifico la Ley 47 de 1946, y con el Articulo 48 del Decreto Ley 4 de 7 de enero de 1997 debera
certificar, a més tardar €l 15 de enero del afio 2002, sobre el excedente del Seguro Educativo existente, a
Ministerio de Economiay Finanzas, a Ministerio de Educacion y a Instituto Nacional de Formacion Profesional,
para que estos Ultimos puedan proceder a incluir dichas sumas en el presupuesto correspondiente en la porcion y
con los fines propuestos por los citados articul os.

ARTICULO 214. APLICACION DELASNORMAS. Autorizase a Ministerio de Economia y

Finanzas y ala Contraloria General de la Republica para que, mediante instructivos y
circulares, instruyan a las instituciones publicas sobre la correcta aplicacién de estas Normas Generales de
Administracién Presupuestaria. Copia de estos instructivos y circulares deben ser remitidos a la Comision de
Presupuesto.

ARTICULO 215. APLICACION DE LAS NORMAS. Autorizase a Ministerio de Economia y

Finanzas y a la Contraloria General de la Republica para que, mediante instructivos,
circulares y cuaquier otra forma de comunicacion que estimen apropiada, instruyan a las instituciones publicas
sobre la correcta aplicacién de estas Normas General es de Administracién Presupuestaria.

ARTICULO 216.EstaLey entraraen vigenciaa partir del 1° de enero del 2002.

NORBERTO R. DELGADO DURAN
Ministro de Economiay Finanzas

157



